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EL CORMAZON DE CUANAJUATO

C. SOLICITANTE

En atencion a su solicitud de acceso a la informacién con nimero de folio 110197600011225 recibida a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 04 de Marzo del 2025 mediante la cual solicita lo
siguiente:

“Que se me proporcionen todos los curriculum vitae de los trabajadores adscritos al departamento de
recursos Humanos, su descripcién de puestos y los documentos con que acrediten capacidad técnica y
experiencia para realizar las funciones que se les encomiendan. Que se me proporcionen los salarios que
tiene el personal adscrito a la direccién de recursos humanos del municipio de salamanca.” (SIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de Salamanca Guanajuato le
responde de acuerdo a los datos proporcionados por la Direccién de Recursos Humanos.

Se anexa respuesta.

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccion XlI 3, 26, 28, 47 y 99 y demas relativos
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Guanajuato.
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“Que se me proporcionen todos los curriculum vitae de los trabajadores adscritos al departamento de recursos
Humands, su descripcion de puestos y los documentos con que acrediten capacidad técnica y experiencia para realizar
ias funciones gque se les encomiendan. Que se me proporcionen los salarios que tiene el personal adscrite 3 Ia
direccion de recursos humanos del municipio de salamanca.” (SIC).

Se informa al ciudadano o ciudadana, que la percepcién diaria del personal adscrito a la Direccion de Recursos
Humanos, es de acuerdo al Tabulador de Sueldos y Salarios para el ejercicio fiscal 2025, como se muestra a
continuacién;

GARCIA ROJAS MARIA TERESA DIRECTOR "A" 1,228.02
MARTINEZ MARTINEZ MARIO ALBERTO JEFE "A" 770.27
SABORIO ARIAS LAURA ESTEFANIA JEFE "A" 770.27
CRUZ CANO MARTHA GABRIELA JEFE "A" 770.27
MOSQUEDA RODRIGUEZ BIBIANA JEFE "A" 770.27
VILLARREAL PRIETO ANA LETICIA JEFE "A" 770.27
ARTEAGA PEREZ ESMERALDA JEFE "A" 770.27
ARREDONDO OBESO MARIA ROSA TECNICO ESPECIALIZADO "A” 709.45
CHAVEZ MOSQUEDA HAYDE VIRIDIANA TECNICO ESPECIALIZADO "B" 566.91
RODRIGUEZ MARTINEZ GLORIA OPERADOR ESPECIALIZADO "A" 484.89
DE LEON ESCALON ELVIRA TECNICO "A" ar7.12
CARDENAS CONTRERAS CLAUDIA CAROLINA TECNICO "A" 377.12
CRUZ MENDOZA NALLELY ESTEFANIA TECNICO "B" 363.55
MIRANDA GARCIA LUCIA TECNICO "B" 363,55
QUINTANILLA RAMIREZ JUANA TECNICO "B" 363.55
GUTIERREZ TREJO MA SOCORRO TECNICO "D" 329.26
LOPEZ ALMANZA FERNANDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO "A" 278.81
Leona San Juan Chinvahua C.P. 36744
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Se anexan curriculum del personal adscrito a la Direccion de Recursos y Constancias de capacitacién de cursos
gue han tomado. w8




