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C. NAHOMI DUARTE.

En atencién a su solicitud de acceso a la informacién con niimero de FOLIO 01108221 recibida
a través del sistema INFOMEX el dia 09 de Mayo de 2021 mediante la cual solicita lo siguiente:

“perfil del Presidente Municipal - ¢Cudl es su nombre? - ¢{Qué edad tiene? -éCual es su grado
maximo de estudios? -¢Habla algiin idioma ademas de espafiol?, ¢Cudl? -¢Sabe algiin dialecto?,
{Cual? -¢Cuenta con experiencia previa para el cargo que desempefia? -¢A través de que partido
politico accedié al puesto que desempefia? -¢Requirié capacitacion previa para ocupar el puesto?
- ¢Requiere de conocimientos determinados para desempefiar sus actividades?, ¢Cuales? Perfil
del Secretario de Ayuntamiento - ¢Qué edad tiene? -¢Cudl es su grado maximo de estudios? -éCual
es el grado minimo de estudios que requiere para desempefiar ese cargo? -¢Habla algun idioma
ademds de espafiol?, ¢Cudl? -¢Sabe algin dialecto?, {Cual? -éRequirio capacitacion previa para
ocupar el puesto? - ¢ Requiere de conocimientos determinados para desempeiiar sus actividades?,
¢Cuales? -éRequiere de capacitaciones constantes para desempefiar sus actividades? -¢Cuales son
sus actividades principales que debe desempefar? Perfil del Tesorero - ¢Qué edad tiene? -¢Cual
es su grado maximo de estudios? -éCudl es el grado minimo de estudios que requiere para
desempefiar ese cargo? -éRequiere alguna especialidad determinada? ¢Cual? -é¢Habla algin
idioma ademas de espafiol?, ¢éCual? -¢Sabe algun dialecto?, ¢{Cual? -éRequirio capacitacion previa
para ocupar el puesto? - ¢Requiere de conocimientos determinados para desempeiiar sus
actividades?, ¢éCuales? -iRequiere de capacitaciones constantes para desempeiiar sus
actividades? -éCuales son sus actividades principales que debe desempeiiar? Perfil del Director de
Seguridad Publica -¢Cudl es su grado maximo de estudios? -éCual es el grado minimo de estudios
que requiere para desempefiar ese cargo? -¢Requiere alguna especialidad determinada? ¢Cual? -
¢Habla algun idioma ademas de espaiiol?, {Cudl? -¢Sabe algin dialecto?, éCudl? -iRequirid
capacitacion previa para ocupar el puesto? - {Requiere de conocimientos determinados para
desempefiar sus actividades?, ¢Cuales? -éRequiere de capacitaciones constantes para
desempeiiar sus actividades?, ¢De que manera? -¢Cuales son sus actividades principales que debe
desempeiiar? Perfil del Responsable de la Unidad de Planeacién y del Responsable de
Participacion Social -¢Requiere alguna especialidad determinada? éCudl? -¢Habla algun idioma
ademas de espaiiol?, ¢Cudl? -¢Sabe algun dialecto?, ¢Cudl? -¢Requirid capacitacion previa para
ocupar el puesto? - {Requiere de conocimientos determinados para desempefiar sus actividades?,
éCuales? -éRequiere de capacitaciones constantes para desempefiar sus actividades?, ¢De que
manera? -éCuales son sus actividades principales que debe desempefiar?, tipo de derecho ARCO:
Acceso , presento solicitud: Titular, representante: ,tipo de persona: Titular.”(SIC)

Esta Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca Guanajuato le
responde de acuerdo a 10s datos proporcionados por Direccion General de Asuntos Juridicos,

Secretaria del H. Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccién General de Desarrollo
Social y Humano, Direccién General de Seguridad y Direccién General de Recursos
Humanos.
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Direccion General de Asuntos Juridicos.

Me permito manifestar que una vez hecha una biisqueda exhaustiva dentro de los archivos que
obran dentro de la direccién a mi cargo, no se encontré informacién relacionada con la solicitud
en relacién al presidente interno Arq. José Luis Montoya Vargas, mas sin embargo he de referir
que parte de la informacién requerida, se encuentra publicada en la pagina oficial de
Presidencia Municipal de Salamanca GTO. Se anexa link para consulta.

https: //nubexus.salamanca.gob.mx/archivosweb/Transparencia/ InfoPublica/17Informacion
curricular/17Informacion curricular.htm

Secretaria del H. Ayuntamiento.

Hago de su conocimiento que la informacién solicitada se encuentra en el acta 04/2020, de la
trigésima sexta sesi6n ordinaria, de fecha 13 de febrero de 2020, asf mismo la suscrita cumple
con lo establecido en el articulo 110 de la Constitucién politica local de Guanajuato. Se anexa el
link para consultar el acta antes referida el cual se encuentra publicada en la pagina oficial de
Presidencia Municipal.

https://www.salamanca.gob.mx/Transparencia/ ObligacionesEspecificas/I1B.ActasAyuntamie
nto/ACTAS/2018-2021/2020/2020.html

https://www.salamanca.gob.mx/Transparencia/ OblisacionesEspecificas/1IB.ActasAyuntamie
nto/ACTAS/2018-
2021/2020/TRIG%CB%B‘BS]MA%ZOSEXTA%ZOSESION%ZOORDENARIA.Ddf

Tesoreria Municipal.

En relacién a la informacién solicitada en la presente, le informo que la direccién encargada de
reclutar e integrar informacién laboral de cada trabajador al servicio de la administracion
publica municipal de Salamanca GTO. Asi como verificar que se cuente con el perfil idoneo para
el supuesto en especifico que nos ocupa, es la Direccion General de Recursos Humanos, y en

cuanto a las peguntas referente a la capacidad, conocimiento o mejora para el desempefio del
cargo del Tesorero Municipal, es la Direccién de Desarrollo Institucional, la que esta facultada

para vigilar y realizar las gestiones pertinentes tendientes a cumplir con los perfiles necesarios
para que el servidor publico desempeiie de forma satisfactoria su trabajo, no omito manifestar
que en cuanto a las actividades principales que debe despeiar son las contempladas en los
articulos 130 de la ley organica municipal para el estado de Guanajuato, 37 del reglamento de
la estructura organica municipal de la administracion publica municipal centralizada del
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municipio de Salamanca GTO. con respecto al perfil, conocimientos y requerimientos
obligatorios para ocupar el cargo de tesorero municipal, se contempla dentro del manual de
organizacién y procedimientos de la tesoreria municipal el cual puede ser consultado en la
pagina oficial del municipio a través del siguiente link:

https:/ /nubexus.salamanca.gob.mx/archivosweb/Transparencia/InfoPublica/Reglamentos
MANUALES ADMIN REGLAS OPERACION.htm

https: //nubexus.salamanca.gob.mx/archivosweb/Transparencia/InfoPublica/Reglamentos/R
EGLAMENTOS/MANUALES%20DE%200RG.%20Y%20PROCEDIMIENTOS MANUAL%20TES

ORERIA/MANUAL%20TESORERIA.pdf

Direccion General de Desarrollo Social y Humano.
La informacién que esta solicitando a esta dependencia no corresponde a esta drea.
Direccion General de Seguridad.

SE ANEXA RESPUESTA

Direccion General de Recursos Humanos.

Se informa al ciudadano que le presidente municipal interno es el arquitecto Jose Luis Montoya
Vargas y la Licenciada Lidia Becerra Gonzalez, ocupa el nombramiento e la secretaria de
Ayuntamiento, del Municipio de Salamanca GTO, precisando que de ambas personas su
informacién curricular puede ser consultada en el siguiente link.

httns://nubexus.salamanca.eob.mx/archivosweb/TransDarencia/lnfoPuhlica/17lnformacion
curricular/INF CURRICULAR-PUBLICA.htm

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccién XII 3, 26, 28,47 y 99 y demas
relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Guanajuato.
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Sin otro particular quedo de Usted como se segura y atenta servidora para cualquier duda o
aclaracion.

LICENCIADA NANCY BIRIDIA INEZ VILLALOBOS 11 -
DIRECTORA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO ALA [ A W |
INFORMACION PUBLICA DE SALAMANCA.  FIRMESENL W

LA INFORMAGION PU!



