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C. GERONIMO MENDIETA

En atencion a su solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
110197600065621 recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 16
de Diciembre de 2021 mediante la cual solicita lo siguiente:

“REQUIERO SABER CUANTO PERSONAL LABORA EN LA DIRECCION DE LA ACADEMIA DE LA
POLICIA Y LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA CADA UNO, ASI MISMO SOLICITO SABER LA
EXPERIENCIA LABORAL DEL DIRECTOR GENERAL DE MOVILIDAD, TRANSITO Y TRANSPORTE.”
(SIC).

Esta Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Salamanca
Guanajuato le responde de acuerdo a los datos proporcionados por La Direccién General
de Recursos Humanos y La Direccion General de Seguridad Publica.

Se le informa que en cuanto al personal que labora en la Direccion de la Academia, esta
Direccion General de Recursos Humanos considera como informacién RESERVADA, ya gue,
por ser un area de Seguridad, informar la cantidad del personal que labora se considera un
riesgo de acuerdo al articulo 113 fraccién |y V de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica.

En cuanto a la experiencia del Director General de Movilidad, Transito y Transporte se
anexa CV version publica donde se especifica la experiencia laboral con la que cuenta.

Las actividades son:

Realizacion de oficios

Reclutamiento y seleccion

Capacitacion

Conformacién de expedientes

Atencidn de aspirantes

Atencidn de llamadas telefénicas

Conformacién de procesos amparados en el Reglamento del Servicio de Carrera
Policial

e Coordinacién de las personas asignadas para la realizacion de Servicio Social
Escolar, por parte de la Direccién General de Recursos Humanos

= Atencién de reuniones

e Coordinacion con otras unidades administrativas del municipio, otros municipios,
autoridades estatales y federales

e Archivo

e Control de inventarios
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e Conformacién de malla curriculares
e Validacion de cursos

e EnlaceC3

e Campafias de reclutamiento

e Coordinar eventos

Se expide el presente con fundamento en los articulos 7 fraccion Xl 3, 26, 28, 47 y 99y
demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Guanajuato.

Sin otro particular quedo de Usted como su seguro y atento servidor para cualquier duda o
aclaracion.
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CURRICULUM VITAE

' SALAMANCA
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LUIS DANIEL
PEREZ SEQUERA

FORMACION ACADEMICA
ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS: LICENCIATURA EN DERECHO

NUMERO DE CEDULA: 4536261

CARGO ACTUAL

PUESTO: DIRECTOR GENERAL DE MOVILIDAD

DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD
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CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA LABORAL (ULTIMOS 3 EMPLEOS)

ULTIMO EMPLEO
INSTITUCION: PETROLEOS MEXICANOS
FECHA DE INICIO: 1983
FECHA DE TERMINO: 2018
CARGO O PUESTO DESEMPENADQO: SUPERVISOR
ACTIVIDADES DESEMPENADAS: SUPERVISOR DE PERSONAL

PENULTIMO EMPLEO
INSTITUCION:
FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINO:
CARGO O PUESTO DESEMPENADO:
ACTIVIDADES DESEMPENADAS:

ANTE-PENULTIMO EMPLEO

INSTITUCION:
FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINO:

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:
ACTIVIDADES DESEMPENADAS:




