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Con la aprobaciéon unanime del Honorable Ayuntamiento 2012-2015,
entregamos a la poblacion de Salamanca el estado que guarda la
Administracion Publica, mencionando los logros obtenidos durante este
ultimo afno de gestion.

Siendo el objetivo toral de todas estas acciones, el de procurar la prosperidad
social y generar condiciones de competitividad y productividad, lo que nos
ratifica como un gobierno de resultados.

Somos un gobierno impulsor del desarrollo, procurando que el crecimiento
del Municipio siga fluyendo en un marco de racionalidad, transparencia y
legalidad.

Con la entrega de este 3er. Informe de trabajo, dejamos muestra del trabajo
diario que llevamos a cabo en conjunto con todos los sectores de la poblacion;
siempre avanzando con pasos firmes a la prosperidad.

Llegamos a la etapa final de esta tarea Administrativa, la cual llevamos a
cabo, privilegiando el bienestar social y apuntalando a Salamanca como un
municipio sentado en historias de trabajo y esfuerzo.

Lo hicimos juntos... lo hicimos en GRANDE.

Mtro. Justino E. Arriaga Rojas
PRESIDENTE MUNICIPAL
2012 - 2015
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Para la Administracion Municipal 2012-2015 el ser
humano representa la célula base del desarrollo de
la comunidad, por tanto siempre ha sido nuestro
objetivo dignificar y elevar la calidad de vida de los
salmantinos, brindando una atencion especial a los
mds desprotegidos.

En esta Administracion trabajamos de la mano con
las familias, entendiéndolas como el nucleo donde se
cimientan los valores y la identidad cultural de nuestro
municipio.

El eje de Salamanca Humano nos guia para trabajar
hombro con hombro, por un campo mds productivo y
competitivo, colonias con mayores servicios y mejor
calidad de vida, atendiendo las necesidades prioritarias
de los habitantes de este municipio y buscando en cada
accion la satisfaccion de nuestra gente.
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Mediante el Proyecto del Fondo Nacional de
Comunidades Saludables -Fonacosa- implementamos
el Programa “Saneamiento Ambiental a través
de Generacidon Biogds Composteo y Reciclaje de
las comunidades de influencia UMAPS Uruétaro -
Salamanca Guanajuato 2014”. Asi, por medio del
Consejo Municipal de Salud, se beneficio a 3 mil
655 habitantes de 11 comunidades rurales, que
son la poblacién de influencia de la Unidad Médica
de Atencién Primaria a la Salud -UMAPS- de Ia
comunidad de Uruétaro.

En este proyecto participaron la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacidn, el Honorable Ayuntamiento,
Sociedad de Padres de Familia, Comité de Contraloria
Social e iniciativa privada, con una aportacién del 50%
por parte del Municipio y el otro 50% por parte de la
Secretaria de Salud de la federacién; dando un total
de $1°000, 000.00 (Un millén de pesos).

Este proyecto se hizo parala modificacién permanente
de ambientes saludables a través del saneamiento
basico a nivel familiar y comunitario, disminuyendo
la incidencia de enfermedades infectocontagiosas o
brotes, a través de la recuperacion, procesamiento y
reutilizacién de residuos sélidos y excretas animales,
coadyuvando a la modificacion de estilos de vida de
la poblacidn.
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Por medio del Consejo Técnico del COPLADEM, llevamos a
cabo la priorizacién de la propuesta de obra publica anual.
Esta se realizé de acuerdo a las propuestas de obra de los
Comités de Participacidn Ciudadana de la zona urbana y de
los Consejos Comunitarios de la zona rural; beneficiando
a la poblacién salmantina. Priorizamos en los rubros
de pozos, techo digno, vivienda, agua potable, drenaje,
urbanizacién, electrificacién y caminos rurales en las zonas
donde se requieren estos servicios.

La aplicacion del Programa de “Techo Firme”, beneficio
en este periodo que se informa a 169 familias de
15comunidades y 17 colonias, con el objetivo de atender
y apoyar con el equipamiento de la vivienda, mejorando
la calidad de vida de familias que se encuentren en
situaciones de desventaja social o que por sus condiciones
socioecondmicas no puedan satisfacer su estandar minimo
de bienestar y necesidades basicas de su vivienda.

Este programa tuvo una inversion de $3°800,000.00 (Tres
millones ochocientos mil pesos), con la participacién de
la Secretaria de Desarrollo Social y Humano del Estado de
Guanajuato, a través del Programa Impulso al Desarrollo
del Hogar 2015, con una aportacion de $2°500,000.00 (Dos
millones quinientos mil pesos) y por parte del Municipio
una aportacién de $1°300,000.00 (Un millén trescientos
mil pesos).

Las comunidades donde se aplicd dicho programa
fueron: Los Prietos, El Cajon, San Rafael de Cerro Gordo,
Loma de San Antonio, San José Temascatio, San José
de Maraidn, Loma de Flores, Callejones y Granados,
La Compaiiia, Puerto de Valle, Zapote de Palomas,
Buenavista de Valtierra, Marigomez, Union de Liebres
y Comaleros.

Las colonias donde se aplico este programa son:
Las Margaritas, Ampliacion San José, Las Fuentes,
Ampliacién San Francisco de Asis, Ampliacién El Cerrito,
Las Rosas, Ampliacién Las Rosas, Nuevo Meéxico,
Reforma, Ampliacidn Reforma, La Cruz, Ampliacién La
Gloria, Zona Centro, Las Américas, San Javier, Rinconada
El Belem, El Edén. Las acciones citadas sumaron la
cantidad de 6 mil 725 m? de loza ligera, impactando
favorablemente en 169 viviendas.



Agropecuario

Mediante el Programa de Impulso a la Economia Social
Sustentable -PIESS- de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano del Estado de Guanajuato -SEDESHU-, apoyamos
con mobiliario y equipo a 16 negocios favoreciendo el
ingreso de 16 familias con un total de 80 beneficiarios
indirectos. Entre los negocios beneficiados estan: 3 tiendas
de abarrotes, una pasteleria, una lavanderia, una cocina
econdmica, una cafeteria mévil, un negocio de implementos
para jardin, un taller de hojalateria y puntura, un centro de
copiado, unarosticeria, 2 carritos taqueros y 2 cafés Internet,
de los cuales se apoyaron seis proyectos en zona rural: San
Rafael de Uruétaro, La Capilla, San José de la Montafia, La
Cal y Valtierrilla; asi como 11 proyectos de la zona urbana:
Ampliacién Las Granjas, Fraccionamiento Floresta, San
Miguelito, Fraccionamiento Bugambilias y El Molinito. La
aportacién fue del 40% SEDESHU, 40% Municipio y 20%
beneficiarios, con una inversiéon total de $827, 674.00
(Ochocientos veintisiete mil seiscientos setenta y cuatro
pesos).

Por medio de la Secretaria de Agricultura Ganaderia
Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién -SAGARPA-, dimos
apoyo a agricultores de riego y temporal, con el Programa
de Incentivos para Productores de Maiz y Frijol -PIMAF-,
otorgandoles semilla de maiz o frijol, insumos de nutricidn
vegetal y herramientas adecuadas para el proceso de
produccion.

Las comunidades solicitantes fueron La Tinaja, Labor
de Valtierra, Los Lobos, Palo Blanco, Santo Domingo,
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Santiaguillo de Garcia, Puerto de Guadalupe, Barrdn,
Majadas de Ancdn, Los Hernandez, El Guaricho, El Estanco,
Loma de Flores, Joyita de Villafafia, Campana, Tropezén, La
Ordefia y La Ordeiiita.

A los productores se les dio un apoyo econdmico por
hectdrea, beneficiando a 300 productores agricolas y un
total de 300 Has. Con una inversién total de $660,000.00
(Seiscientos sesenta mil pesos).

Mediante la Secretaria de Desarrollo Agroalimentario y Rural
-SDAyR-, bajo el Programa en su Componente de Extensién
e Innovacién Productiva -CEIP-, apoyamos a 2 grupos de 20
personas (40 productores) de las comunidades Labor de
Valtierra, Callejones, Granados, Zapote de Covarrubias y
El Huaricho, con servicios de capacitacidon para ganaderos
en materia de produccién primaria, mediante platicas,
talleres, asistencia personalizada en las unidades de
produccidn, giras de intercambio, validacion y transferencia
de tecnologia aplicada a productores con incremento en la
rentabilidad. La inversién para estas capacitaciones es de

$300,000.00 (Trescientos mil pesos), recursos provenientes
al 100% de la SDAyR.

Mediante el Programa Municipal de Apoyo a Porcicultores
y Ganaderos 2015, apoyamos con kits de botas, overol
y lentes de bioseguridad a porcicultores y ganaderos del
municipio, mejorando asilas normas preventivas, destinadas
a mantener el control de factores de riesgo laborales
procedentes de agentes bioldgicos, fisicos o quimicos,
propios de la actividad diaria de los ganaderos, al realizar
los manejos zoosanitarios en las unidades de produccion.
En esta entrega de equipamiento invertimos $100,000.00
(Cien mil pesos), beneficiando a 200 ganaderos.

Con el Programa de Insumos Agricolas 2015, fortalecemos
la actividad agricola del municipio mediante el apoyo en
especie consistente en abono foliar y urea desbiuretizada,
que favorecio a mil 480 productores, cubriendo una
superficie total de 2 mil 960 Has. de terreno cultivable,
riego y temporal. Que se traduce en beneficio para 7 mil
personas con una inversion de $500,000.00 (Quinientos mil
pesos).




Fueron 107 las comunidades beneficiadas con
este programa: Ancén, Barrén, Buenavista de
Chico, Buenavista de  Valtierra, Callejones vy

Granados, Cafiada de Ortega, Cardenas, Cerro Blanco, Cerro
Blanco de Mancera, Cerro Gordo, Comaleros, Cuatro de
Altamira, Dofia Rosa, El Caracol, El Carmen, El Chiquiador, El
Coecillo, El Divisador, El Estanco, El Guangoche, El Huaricho,
El Monte, El Nacimiento, El Refugio, El Terrero, El Tropezdn,
Godoy, Guadalupe, Haciendita de San Andrés, Hacienda
del Carmen, La Cal, La Campana, La Capilla, La Compaiiia,
La Esperanza, La Joyita de Villafafia, La Media Luna, La
Ordeiiita, La Ordefia, La Soledad, La Tinaja y Las Liebres.

Asimismo, se llevd dicho programa a La Tinaja, Labor de
Valtierra, Loquitos de Covarrubias, Loquitos de Domenzain,
Loma de Ancon, Loma de Flores, Loma de San Antonio,
Lomita de la Ordefa, Los Cenizos, Los Conejos, Los Duros,
Los Hernandez, Los Lobos, Los Sotos, Los Zavala, Majadas
de Ancén, Marigomez, Mesa de San Isidro, Mirandas, Nueva
de Guantes, Nueva Loma de Flores, Nueva Los Hernandez,
Oteros, Palo Alto, Palo Blanco, Perico de Razos, Puerto de
Guadalupe, Puerto de Rojas, Purisima de Oteros, Purisima
de Temascatio.

De igual forma el beneficio llegd a Razos de Ancdn,
Recuerdo de Ancdn, San Antonio Bachachanes, San Antonio
de Capetillo, San Bernardo, San Cayetano, San Felipe
de Salud, San Isidro de Cruces, San Felipe de Jesus, San
Isidro de Cruces, , San Isidro de Marafidén, San José de la
Montafia, San José de Marafidn, San José de Mendoza, San
José Temascatio, San Juan de Razos, San Lucas, San Manuel
Valderrama, San Vicente, Santa Maria de Los Loquitos,
Nativitas de Ancdn, Santa Rita, Santiaguillo de Garcia, Santo
Domingo, Sauz de Cruces, Sotelo, Unidn de Liebres, Valencia,
Valtierra, Valtierrilla, Xoconoxtle de Arriba, Xoconoxtle de
Abajo y Zapote de Covarrubias.

Buscando complementar la canasta basica, implementamos
el Programa Municipal de Aves de Postura 2015, donde
apoyamos a familias de la zona rural con la entrega de
paquetes de aves.

Mediante este programa otorgamos mil 600 paquetes de
aves, que consisten en 9 pollas ponedoras y un pollo c/u,
destinadas a mil 600 amas de casa en 29 comunidades:
Buenavista de Valtierra, Callejonesy Granados, Cerro Blanco,
Cerro Blanco de Mancera, El Divisador, El Guangoche, El
Monte, La Capilla, Las Liebres, Loma de Ancén, Loma de
Flores, Lomita de la Ordeia, Los Herndndez, Marigomez,
Nueva Lomas de Flores, Palo Blanco, Puente de Guadalupe,
Puerto de Rojas, San Bernardino, San Isidro de Cruces, San
Martin, Santa Rita, Santiaguillo de Flores, Santo Domingo,
Sauz de Cruces, Union de Liebres, Valtierrilla y Xoconoxtle
de Arriba.
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La entrega de estos apoyos tuvo una inversiéon de
$400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos); ademas de las mil
600 familias beneficiadas, logramos impactar de manera
directa a 8 mil personas.

Mediante el Programa de Impulso a la Mujer en la Economia
Rural Ejercicio 2015, implementado con apoyo de la
Secretaria de Desarrollo Agroalimentario y Rural -SDAyR-,
atendimos la falta de oportunidades en las comunidades
con equipamiento de negocios para actividades productivas,
con la intencién de fortalecer la economia de las familias en
estas zonas.

Con una inversién de $407,000.00 (Cuatrocientos siete
mil pesos) validamos 46 proyectos productivos entre los
que estdan: molinos de nixtamal, pastelerias, estéticas,
cocinas econdmicas, taquerias, café Internet, renta de
mobiliario y equipo para restaurant, panaderia y otros;
con aportacién estatal del 70% al 90% y del 10% al 30%
de aportacién del beneficiario. En total fueron 17 las
comunidades beneficiadas: Barréon, Cardenas, Dos Rios, El
Estanco, El Huaricho, El Tropezén, La Ordefia, La Ordeiiita,
Los Hernandez, Los Lobos, San José de Mendoza, San José
Temascatio, Santiaguillo de Garcia, Unién de Liebres vy
Valtierrilla. Beneficiando de manera directa e indirecta a
520 personas.

En coordinacidn con la Comisidn Estatal de Sanidad Vegetal
-CESAVEG- , llevamos a cabo el Programa de Sanidad de
Inocuidad Agroalimentaria 2015 y Campafia de Manejo
Fitosanitario de Cultivos Basicos, mediante platicas que
instruyen para el control del gusano cogollero, pulgdn
amarillo, roedores, secadera de trigo y el buen uso y
manejo de agroquimicos, siembra de insectos benéficos,
para que los productores aprendan a disminuir sus costos
de producciéon ademas de evitar la contaminacién de sus
terrenos y medio ambiente. Asi se beneficiaron 3 mil
productores con un recurso de $400,000.00 (Cuatrocientos

\
\
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mil pesos), con una aportaciéon municipal de $100,000.00
(Cien mil pesos) y una aportacién estatal de $300,000.00
(trescientos mil pesos).

De igual forma, con apoyo de la Secretaria de Desarrollo
Agroalimentario y Rural -SDAyR- aplicamos el Programa de
Fomento a la Transformacién de la Produccién Agropecuaria
2015, beneficiando a 5 productores dedicados a la
transformacién de productos alimenticios de leche y miel,
con aportacidn estatal del 50% al 80% y del 20% al 50%,
con un monto de inversién de $280,000.00 (Doscientos
ochenta mil pesos).

Gestionamos a través del Programa de Concurrencia 2015
de la SDAyR, en su Componente Proyectos Productivos
Agricolas Pecuarios del Estado de Guanajuato, apoyo
para equipo, magquinaria, infraestructura y ganado de 44
proyectos con una inversién de $1°912,099.00 (Un millén
novecientos doce mil noventa y nueve pesos).

Mediante el Programa de Innovacién para el Desarrollo de
Tecnologia Aplicada, en coordinacién con la Secretaria de
Agricultura Ganaderia Desarrollo Rural, Pescay Alimentacién
-SAGARPA- se apoyd con implementos agricolas para 15
proyectos por un monto total de $4°080,000.00 (Cuatro
millones ochenta mil pesos).

Trabajamos también con ganaderos mediante el Programa
Porcino -PROPOR-, en donde se brindd apoyo econdmico
a 15 porcicultores, con un monto de $75,000.00 (Setenta
y cinco mil pesos), asi como el Programa de Produccion
Pecuaria Sustentable y Ordenamiento Ganadero y Apicola
—PROGAN- en donde se apoyd a 31 productores con un
monto de $108,500.00 (Ciento ocho mil quinientos pesos).
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~ Calle Francisco I. Madero en la

Migrantes

La Pavimentacidon de la calle Francisco I. Madero en la
comunidad Labor de Valtierra se estd llevando a cabo
mediante el programa 2x1 Inversion Migrante, en la
cual concurren recursos de Presidencia Municipal con
$1°000,000.00 (Un millén de pesos) (34%), los beneficiarios
$923,000.00 (Novecientos veintitrés mil pesos) (32%)
y el Instituto Estatal del Migrante Guanajuatense con
$1°000,000.00 (Un millén de pesos) (34%), con esta obra
se benefician 939 habitantes de la comunidad.

Realizamos 3 proyectos productivos patrimoniales que
beneficiaron a 23 familias con la participacion del Instituto
Estatal del Migrante. Estos proyectos ayudan a elevar la
calidad de vida de los migrantes y sus familias al reducir el
indice de migracién a los Estados Unidos.

Por medio de la Coordinacién Municipal del Migrante,
se concretd la conformacion de 4 Comités de Migrantes

——

comunidad Labor de Valtierra : Ty

Programas sociales

Mediante el Programa de 65 y mas, se apoya a 11 mil 489
adultos mayores de 65 afos que no tienen ningun tipo de
pension, se le apoya con $1,160.00 (Mil ciento sesenta pesos)
bimestrales. Hasta la fecha se han entregado $26°654,480.00
(Veintiséis millones seiscientos cincuenta y cuatro mil
cuatrocientos ochenta pesos). Este programa se lleva a cabo
en conjunto con la Secretaria de Desarrollo Social -SEDESOL-.

en zona rural y urbana, que sumados a los ya existentes,
se cuentan con 12 en nuestro municipio para impulsar la
participacidn migrante en sus comunidadesy la capacitacion
en diferentes oficios.

Atendimos 18 trdmites los cuales se realizaron en
coordinacién con el Instituto Estatal del Migrante
Guanajuatense, y serviran a los beneficiarios para certificar
sus actas de nacimiento, inscribir a sus hijos en la escuela,
recibir apoyo econdmico para alimentos, Visas Humanitarias
para entrar a Estados Unidos, para casos médicos o
judiciales y traslados de cuerpos de personas fallecidas en
el extranjero.

En el periodo que se informa fueron 240 las familias que se
acercaronalaCoordinacion del Migrante Salmantino paraser
atendidasy orientadas en sus necesidades y proporcionarles
informacion y apoyos que coordinadamente brindamos
junto con Gobierno del Estado y la Federacion.
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Asambleas Comunitarias

Por medio de este formato de participacion ciudadana
atendimos diversas inquietudes de la poblacidn, visitamos
las colonias: 18 de Marzo, La Cruz yd Efrén Capiz,
dando atencién a las problematicas de Infraestructura
(pavimentacion, alumbrado publico, rescate de espacios
publicos, drenajes y mantenimiento a bardas de templos),
inseguridad (falta de vigilancia, robos a casa habitacion,
vandalismo y drogadiccidn). Llevamos a cabo talleres
y algunos programas como: “Papd tu Tarea” y “Vecino
Vigilante”.

Motivamos la participacion entre vecinos, impartimos
capacitaciones para auto-empleo, y ofrecimos activaciones
fisicas. Mientras que en materia de medio ambiente se
atendieron baldios en mal estado y proliferacidn de perros
callejeros.

Realizando en cada una de estas colonias georeferencias,
talleres de participaciony sensibilizacion. En total realizamos
12 Asambleas Comunitarias (siendo la Ultima en la colonia
El Cerrito el sdbado 26 de septiembre del 2015), con estas
acciones beneficiamos a mdas de mil 750 familias lo que
significa a un aproximado de 7 mil habitantes atendidos.

Con éxito realizamos el programa denominado “Cine Movil”,
en las colonias La Cruz, Albino Garcia y Barlovento, asi como
en las comunidades de El Divisador, La Ordefia, Loma de
Flores y La Capilla. Con el cine didactico buscamos fortalecer
la unidad familiar asi como los valores y la importancia de la
convivencia en familia, siendo este el detdnate que los invite
a cambiar su contexto social, logrando ademas rescatar
espacios publicos para el sano esparcimiento, fortaleciendo
los valores en familia, y trabajamos para inculcar en los
nifios el interés por las diversas expresiones culturales con
un beneficio directo a mas de 14 mil habitantes de colonias
y comunidades.

lﬁ'm ASANSLEA COMUN
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Coordinacion Rural

El Programa Impulso al Desarrollo de mi Comunidad -FIDER-
tiene como objetivo destinar recursos para impulsar obras y
acciones de infraestructura basica, comunitaria, municipal y
complementaria en servicios de agua potable, electrificacion
y urbanizacién caminos rurales, entre otros.

Mediante este programa llevamos a cabo obras de
ampliacion de red eléctrica beneficiando a las comunidades
de Uruétaro, La Palma, Unidn de Liebres y San Bernardo,
para ello la Secretaria de Desarrollo Social y Humano de
Guanajuato aporté la cantidad de $1°070,515.00 (Un millén
setenta mil quinientos quince pesos).

Con recursos 2014 de la misma Secretaria, también
ejecutamos las siguientes obras: en la comunidad de Palo
Alto la obra de construccion de camino de acceso; en la
comunidad de Valtierrilla el suministro de tuberia para una
ampliacion de red de drenaje; y la obra de urbanizacién de
la calle Madero segunda etapa de la comunidad Labor de
Valtierra. La inversidn de estas obras es de $27362,374.00
(Dos millones trescientos sesenta y dos mil trescientos
setenta y cuatro pesos).

En este afo 2015, realizamos las obras de equipamiento
del pozo de agua potable, en la comunidad de Cardenas;
la construccion de banquetas en la calle Leona Vicario, de
la comunidad de Valtierrilla; asi como la pavimentacion
de la calle Tres Guerras, en la comunidad de Valtierrilla. La
inversion de estas obras es de $27100,000.00 (Dos millones
cien mil pesos), en donde la Secretaria de Desarrollo Social
y Humano del Estado, aporté el 35%, el Municipio otro 35%
y los beneficiarios aportaran el 30 % restante del costo de
las obras. En total resultaron beneficiados con estas obras
20 mil 620 habitantes de la zona rural.

Por medio de la Direccién de Desarrollo Urbano llevamos a
caboun programaderegularizacion de lotesy asentamientos
humanos irregulares, en las colonias: Tierra y Libertad, Valle
Hermoso, El Rocio y Efrén Capiz Villegas, beneficiando a 200
familias.




Coordinacion Urbana

Realizamos el arranque de obra en la avenida
Insurgentes, tramo Cazadora a Tomasa Esteves, al
amparo del Convenio de Coordinacién celebrado
entre Ferrocarril Mexicano y el Municipio de
Salamanca, esto con la finalidad de beneficiar la
conectividad con zona centro y colonias colindantes
en sintonia con lo plasmado en el Plan de Movilidad
Municipal beneficiando de manera directa a mas de
6 mil ciudadanos.

Articulando esfuerzos institucionales orientados a la
atencién a la juventud, salud y seguridad de manera
integral, se construyen parques de diversion extrema,
los Skate Park en la colonia San Antonio, Ecoparque
y hoy en proceso en Infonavit Ill; con los beneficios
exponenciales en zonas aledafias como las secciones
Del Parque I-ll-lll y IV Seccidn, Villas del Parque, Los
Principes, colonia Guanajuato, Los Pinos y toda la
zona sur.

En el mismo sentido y con apoyo de la CFE, iniciamos
la primera fase de la construccion del Parque
Lineal en la calle Paseo Rio Lerma, entre Libertad y
20 de Noviembre, que con independencia de los
beneficiarios directos que son toda la poblacion de
la zona centro, esta obra se suma al embellecimiento
y mejoramiento de nuestro centro histdrico y al
rescate del Ecoparque, que hoy en dia es un punto
articulador entre el sur y el centro de nuestra ciudad,
ponderando la conectividad sobre la belleza del cruce
sobre el rio Lerma al disminuir la histérica brecha
social, entre ambas zonas.




Destacamos la atencidn a las personas de la tercera edad,
con la ampliacién del Centro Gerontoldgico a través de
recursos del DIF Municipal, complementando ademas las
instalaciones con una cancha de cachibol en atencién y
reconocimiento del esfuerzo, valores, energia y proyectos
de este sector tan importante de la poblacién, beneficiando
un aproximado de 4 mil adultos mayores, tanto de zona
urbana como de zona rural.

Llevamos a cabo el Programa “Pinta tu Entorno”, en
coordinacién con el Gobierno del Estado, con la finalidad
de darle una mejor imagen a la ciudadania, y beneficiando
a aproximadamente 3 mil 520 habitantes.

En este periodo iniciamos la construccion de la segunda
etapa del Centro Administrativo de Seguridad Ciudadana,
financiado con recursos federales, en sintonia con el Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018, Plan Estatal de Desarrollo
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2035 y Plan de Gobierno Municipal, alineando las acciones
a las vertientes de México en Paz, Administracion Publica
y Estado de Derecho, respectivamente; propiciando las
condiciones de eficiencia y eficacia en el servicio de las de
las diversas unidades administrativas en aras de disminuir
los tiempos de traslado entre cada una de ellas, articulando
las acciones a efecto de atender de manera expedita las
necesidades de los usuarios, incrementar y concentrar en
un solo edificio tanto servicios como ciudadanos atendidos.

La construccion de este centro conlleva la modernizacion
en la comunicacién y atencién al ciudadano, derivado de
la coyuntura administrativa, cuyo resultado solo puede
ser en beneficio de los procesos urgentes que demanda
la ciudadania en materia de seguridad publica, vialidad,

fiscalizacion, entrenamiento de los cuerpos de seguridad,
comunicacién, 066 y 070, entre otros.

Iniciamos la red de drenaje sanitario en la colonia Ampliacién
18 de Marzo, beneficiando a casi 380 habitantes.

Enloqueal Ecoparque serefiere, este pulmdén esembellecido
y dignificado en su fachada, acceso y estacionamiento, en
aras de asegurar la adecuada operacion y servicio a los
usuarios, un lugar dptimo en donde los salmantinos puedan
realizar ejercicios al aire libre, recreacion familiar, espacio
de convivencia y capacitacidon a diversas organizaciones
socialesynogubernamentales; cabe mencionar, que se tiene
un aproximado de 2 mil 500 visitantes que semanalmente
acuden a dicho lugar.
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Se llevd a cabo el cierre de acciones sociales,
cursos y talleres, asi como la entrega de
constancias y reconocimientos del Programa
Habitat y Rescate de Espacios Publicos, con
la participacién de mil 200 ciudadanos de las
colonias: San Pedro, Guanajuato, San Javier,
Benito Judrez, Infonavit I, Ampliacién San José
| y Ampliacion San José L.

Por medio del Programa Habitat, realizamos
la obra del drenaje sanitario en la colonia
Ampliacién San José Il, esto con la finalidad de
brindarles una mejor calidad de vida a los mil
52 vecinos de esa colonia.

De igual forma, realizamos la pavimentacién
de la calle Judrez en la colonia San Juan de la
Presa, por medio del Programa de Obra Publica
Ramo 33, beneficiando a 450 habitantes de
manera directa mas los vecinos de la zona,
pues dicha arteria es diariamente transitada
por escolares y trabajadores.

DEL PROGRANA HABITAT
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OBRAS PUBLICAS

En materia de Conectividad

Para que el ciudadano transite y viva en una ciudad de
eficiente conexién vial se hicieron esfuerzos importantes
y determinantes para la construccién de arterias viales
abonando a la conectividad de la ciudad; asi, construimos
en paralelo con las acciones destinadas al combate a la
pobreza, aquellas que impactan en los costos generalizados
de viaje para la ciudadania en general y la industria: la
avenida México-Japdn, arteria de 2 cuerpos de concreto
y camellén central, con puente sobre el dren 18, de
vocacion industrial conecta la carretera federal 45, con el
distribuidor Mazda, con el Blvd. Bicentenario y con la salida
a Cardenas, logrando un paso nor-poniente del municipio
hacia la autopista federal 45D Querétaro-lrapuato, salida
a Guanajuato por la Ordena. Inversién superior a los
$55°000,000.00 (Cincuenta y cinco millones de pesos)
y a la que se suman los $38°000,000.00 (Treinta y ocho
millones de pesos) del Blvd. Bicentenario en su segunda
etapa, avenida igualmente constituida por dos calzadas de
concreto hidraulico y camelldon central, a la que concurre
también la ampliacién de avenida Veracruz conectando Faja

26 de Oro con Bicentenario de manera eficiente, generando de
esta manera un par vial con Lazaro Cardenas.
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En el mismo sentido de fortalecimiento a la conectividad,
pavimentamos y modernizamos el circuito vial Centauro
del Norte a Javier Burgos, conectando Lazaro Cardenas
con Monte Amberes, beneficiando a las colonias: Lazaro
Cardenas, Ampl. Francisco Villa I, Il y Ill, 24 de Diciembre,
Villa San Pedro | y Il, la Escuela Secundaria Técnica 48 y el
Jardin de Nifios, fraccionamientos habitacionales y edificios
administrativos; es importante destacar que el proyecto fue
proporcionado por los mismos colonos, evidencia entonces,
de la coordinaciéon y participacion de la ciudadania en los
planesy programas municipales, con un monto de inversion
de $17°239,031.00 pesos (Diecisiete millones doscientos
treinta y nueve mil treinta y un pesos).

Estas obras se suman alas construidas en el ejercicio anterior
la Avenida del Parque y avenida a Mancera beneficiando el
polo de desarrollo habitacional y comercial rumbo a esa
comunidad; ampliacién a 4 carriles en el acceso al Paseo Rio
Lerma y avenida Sol.
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Impulsando el cumplimiento del Plan de Ordenamiento Territorial en sintonia con el Plan de Movilidad del Municipio, cobra
especial importancia el relacionado con la movilidad no motorizada, en donde se hicieron esfuerzos para elaborar un Plan
Maestro para ciclovias, con una inversién de $1°844, 966.00 (Un millén ochocientos cuarenta y cuatro mil novecientos
sesenta y seis pesos) con una inversién de cuyo producto es una red interconectada de ciclopistas de movilidad integral
con el transporte publico, vehicular y peatonal, en aras de ofrecer al ciudadano vias de comunicacidn alterna, incentivando
el uso de la bicicleta como medio de transporte, por motivos de costos generalizados de viaje, tiempo, salud y medio
ambiente, entre otros.

o,
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Asi se logran 17 lineas de ciclistas para los potenciales
proyectos ejecutivos en donde se inicia la materializacién
de la nimero 1, que en su primera etapa tiene una
longitud de 7 kildmetros y conecta el libramiento sur
de Salamanca sobre la avenida Valle de Santiago hasta
el puente sobre la autopista carretera 45D a la altura
del Fraccionamiento Primavera en el norte de la ciudad
en donde el beneficio rebasa los 3 mil 500 ciclistas
al dia. Muchos de los cuales se desplazan por motivos
de trabajo a sus centros de labor (Pemex, CFE, entre
otros), ubicados en los seis accesos del municipio.
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T
n.eflcnos de contar

iclovias$,

© Conectivida
© Salud d

© Seguridad
QCalidad del aire

Rapidez de tr
a
Cultura viaf yectos

- antaminacién
Trafico vehicular

La linea uno de las ciclovias prevé en su fase inicial
aprovechar la inversién para que al tiempo de
construir la via, se modernicen tanto instalaciones
como infraestructura aledana, ofreciendo a los
usuarios medios de traslado seguros y eficientes,
dotandolos del sefialamiento horizontal y vertical
idéneo, semaforizando los cruceros, ampliando
las fases, privilegiando la integridad fisica tanto de
ciclista como del peatén, reponiendo guarniciones
y banquetas donde es necesario. Estas acciones
tienen efectos inmediatos en la economia de las
familias, quienes al evitarse accidentes y circulando
por vias exclusivas optimizan tiempo, evitando gastos
innecesarios o imprevistos. Asimismo, los comercios
por donde pasa la via se ven favorecidos pues se
incrementa el aforo de potenciales compradores
dando paso a la generacién de una ciudad incluyente,
proactiva y decidida al bienestar social, econémico
y ambiental para los ciudadanos. Tal esfuerzo asocia
una inversion de $387998,218.00 (Treinta y ocho
millones novecientos noventa y ocho mil doscientos
dieciocho pesos).




Es importante destacar que en nuestro municipio al igual que otras grandes ciudades divididas por un rio, -en nuestro caso
el rio Lerma- la conectividad debe ser elemento de planeacidn, incluyendo este componente como riqueza patrimonial,
razén por la que en nuestros planes reviste particular importancia la construccidn de puentes vehiculares orientados
a este fin. De esta manera, el puente Ecoparque con inversién superior a los $50°000,000.00 (Cincuenta millones de
pesos) conecta norte y sur de la ciudad en un par vial con el eje Cazadora-Valle de Santiago, haciendo posible la conexidn
desde Faja de Oro hasta la Central Camionera a través de la calle Pasajero-puente Ecoparque-Comonfort, disminuyendo
y eficientando los tiempos de recorrido, convirtiendo el Ecoparque y rio Lerma en un distribuidor vial al concurrir en este
punto las vialidades de Paseo Rio Lerma, Juarez y Allende; hoy dia, modernizada en vialidad y servicios publicos, la avenida
del Parque conecta Valle de Santiago y Cazadora con conexidon a Comonfort; todas las vialidades de concreto hidraulico
cuya vida util permite reducir los gastos de mantenimiento para el Municipio, en donde la inversidn asociada alrededor del
Ecoparque rebasa los $1307000,000.00 (Ciento treinta millones de pesos).




Puentes
Es por lo expuesto gue de la misma forma se impulso el meJoramlento alas condlcmnes de ingreso tanto a la cabecera
municipal como a sus comunidades con alto indice de accidentalidad en sus accesos, atendiendo la sentida necesidad de
la poblacién en general y del sector estudiantil al lograr la construccion del distribuidor vial de acceso a la DICIS en Palo
Blanco y el puente en la comunidad de Valtierrilla con un monto asociado de $175°000,000.00 (Ciento setenta y cinco
millones de pesos) ejecutado gracias a la participacion del Gobierno Estatal y en la que el Mun|C|p|o ademads, realizo las
aportauones para el pago de afectauones.‘

El mismo esplrltu nos llevé a asegurar el derecho de via para la construccion del puente de acceso a Palo Blanco a la DICIS
‘en el entronque carretero Salamanca-Valle de Santiago. i : 4

Y en banco de proyectos se tienen las condiciones previstas para lograr la construccion de los Puentes Blancos sobre el
~ rio Lerma en la avenida Sol, puente que enmarcara el emblematico Puente Negro convirtiéndolo en un paso peatonal y
de bicicletas, al que se adosaran dos puentes paralelos vehiculares, cuya estructura se encuentra bajo la vialidad a efecto
de lograr darle el caracter de monumento historico a esta hermosa estructura antigua. Proyecto con el que es factible el
distribuir el volumen vehlcular que hoy dia atraviesa el centro de la C|udad ahorrando tlempos de traslados en el orlente
del mun|c1p|o - :
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Se cubrid la supervisidn externa del puente vehicular sobre el rio Lerma, destinando un recurso de $2°147,475.00 ;
(Dos millones ciento cuarenta y siete mil cuatrocientos setenta y cinco pesos).

Ya hemos mencionado el puente en arco soportado con péndolas sobre el rio Lerma en el Ecoparque, siendo
el pivote de conexidn a la calle Pasajero y Comonfort, Paseo Rio Lerma, Avenida del Parque y centro histérico.

Otra estructura con proyecto preparado es el puente sobre el dren 20 en el camino a Mancera, que sustituye al
ya colapsado y ubicado en el camino a Mancera hoy dia modernizado a Boulevard, sobre el dren 20, del que se
hacen las gestiones para lograr |la autorizacion de recursos para su ejecucion.

Elaboramos los proyectos de los puentes Godoy y Viborillas, entregados al Gobierno del Estado para su
ejecucion, asi como el proyecto de los puentes en el Estanco y en Loma de Flores.

Realizamos también el proyecto ejecutivo del puente vehicular en vialidad prolongacidn Insurgentes sobre
Arroyo Feo. Cuyo objetivo prioritario es el complementar la vialidad paralela al FFCC que formara una arteria
de vocacion industrial que permitira el paso de vehiculos de carga hacia la zona de cogeneraciéon de PEMEX,
evitando mayor deterioro a las vialidades internas de la ciudad, preparando las condiciones para la existencia
del libramiento norte del municipio del que también se tiene proyecto.




Pavimentaciones

En zona urbana y aun cuando se presentaron restricciones
importantes para la aplicacion de recursos destinados a
pavimentacidn, se hicieron esfuerzos por atender pavimentaciones,
logrando acciones por un monto de inversion de $191°262,123.00
(Ciento noventa y un millones doscientos sesenta y dos mil ciento
veintitrés pesos), entre las obras se encuentran:

Obras terminadas

1.

2.

10.
I1.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
. Linea 1 de la red de ciclovias(ver anexos).

Pavimentacion de la calle privada Montes de Oca, en la
colonia El Durazno.

Pavimentacion hidraulica calle Tres Guerras tercera etapa,
en la comunidad de Valtierrilla

Obras en proceso

Pavimentacion hidraulica de la calle principal de la
comunidad Razos de Ancon.

Pavimentacion hidraulica calle 8 de Diciembre, en la
comunidad de Cerro Gordo

Pavimentacion hidraulica calle principal de la comunidad
Valencia de Cerro Gordo

Pavimentacion hidraulica de la calle principal de la
comunidad Razos de Ancon

Pavimentacion hidraulica calle Francisco |I. Madero, de la
comunidad Labor de Valtierra

Proyecto integral y pavimentaciéon de calle Alvarado,
colonia San Juan Chihuahua

Pavimentacion de la calle Coniferas, de la colonia El Bosque
Pavimentacion de la calle Jazmines de la colonia San José
Pavimentacion de la calle San Judas en la colonia San
Francisco de Asis

Calle San Francisco de Asis en la misma colonia

Circuito Centauro del Norte

Division del Norte

Parral

Campos Eliseos

Javier Burgos

Ampliacién de la avenida Veracruz hasta el bulevar
Bicentenario

Pavimentacion México-Japon

Acceso a UTS




Agua Potable

Atendiendo a los servicios bdsicos que requiere el municipio,
en el rubro de agua potable realizamos 12 acciones y
proyecciones con un monto de inversion de $10°054,936.00
(Diez millones cincuenta y cuatro mil novecientos treinta
y seis pesos). Entre las obras se encuentran: la red de agua
potable en la comunidad del Nacimiento, en las colonias
Valle Hermoso, Tierra y Libertad y Efrén Capiz, ampliacion
de red de agua potable en la comunidad El Espejo de
Guaricho (la Presa), rehabilitacion de red de agua potable
en la comunidad de Loma de Flores. (Ver anexos).

Trre

{f I f’;"’r’;;t_"'q"'lf" ik 1 . il B o
A1 20100 B “‘" Neret| I\

Drenaje

Por medio del Programa Habitat, realizamos la obra del
drenaje sanitario en la colonia Ampliacidn San José Il, esto
con la finalidad de brindarles una mejor calidad de vida a
los mil 052 vecinos de esa colonia.

Llevamos a cabol5 acciones con una inversion de
$27°704,490.00 (Veintisiete millones setecientos
cuatro mil cuatrocientos noventa pesos), entre las
obras ejecutadas estan: construccién de red de drenaje
sanitario en la colonia Ampliacién 18 de Marzo, asi como
en la colonia La Cruz, Tierra y Libertad y Valle Hermoso;
sistema de alcantarillado sanitario en las comunidades
Locos de Covarrubias, Loquitos de Domenzain y Sauz de
Cruces asi como la red de drenaje en Palo Blanco.

En este rengldn es importante destacar el esfuerzo al
saneamiento regional que hace este Gobierno Municipal,
procurando generar impactos en la regién, dotando las
redes con sistemas de tratamiento, y beneficiando a mas
de una comunidad por proyecto, situacién que tiene
efectos sobre el fortalecimiento en materia de salud,
medio ambiente, los acuerdos sociales, la convivencia
regional, el arraigo y total sentido de pertenencia por los
beneficiarios (ver anexos).

»
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Espacios Publicos

La recuperacidn y creacion de espacios publicos y de
atencién al ciudadano fueron atendidas con 8 acciones
entrelasqueseencuentran: parquerecreativo El Olimpo,
espacio familiar Las Reynas, espacio familiar recreativo
Las Américas, el tercer Skate Park en la Infonavit IlI, la
rehabilitacidn de los bafios de la Division de Ingenierias
Campus Irapuato-Salamanca, asi como la construccidn
de los cubiculos de la misma institucién, el bacheo en
la avenida principal de la Universidad, con un monto de
inversion de $15°090,679.00 (Quince millones noventa
mil seiscientos setenta y nueve pesos). (Ver anexos).

Para fortalecer y diversificar los espacios orientados al
mejoramiento del tejido social de los nifios y jovenes
salmantinos, construimos el parque vecinal de deporte
libre pista skates y muro de escalada, junto a las oficinas

Electrificacion y Alumbrado

La ampliacion de la linea eléctrica y red de distribucién en la
colonia Ampliacién San José |, la llevamos a cabo mediante
el Programa Habitat, mejorando con ello las condiciones de
vida de 375 vecinos de esta colonia.

Llevamos a cabo obras de electrificacion y alumbrado en
distintos puntos del municipio, invirtiendo $10°718,783.00
(Diez millones setecientos dieciocho mil setecientos
ochenta y tres pesos), algunas de estas obras son:
ampliacion de linea eléctrica 13.2 kv. y red de distribucion
de 15 kva. para el jardin de nifios Frida Kahlo Calderdn
en la colonia Rinconada del Belem, ampliaciéon de linea
y red de distribucién eléctrica en la colonia 18 de Marzo,
La Cruz, Ampliacidon las Rosas, San José 2da. seccion, Don
Ledn Guzman, alumbrado en Loma de San Antonio, Labor
de Valtierra, el Estanco, etc., alumbrado en Loma de San
Antonio, Labor de Valtierra, el Estanco, etc. (ver anexos).



de Atencion a la Juventud, asi como la rehabilitaciéon de
cancha de usos multiples y gimnasio al aire libre en la Unidad
Deportiva Sur; y en la comunidad de Valtierrilla terminamos
el edificio del Médulo COMUDAJ, con una inversion de
$5°642,155.00 (Cinco millones seiscientos cuarenta y dos
mil ciento cincuenta y cinco pesos).

Con unainversion de $17962,784.00 (Un millén novecientos
sesenta y dos mil setecientos ochenta y cuatro pesos), en
coordinacién con la CFE llevamos a cabo la construccion
del Parque Lineal Rio Lerma, como una nueva opcidn de
convivencia familiar y actividades recreativas.

De igual forma contamos con el proyecto ejecutivo de
accesibilidad en espacios publicos para personas con
discapacidad en el centro histdrico, en el cual se invirtieron
$115,000.00 (Ciento quinte mil pesos).
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Edificacion

Enlacolonia Ampliacidon SanJosé I, construimos el Centro
de Desarrollo Comunitario —CDC-, que tuvo un costo de
$1°289,614.00 (Un millén doscientos ochenta y nueve
mil seiscientos catorce pesos), en donde se capacitara
a las personas en algun oficio de su agrado para que
tengan las herramientas necesarias para emprender su
propio negocio. Estas instalaciones beneficiaran a toda
la poblacién salmantina.

Se dignificd y embellecieron los pisos en el mercado
Tomasa Esteves en la zona de comida y ropa; se
modernizé el médulo de sanitarios del mismo mercado,
que tuvieron un costo total de $1°716,831.00 (Un millén
setecientos sesenta y un mil ochocientos treinta y un
pesos).

Concluimos la construccion del Centro de Lectura “El
Libro y La Cultura Escrita José Rojas Garciduefias” en su
2da. etapa, asi como su proyecto ejecutivo de fachada,
acceso, estacionamiento y obras complementarias,
con una inversion de $2°210,000.00 (Dos millones
doscientos diez mil pesos).

Obras como la construccién del Centro Comunitario en
Valtierrilla; la ampliacion del edificio del Gerontolégico;
asi como la construccién de un edificio moderno que
respondiera en comunicacion y operatividad a las
necesidades de Salamanca en materia de seguridad
-Complejo Integral de Seguridad Publica-, con una
inversion de $44°115,254.00 (Cuarenta y cuanto
millones ciento quince mil doscientos cincuenta y
cuatro pesos) que sumado a lo invertido a las obras antes
mencionadas dan una inversidn total de $60°641,146.00
(Sesenta millones seiscientos cuarenta y un mil ciento
cuarenta y seis pesos) fortaleciendo con ello el renglén
de asistencia social y seguridad publica.




Obras diversas

El debido confinamiento de la basura que genera la ciudad,
lo atendimos con la construccion del relleno sanitario tipo
A conunainversién de $17°499,251.00 (Diecisiete millones
cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos cincuenta y
un pesos), gestionando recursos con la Secretaria del Medio
Ambiente y Recursos Naturales -SEMARNAT-.

Mantenimiento de caminos rurales fue atendido por un
monto total de inversién de $35°569,626.00 (Treinta y
cinco millones quinientos sesenta y nueve mil seiscientos
veintiséis pesos) con las acciones siguientes:

Obras terminadas

1. Construccién de camino carpeta asfaltica desde la
carretera a la comunidad de Barrén 12. Etapa.

2. Construccion de camino asfaltico a la comunidad de
Santo Domingo

3. Rehabilitacion de camino a la comunidad de Santa
Catarina

4. Rehabilitaciéon de camino a la comunidad Perico de
Cornejo

5. Rehabilitacion de camino a la comunidad de Sotelo

Construccion de camino asfaltico a Mirandas

7. Construccion de camino asfaltico a Locos de Covarrubias

o

Obras en proceso

8. Construccion de camino asfaltico a la comunidad La
Tinaja

9. Construccion de camino asfaltico a la comunidad El
Coecillo

10. Construccién de camino carpeta asfalticaala comunidad
de Barrdn 22, Etapa.

(Ver anexos).

En coordinacion con instancias estatales y federales
atendimos la restauracion templos entre los que se
encuentran: Templo de San Agustin, Templo de Jesus de
Nazareno de las Tres Caidas, Parroquia de San Gonzalo,
Templo de San Bernabé, Templo de San Pedro y proyecto
estructural para la cubierta del claustro menor de ex
convento de San Juan de Sahagun por un monto total de
$11°379,868.00 (Once millones trescientos setenta y
nueve mil ochocientos sesenta y ocho pesos).




42

Cubrimos la supervisién externa del Programa Mi Casa
Diferente “Mi hogar con valores”, destinando recursos
del orden de los $413,923.00 (Cuatrocientos trece mil
novecientos veintitrés pesos).

Cabe mencionar que en elrubro de proyectos, supervisiones,
estudios, y otros servicios relacionados a las obras publicas
se invirtié un monto de $22°850,436.00 (Veintid6s millones
ochocientos cincuenta mil cuatrocientos treinta y seis
pesos) en todos los rubros (pavimentaciones, puentes,
drenajes, electrificaciones, etc.).

Entre los proyectos que también se contemplan es la
rehabilitacion de la calle camino a Mancera, donde se
encuentra el Centro Administrativo de Seguridad Ciudadana,
la Prolongacion Comunicacion Norte y la tercera etapa del
embellecimiento del centro histérico. Se comenzd la gestion
para ejecucion de obras en préxima administracion.

También se contempla el Centro Comunitario en el Molinito
Il para el que se tiene un monto aprobado de $2°500,000.00
(Dos millones 500 mil pesos) y se esta trabajando en la
explanada y estacionamiento del Ecoparque con un monto
de $9°879,073.00 (Nueve millones ochocientos setenta y
nueve mil setentay tres pesos).




CASA D CULTURA

SALAMANCA GUANAJUATO

Tuvimos la actuacion de la Sinfénica de la Universidad
de Guanajuato dentro de los festejos del “Homenaje
Conmemorativo a Maria Tomasa Esteves Salas”, concierto
gue se llevd a cabo en el Templo de San Agustin, con una
asistencia de 500 personas.

Durantetodoelmesdediciembretuvimosactividadesdentro
del Festival Navidefio, musica con artistas salmantinos,
obras de teatro, recorridos navidenos, villancicos, bandas
de viento, Nacimiento gigante, encendido de Arbol de
Navidad, Villa Navidefia, trenecito y mucha diversion para
toda la familia, con una asistencia de 14 mil personas
durante el mes de actividades.




Porprimeravezenelmunicipiose llevéacabo el ECOPARQUE
FEST, en donde las familias pudieron convivir desde las
12:00 del dia hasta las 12:00 de la noche, el pasado sabado
21 de marzo, con distintas actividades como: mercado
sustentable de cerveza artesanal, alimentos, artesanias, y
productos sustentables. Ademas talleres y actividades de
papalotes, cuadros vivos, ojos de Dios, mandalas de fruta,
cocineras tradicionales, yoga, reiki, temazcal, sobanderas,
performance con Disco Ruido, y un concierto nocturno con
agrupaciones como: Sonora Balkanera, Jefes del Desierto,
Monoceronte y Telefunca. Se registré una asistencia de 4 mil
personas, llevando a cabo esta actividad en coordinacion
con la Direccion de Medio Ambiente y la Direcciéon de
Turismo Municipal.
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Un éxito total resulté el IX Encuentro Internacional de
Guitarras Salamanca 2015. Durante 10 dias se tuvieron
presentaciones artisticas en guitarra cldsica con artistas de
talla internacional. Este evento se realizé del 1 al 10 de mayo
del 2015, con una asistencia registrada de 7 mil personas.
Este magno evento se llevé con apoyo de organismos como:
Creativa Instituto Moderno de Musica y Artes AC, Centro de
las Artes y CONACULTA.
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Con la apertura al publico en general del Centro de Lectura “José Rojas Garcidueias”, Salamanca cuenta con un espacio
innovador donde la sociedad en general puede tener acceso a sala de lectura digital, sala de proyecciones, sala de lectura
familiar, sala de primeros lectores y cafeteria en donde se llevan a cabo diferentes actividades de fomento a la lectura y
actividades culturales, es reconocido como el primer Centro de Lectura en Latinoamérica. La puesta en marcha de esta
obra tuvo una inversién de $5°397,000.00 (Cinco millones trescientos noventa y siete mil pesos), con participacion de
CONACULTA.
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Centro de lectura

El Centro de Lectura es un espacio Unico en el centro del pais; en donde, a través de sus espacios innovadores se fomenta
la cultura y el gusto por la lectura. Solamente en los primeros 6 meses de operacion registramos 26 mil 694 visitantes; asi
como 608 visitantes de otras ciudades, con mas de 900 actividades realizadas.

Entre los organismos e instituciones de otras ciudades que nos visitaron destacan: Colegio Americano de lrapuato,
Delegacion VII Centro Sur (maestros de Valle de Santiago, Moroledn e Uriangato); Tecnoldgico de Monterrey Campus
Irapuato, Colegio Americano del Centro de Irapuato, Zona 9 de secundarias que considera los municipios de Valle de
Santiago, Moroledn, Uriangato y Salamanca. También nos visitd Sector 22 de preescolar de Valle de Santiago, personal de
la empresa Coca Cola de los municipios de Irapuato, Valle de Santiago, Pénjamo, Abasolo Leén y Silao.



Ademas tuvimos visitas grupales de 30 preescolares, 16 primarias, 5 secundarias, 4 preparatorias, 2 universidades y 37
diversas agrupaciones (maestros, supervisores, empresarios, entre otros).

Dentro de la asistencia en las 5 bibliotecas fijas y la biblioteca mévil con las que cuenta el Municipio, tenemos registrados
en el periodo que se informa: 18 mil 557 visitantes.




DIRECCION MUNICIPAL DE TURISMO

Se emitieron 16 mil impresiones en guias y mapas turisticos
en formato bilinglie, con apoyo de la Secretaria de Turismo
del Estado de Guanajuato -SECTUR-, con el objetivo de
ofrecer a los turistas y/o visitantes, folleteria que los oriente
en sus recorridos por la ciudad, promocione y difunda los
atractivos turisticos y sitios de interés del municipio.

Este material que se puede encontrar con los prestadores
de servicio del municipio y en el Mddulo de Informacidn
Turistica, teniendo una afluencia de 2 mil personas
beneficiadas con dicha informaciéon y folleteria, asi como
mas de mil 500 personas atendidas a través de sitio web.

Dimos seguimiento al Plan Parcial del Centro Histdrico, con
el apoyo de SECTUR, el cual contempla la regeneracion,
proteccidn, regulaciéon y conservacion del centro histérico
de Salamanca; este plan tiene como objetivo principal
mejorar la imagen de la ciudad para fomentar la identidad
de la poblacion con un entorno urbano, ordenado y
estético, para arraigar el consumo e impulso del desarrollo
econdmico. La segunda etapa tramo calle Tomasa Esteves
— Pasajero, tuvo una inversién de $20°000,000.00 (Veinte
millones de pesos).

Con la finalidad de prom el turismo religioso y preservar nuestros edificiogffistoricos, llevamos a cabo [a iluminacion
y restauracion del Templo’de “San Agustin”, con el apoyo de SECTUR, a través'de la atra€eion de recursos del oarden de los

$3°518,000.00 (Tres millores quinientos dieciocho mil pesos) para el rescate del Patr\im'onio Cultural de Salamanca.
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Mediante la creacién de productos turisticos, se ha
impulsado a rutas turisticas como la Ruta de Haciendas y
Ruta Ecoturistica en la comunidad de Cafiada de Ortega y
la apertura de la Ruta del Nopal en Valtierrilla, fomentando
el desarrollo econémico y social de las comunidades
interesadas, dando valor a los atractivos, a la gastronomia
de la localidad, logrando que en Salamanca se incremente
un 20% la actividad turistica, y que actualmente es llevada a
cabo por operadoras turisticas privadas.

En la parte financiera se realiza el Programa de Pequefia
y Mediana Empresa Turistica, en el que se ha obtenido
la vinculacion con SECTUR para 3 proyectos financiados
del sector turismo del municipio como son restaurantes,
micro cerveceria artesanal y un complejo eco turistico, 2
empresas con financiamiento, 2 empresas con incentivos a
la competitividad y 5 empresas certificadas.

Se logré la vinculacidn con FONART, Gobierno del Estado
y SECTUR, para la capacitacion y promocion del artesano
salmantino, beneficiando con ello a 114 artesanos los cuales
guedaron inscritos en el Directorio de Artesanos.




-
Qued¢ instaurado el Consejo Consultivo Turistico, para dar impulso a los
prestadores de servicio del giro restaurantero y formalizarse como asociacion,
teniendo como objetivo apoyar al desarrollo sustentable de turismo del
municipio.

En el marco de excelencia de competitividad turistica, llevamos a cabo tres
cursos de capacitacion: “Atencién y Calidad en el Servicio”, “Taller para
prestadores de servicio turistico de primer contacto” y “Curso Basico de
Japonés”; con una inversion de $391,703.00 (Trescientos noventa y un mil
setecientos tres pesos), y con apoyo de la Secretaria de Turismo del Estado
-SECTUR-, se brindd herramientas a los prestadores de servicios turisticos para
las mejoras de sus establecimientos y desarrollo personal, beneficiando con
estas acciones a mas de mil 720 emprendedores.

~

Con la participacion de mil 500 alumnos de diferentes planteles educativos de nivel medio y medio superior participamos
en el Rally de Cultura Turistica en el Parque Bicentenario.

A manera de incrementar el conocimiento entre nifios y jovenes sobre los valores turisticos que tenemos en el municipio,
implementamos el Programa Turi-Estudiando, en los planteles educativos de primaria y secundaria en la zona urbana,
suburbana y rural, en el cual se realizan concursos mediante trivias, con el objetivo de realizar una red de difusién que
les permita conocer, reforzar y ampliar sus conocimientos, histdricos, geograficos, culturales y turisticos del municipio de
Salamanca, con este programa visitamos 15 escuelas, con una poblacién estudiantil de 2 mil 700 alumnos.




Para reforzar el perfil turistico, preservar nuestras tradiciones y promover las
artesanias de la localidad, llevamos a cabo eventos como el 2do. Concurso Estatal
de Cartoneria realizado en octubre pasado, favoreciendo a mas de 80 artesanos
de la regidn; dicho concurso se realizd con el apoyo del Fondo Nacional para el
Fomento a las Artesanias -FONART-, Gobierno del Estado y Municipio.

Otro evento fue el Festival de la Ofrenda realizado los dias 31 octubre y los dias 1
y 2 de noviembre, fomentamos las tradiciones de dia de muertos, promoviendo
la actividad turistica del municipio, con una asistencia de mds de 6 mil personas
a los diferentes eventos.

51




En noviembre llevamos a cabo el 2do. Festival del Globo, en
donde se cumplid con el objetivo de acercar alos salmantinos
un evento turistico de talla internacional, ademas de reunir
a las familias en un ambiente seguro, teniendo actividades
como recorrido, darea de camping, variedad de alimentos
con restauranteros salmantinos, noche mdagica con musica,
vuelo libre de pilotos y 12 globos aerostaticos, teniendo una
asistencia de mas de 10 mil personas.
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Un gran éxito, en el mes de enero, fue el ler. Foro de Expresidon Cinematografica, evento que llevamos a cabo con la
finalidad de incentivar y promover los nuevos talentos en el mundo de la ilusién cinematografica, donde se contd con
la participacion de artistas como Humberto Bustos, Gustavo Sanchez Parra, José Tenoch Huerta Mejia y Jesus Chavarria
Cabrera, con la participacién de 6 equipos concursantes y una asistencia a este evento de 800 personas.
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El 2do. Festival Gastronémico “Salamanca, que ahi el sabor me
deja recuerdo”, que se realizé en junio busca promocionar la
gastronomia local con el fin de posicionar al municipio como un
destino turistico innovador y atractivo, generando beneficios

a la sociedad ya que fomentd la identidad gastrondmica local;
durante los 5 dias de su elaboraciéon se tuvo un aproximado de
mas 6 mil asistentes al evento, cabe mencionar que este 2do.
Festival Gastronémico, formd parte de la Cumbre Internacional
de la Gastronomia 2015, en donde Guanajuato fue el estado
organizador.

Para elevar la calidad en el servicioy encausar
de manera mas eficientes las acciones de esta
Direccién, llevamos a cabo una recopilacion de
informacion del Observatorio Turistico, para
obtener el registro de ocupacion hotelera y
perfil del visitante al municipio, todo ello con
la finalidad de generar indicadores de flujo de
turistas, y dicha informacidn beneficie a todos
los prestadores de servicios del municipio.

Se puso en funcionamiento un moddulo de
informacion turistica, atendiendo a los visitantes
y poblacién en general de miércoles a viernes
en el Jardin Principal, y los fines de semana en
la Central Camionera.




EDUCACION

En junio de 2014 y mayo del 2015 se hizo entrega de los
apoyos del Programa “Escuelas de Calidad” (PEC). En estos
dos eventos se apoyo a 92 instituciones educativas de nivel
bésico, por un monto total de $700,000.00 (Setecientos mil
pesos).

Se llevd a cabo el abanderamiento de escuelas, en el cual se
beneficid a 25 instituciones escolares, proporcionandoles
Bandera, asta bandera y porta bandera.

Mediante el Programa de “Platicas para Adolescentes”,
en las comunidades de Uruétaro, Cerro Gordo, Labor de
Valtierra, Los Lobos y la Ordefia, se brindd atencién a 2 mil
308 personas.

De igual forma se puso en marcha el Programa de “Escuela
para padres”, en las comunidades de Cardenas, La Ordefia,
Los Lobos, Uruétaro, Palo Blanco y Valtierrilla, atendiendo a
872 personas.

Se realiz6 el Programa “Policia Vial por un dia”, en las
escuelas: Escuela Primaria 15 de Septiembre, Escuela
Primaria 18 de Marzo, Escuela Primaria Francisco |. Madero,
Centro Escolar Pemex 2 y Escuela Primaria Pemex 4,
brindando atencién a 770 alumnos.

Ademas se realizaron 51 izamientos, arriamientos y 14
actos civicos.

Se realizaron 3 desfiles, en los cuales participan de 35 a 40
instituciones educativas, Instituciones Civiles (Bomberos,
Cruz Roja, Asociacion Salmantina de Charros), siendo un
total de 3 mil 200 participantes. Dichos desfiles son; 16 de
septiembre, 20 de noviembre y 21 de marzo.
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A,po\(,\aer;dzstu?iiantes, asi como Mediante el Programa de Estimulos a la
- nomia familiar, se hizo Educacién Basica se entregaron becas de
g ecg de 234 becas por parte manera trimestral, para 2 mil 165 estudiantes,
en'ir?\%umdpio’ por un monto por un monto total de $37118,000.00 (Tres
32 $415,500.00 (Cuatrocientos millones ciento dieciocho mil pesos).
quince mil quinientos pesos), Ademas se distribuyeron, al mismo numero
be sefialar que estos apoyos de estudiantes, despensas de manera
- an cada mes. cuatrimestral por un monto total de
selcilie $1°221,060.00 (Un millén doscientos veintitn
_ s mil sesenta pesos), (el apoyo de las despensas,
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es en especie y cada una tiene un precio de
$188.00 (Ciento ochenta y ocho pesos).




Se brindd apoyo a la Universidad Virtual del Estado de
Guanajuatoparalacreaciénde7plantelesde Telebachillerato
en comunidades tales como: San José de Mendoza, San
Vicente de Flores, San Bernardo, Loma Pelada, Los Lobos,
Barrén y Puerto de Valle. Cabe mencionar que a la fecha son
ya 10 Telebachilleratos en nuestro municipio sumando los
planteles existentes en las comunidades de Dofia Rosa (El

Chicote), Recuerdo de Ancén y La Ordeiia.
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ATENCION A LA JUVENTUD

Con la finalidad de promover y fomentar en los nifios
y joévenes la creatividad, proyecto de vida y plan de
valores, llevamos a cabo los Cursos de Verano con una
participacidn de 62 nifios entre 6 y 12 afos.

También se llevd a cabo el Dia Internacional de la
Juventud, evento al que asistieron 7 mil jovenes de
nivel bdsico, medio superior y superior, asi como
sociedad en general.

Para promover una cultura emprendedora en los
jovenes, se realizé el Foro Jévenes Emprendedores,
con la asistencia de 500 jovenes de nivel medio
superior y superior; dicho evento se realizé con apoyo
del Instituto de la Juventud Guanajuatense y de
empresas privadas de la localidad. Evento similar se
efectud con el nombre de: “Encuentro Juvenil 2014”,
con la asistencia de mil 500 jévenes.




Para este 2015, realizamos el 1er. Encuentro Juvenil para hacer conciencia en los jovenes sobre la prevencién del alcoholismo
y otras sustancias que afectan en el éxito del proyecto de vida. De igual forma se realizé el 2do. Encuentro Juvenil abordd
el tema de cdmo repercute la toma de decisiones tanto positiva como negativamente en el proyecto de vida. Entre los dos
eventos sumamos una participacion total de 4 mil 50 jévenes.

Ademas, con el objetivo de promover y fomentar en los jovenes una cultura de prevencién, realizamos una obra de Teatro
en el Skate Park de San Antonio, con la asistencia de 500 jévenes.

Jvenkud

SALAMANCA
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Mediante los Cursos en Linea del Tecnoldgico de Monterrey, promovemos la continua capacitacion de gente de todas las
edades interesada en elevar sus conocimientos, con esta actividad logramos apoyar a 300 personas entre estudiantes y
ciudadania en general.

Por medio de las Brigadas Ecoldgicas y Antigrafitti resaltamos la importancia de hacer conciencia en la ciudadania sobre
una cultura de limpieza y buena imagen urbana. Con esta actividad tuvimos una participacién de 2 mil 800 personas en

diferentes puntos de la ciudad.




Para dar una mejor imagen en bardas grafiteadas se proporcionaron a los jovenes salmantinos espacios de expresion a través
de la actividad “Pensamientos Juveniles”, la cual consiste en plasmar un pensamiento propio y positivo que a su vez sea
transmitido a la sociedad y brinde una buena imagen a nuestra ciudad, con la participacion de 31 jévenes.

Promoviendo la participacion juvenil logramos una convocatoria de mil 830 jovenes en baile y coreografia con el 2do.
Intermunicipal de Baile.

Dentro de nuestras acciones para brindar actividades culturales y recreativas que fomenten la convivencia social, familiar y
la activacion fisica, llevamos a cabo la 2da. Mega Coreografia “Salamanca en Movimiento”, con la participacion de 4 mil 200
personas.

Promoviendo el deporte y la activacion fisica entre la poblacidn se realizé la 3er. Carrera de la Juventud con Valores 2015, con
una asistencia de 4 mil 700 personas.

Dtras Capacidades Diferentes
Mixta (12 aitos en adelante)




Con la finalidad de ofrecer a los jévenes y ciudadania
en general, un espacio adecuado para la practica y
exhibicién de las actividades en bicicross y patineta, se
puso a disposicion el espacio Pista Skate Ecoparque,
el cual ademas, cuenta con un muro de escalada.

A manera de ofrecer un espacio para los artistas urbanos,
llevamos a cabo la actividad: Disefio de Pinturay Arte Urbano
“Celebrando Nuestras Tradiciones”, con la participacion de
25 jovenes del Estado de Guanajuato, donde se posiciond
a nuestro municipio en el dmbito de arte y cultura urbana.




Damos oportunidad a los jovenes de realizar en
Dependencias Municipales sus practicas / o estadias, en
el periodo que se informa apoyamos a 410 jévenes con
servicio social, 22 con servicio social profesional, 10 jovenes
con sus practicas profesionales y a 6 con sus estadias.

Apoyamos a los jovenes con el equipo necesario para la
elaboracion de sus tareas, los orientamos para conseguir
empleo, les brindamos capacitacion y les prestamos equipo
de computo en el area habilitada en las instalaciones de
Plaza Bienestar como “Cibernet”; hasta el momento suman
2 mil 816 jévenes que han hecho uso de este equipo.

Realizamos la actividad de “Pinta Caritas”, en diversos
eventos como: Festival de la Ofrenda, Festival Navideio, Dia
del Niflo, Muestra Gastronémica y Curso de Verano de Casa
de la Cultura.

Otra actividad a resaltar es la de “Cine Bajo las Estrellas”,
donde conjuntamente Gobierno del Estado a través del
INJUG y el Municipio de Salamanca a través de la Jefatura
de Atencion a la Juventud llevaron a cabo dicho evento
contando con la participacion aproximada de 700 personas
y proyectando la pelicula “Nosotros los Nobles”.

Solamente en el periodo de julio 2014 - julio 2015, la
Jefatura de Atencidn a la Juventud atendié a mas de 44 mil
361 personas de todas las edades.
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SALAMANCA HUMANO

COMISION MUNICIPAL DEL DEPORTE

Se concluyé el médulo de servicios y vestidores de la cancha de hockey en la Deportiva Sur Luis H. Ducoing con una
inversion de $138,278.00 (Ciento treinta y ocho mil doscientos setenta y ocho pesos).

Se atendieron a mas de 16 mil 900 salmantinos en materia de deporte, con organizacion de eventos, torneos, capacitaciones,
activaciones fisicas, etc... con esto, se pretende lograr una disminucidn en los indices de obesidad y sedentarismo en la
poblacién, asimismo, fortalecer la practica de la cultura fisica y deportiva.

Entre las actividades organizadas estan: la Olimpiada Rural y Municipal 2014-2015.

Dicho evento se realizé en 2 etapas (rural y municipal), para la etapa rural fueron necesarias 2 sedes, en las comunidades
de Valencia y la Ordefia, donde participaron mas de 800 nifios y jévenes en las disciplinas de: atletismo, baloncesto,
voleibol y futbol.

La etapa municipal se realizé dentro de las Unidades Deportivas, (Norte y Sur), donde se tuvo una participacién de mil
300 deportistas salmantinos en las disciplinas de atletismo, basquetbol, voleibol, futbol, softbol, beisbol, ajedrez, tiro
con arco, badminton, natacion, boliche, levantamiento de pesas, hockey, handbol, squash y box. Los ganadores de estas
etapas fueron seleccionados para representar a nuestro municipio en Olimpiada Regional y Estatal 2014-2015. En estas
actividades tuvimos la participacion total de mds de 2 mil 100 deportistas.

Dentro de la participacién de deportistas salmantinos en la Olimpiada Estatal y Nacional 2014-2015, se logré calificar a mas
de 300 deportistas salmantinos a la Olimpiada Estatal, en 18 disciplinas diferentes como: futbol, basquetbol, badminton,
squash, etc... dentro de esta etapa la Comisidon Municipal del Deporte apoyd a los selectivos con uniformes, transporte y
credenciales.




Para la Etapa Nacional se lograron calificar a mas de 130 deportistas salmantinos en las disciplinas de badminton, beisbol,
boliche, futbol, hockey, levantamiento de pesas, natacidn, box, softbol, squash, TKD, tiro deportivo y tiro con arco; al
momento de este reporte se han conseguido medallas en natacién y hockey. El total de deportistas calificados a Olimpiada
Estatal y Nacional fueron 440 salmantinos.

Se realizd la Paralimpiada Municipal 2014-2015 en la Unidad Deportiva Sur, con una participacién de 30 deportistas con
capacidades diferentes en la disciplina de atletismo para ciegos, débiles visuales y paralisis cerebral; de los 30 competidores,
calificaron 14 a la etapa estatal en la misma disciplina, para lo cual se les brindé apoyo con uniformes y transporte.

Dentro de las capacitaciones a deportistas se realizaron 3 capacitaciones deportivas con una participacién de 34 salmantinos
entre profesores, entrenadores y deportistas; estas capacitaciones fueron SICCED Nivel 1 y SICCED Nivel 2, dentro de las
oficinas de la COMUDE.

Se evaluaron a mas de 400 salmantinos en las pruebas de posturémetro y plantdgrafo, estadimetro, pruebas de equilibrio,
prueba de atencidn, velocidad y toma de signos vitales dentro del programa federal “Ponte al 100”; en estas evaluaciones
participaron estudiantes, adultos mayores y publico en general.
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Promocionamos la practica de la activacidn fisica con adultos
mayores, logrando ejercitar a 2 mil 536 adultos mayores, con el
fin de mejorar sus funciones cardiorrespiratorias y musculares, asi
como la salud ésea y funcional.

Se concientizd a 323 trabajadores salmantinos acerca de los
beneficios de realizar actividad fisica, recreativa y deportiva,
dentro y fuera del area de trabajo.

Se logré promover y fortalecer la participacion de 2 mil 156
alumnos a la practica de la activacién fisica, recreativa y pre
deportiva, para contribuir al desarrollo de la cultura fisica del
municipio.

Mediante el programa federal “Ligas Oficiales Municipales”, se
constituyd la Liga de Artes Marciales, Softbol, Voleibol, Ajedrez y
Futbol. Con esto se logra dar certeza juridica y ordenamiento, en
base a la Ley General de Cultura Fisica; al constituir estas ligas se
obtiene una mejora en los procesos de inscripcidn, participacion
y representatividad, bajo un esquema de liga oficial municipal, en
los deportes de conjunto y club oficial municipal en los deportes
individuales.

Se logrd la participacidn de mds de 6 mil 600 salmantinos en
eventos deportivos como carreras atléticas, paseos ciclistas,
concurso “El hombre mas fuerte del Estado 2014”, Curso de
Verano 2014, etc... con estos eventos se promovié la cultura fisica
y deportiva entre la poblacién.




MunicipalldeliDeporte
Salamanca

Mediante el Programa “Via Saludable 2014”, se logré
la participacién de 550 salmantinos para conformar
un circuito en la mancha urbana, para el disfrute de
la poblacidn con ejercicios como caminar, correr,
montar en bicicleta, patinar y realizar diferentes
actividades fisico-recreativas.

Se rehabilitaron 10 espacios deportivos con trabajos
de mantenimiento y adecuacién, los cuales consisten
en trazado de canchas, remplazo de tableros,
pintado de porterias, bancas y jardineras, con esto
se logra recuperar espacios publicos para la practica
del deporte en colonias, escuelas y comunidades
salmantinas.

Dentro de la inversion en infraestructura deportiva
se instalaron 2 gimnasios al aire libre dentro de las
Unidades Deportivas Norte y Sur, estos gimnasios
atraeran un mayor nimero de usuarios.
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Se realizaron obras de mantenimiento dentro de
las Unidades Deportivas Sur, Norte, cancha “El
Arbol” y en el Médulo Deportivo de Valtierrilla;
cabe mencionar que varias de estas obras tenian
mas de 5 afos que no se realizaban, como
el pintado de canchas, mantenimiento de Ia
cancha de frontdén y adecuacion de pasillos en las
Unidades Deportivas, etc... estas obras tuvieron
una inversion de $679,012.00 (Seiscientos
setenta y nueve mil doce pesos).

Dentro de las acciones de mantenimiento vy
reparacion en los espacios deportivos se instald
el alumbrado de la cancha No. 3; se mejoré el
alumbrado de la cancha de frontény el alumbrado
general de la Unidad Deportiva.

Se repard la techumbre y canaletas de la cancha
1, se pintaron las guarniciones de la Unidad
Deportiva y la cancha No. 2, realizamos el
resanado de la cancha de frontdn, se instald
soporte para pared que divide el ex Convento y
la Unidad Deportiva, para dar mayor seguridad a
los deportistas, debido a que ya estaba agrietada.
Estas obras se llevaron a cabo con un recurso de
$21,000.00 (Veintiun mil pesos).
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Dentro de las acciones de mantenimiento en la
Unidad Deportiva Norte: se pintaron las canchas
de usos multiples, bafios y guarniciones, se
instalé el alumbrado de la pista y cancha de
usos multiples; estas obras se realizaron con una
inversion de $47,895.00 (Cuarenta y siete mil

ochocientos noventa y cinco pesos).

En este mismo inmueble, se instalaron 120 mts.
de malla ciclénica en lado norte del campo,
para evitar el acceso de vehiculos y personas a
altas horas de la noche, esta obra se realizd con
una inversién de $27,225.00 (Veintisiete mil
doscientos veinticinco pesos).

En las instalaciones de la Unidad Deportiva Sur
se pintaron las guarniciones y canchas exteriores,
restauracion de sefialética y mejora del
alumbrado de la cancha de futbol uruguayo; estas
acciones se llevaron a cabo con una inversidn de
$43,817.00 (Cuarenta y tres mil ochocientos
diecisiete pesos).
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Ademas se colocd una cubierta en el area de
box de 100 mts? de ldmina galvanizada para
techumbre, con una inversiéon de $11,615.00
(Once mil seiscientos quince pesos).

Dimos mantenimiento y reparacion al sistema de
riego de la cancha de hockey Siglo XXI. Ademas
se cambiaron 110 mts. de manguera y tubos, asi
como reparacion de la bomba.

Fueron colocados 520 mts? de adoquin, en el
pasillo principal y en el pasillo de acceso a las
areas de squash y box, con una inversién de
$360,000.00 (Trescientos sesenta mil pesos).
También se remplazé el tubo sanitario de las
instalaciones de la Unidad Deportiva, invirtiendo
$24,360.00 (Veinticuatro mil trescientos sesenta
pesos).

Realizamos trabajos de remodelacién en los
servicios sanitarios de la cancha El Arbol, labores
gue incluyeron cambio de puertas, wc, cespol,
lavabo, pisos, alumbrado, asi como, adaptacién
de vestidores, debido a que los vestidores ya
existentes no eran funcionales, las mejoras
tuvieron una inversién de $100,000.00 (Cien mil
pesos).

Fue atendido con trabajos de mantenimiento
el médulo deportivo de Valtierrilla. Asimismo
realizamos adecuaciones al estacionamiento de
las Oficinas de la COMUDE, colocando material
tezontle en el area del estacionamiento para
minimizar encharcamientos y lodazales, en estos
trabajos se invirtieron $4, 500.00 (Cuatro mil
quinientos pesos).

En total, la rehabilitacion de los espacios
deportivos del municipio tuvieron una inversion
de $1°184,882.00 (Un millén ciento ochenta y
cuatro mil ochocientos ochenta y dos pesos).

En relacién a los eventos deportivos en sus
diferentes etapas que se llevaron a cabo en las
instalaciones de la COMUDE, se realizaron mas de
50 eventos con una admisién de mas 33 mil 265
personas, entre nifios y adultos.

Se activaron 170 empleados municipales dentro
del Programa de Activacion Fisica Laboral.
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La sustentabilidad del municipio de Salamanca se
cimenta en tres pilares que promueven y aseguran
el desarrollo integral de la ciudad: la sociedad, la
economia y el medio ambiente.

Mediante las acciones aqui descritas, asequramos la
continuidad y trascendencia de los proyectos mediante
una correcta planeacion y una participacion ciudadana
activa. Nos enfocamos en el uso eficiente de los recursos
con los que contamos para hacer de Salamanca una
ciudad modelo a nivel nacional.

Nuestros esfuerzos se reflejan en un Salamanca cada
vez mejor, mds limpio, solidario, responsable y con
conciencia ambientalista.







MEDIO AMBIENTE

Mediante el Programa “Cero Quemas”, atendimos 677
denuncias de quemas a cielo abierto desde julio 2014 a la
fecha; los organismos que participan en estas acciones son
el Municipio de Salamanca en conjunto con la Procuraduria
Ambiental y del Ordenamiento Territorial de Guanajuato
-PAOT-; cabe sefalar que se encuentra en renovacion el
convenio en comodato de la motobomba, para poder seguir

respondiendo al Programa “Cero Quemas”.

El drea de Inspeccion Ambiental, atendié 46 denuncias
por disposicién inadecuada de residuos, 98 denuncias
para limpieza de lotes baldios, 67 por maltrato a animales
domésticos, 15 por disposicion inadecuada de residuos en
zahurdas, 77 por exceso de ruido, 3 por rastros clandestinos
y 50 por talas de poda y talas severas.

En el manejo integral de dreas verdes, se dio atencion a 35
solicitudes para poda de arboles y 125 solicitudes para tala
de arboles. ™ LTSS
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www.salamanca.gob.mx

RECUERDA QUE ESTA PROHIBIDA
LA COMBUSTION DE
CUALQUIERTIPO
DE RESIDUO AL
AIRE LIBRE
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Dentro del Programa de Reforestacion, se trabajé en la
rehabilitaciéon de 10 areas verdes en las cuales incluyeron
areas escolares.

A partir de julio 2014 al dia de hoy, se han expedido
62 dictdmenes ambientales de giros municipales
(restaurantes, bares, tiendas, tortillerias), con la finalidad
de dar cumplimiento a las atribuciones ambientales que
nos confiere la Ley para la Proteccion y Conservacion del
Ambiente.

Se mantiene actualizado el padréon de los bancos de
materiales pétreos autorizados en el municipio de

Salamanca esta tarea se lleva a cabo en conjunto con el
Instituto de Ecologia del Estado.

Se tiene el convenio de Coordinacion para la Transmisién
de Atribuciones Ambientales que celebran por una parte
el Instituto de Ecologia y por otra parte el Municipio de
Salamanca, Gto.

En lo que va de julio 2014 a la fecha, se han expedido 37
dictdmenes por extension de impacto ambiental, los cuales
han sido ingresados por la direccién de Obras Publicas y se
les ha dado tramite de acuerdo a lo establecido.

Para el cumplimiento de acciones en el Programa para
Gestionar la Calidad del Aire (ProAire), realizamos diferentes
proyectos, entre ellos: la instalacion de 30 fogones
ecoldgicos en la comunidad de La Capilla, esto en conjunto
con el Fondo para el Mejoramiento y Descentralizacion
Ambiental del Estado de Guanajuato -FOAM-; el Municipio
tuvo una aportacién del 70% por un monto de $52,374.00
(Cincuenta y dos mil trescientos setenta y cuatro pesos).




Otro programa fue la instalacion de 30 biodigestores
en comunidades rurales: El Cajon, Los Prietos, Col. 4 de
Altamira, Los Zavala, El Circuito, Uruétaro y Loma de
Altamira, el capital fue proporcionado al 100% por el
Municipio con un monto total de $607,840.00 (Seiscientos
siete mil ochocientos cuarenta pesos); y la elaboracion de
proyecto ejecutivo, plan de negocio y costo beneficio del
parque ladrillero, con un costo total de $1°058,500.00 (Un
millén cincuenta y ocho mil quinientos pesos).

En el rengldn de educacidon ambiental realizamos diferentes
actividades para la concientizacion de los ciudadanos
salmantinos, actividades como el Programa “Patasala Obra”,
gue ayuda a difundir el cuidado de los animales domésticos,
su reglamento y crear conciencia de la esterilizacién vy
adopcidn de los mismos, teniendo un costo de $110,000.00
(Ciento diez mil pesos).

El Programa de Huertos Escolares motiva a los nifios a
crear sus propios cultivos y conocer la naturaleza desde
sus comienzos, aplicamos dicho programa en 10 escuelas
con una inversién total de $46,800.00 (Cuarenta y seis mil
ochocientos pesos).

El Programa Hogar Sustentable reldne a las amas de casa
para que puedan crear un ambiente mds sustentable en sus
hogares, beneficiando asi a mil 485 familias, con acciones
como el manejo de residuos sélidos urbanos, el manejo
del aprovechamiento del agua y la disminucién de residuos
sélidos.

El Programa Comercio Responsable llega a los negocios
salmantinos para que en su labor diaria realicen cambios
sencillos paramejorarelambiente. Se obtuvo la participacion
de 30 comercios.
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DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

SALAMANCA GTO

Un programa mas fue “Escuela de Héroes” con
platicas para nifios de nivel primaria, a los cuales se
les hace formar parte de una sociedad de “Héroes
Ambientales”, participando en actividades como
recoger basura en sus escuelas y cerrar las llaves de
agua de su casa, entre otras; se logrd incluir a mil 80
héroes ambientales.

Mediante el “Programa Cambio Climatico” llevamos
a cabo una conferencia para jévenes de nivel escolar
medio superior, con la finalidad de hacer conciencia
de lo que estd sucediendo en nuestro planeta, se
tuvo la asistencia de 2 mil alumnos. Estos proyectos
tuvieron una inversién total de $150,000.00 (Ciento
cincuenta mil pesos).

Por primera vez en el municipio se realizd el
Ecoparque Fest, fue un encuentro social ambiental
con el fin de reunir y dar a conocer las diferentes
variedades de alimentos y articulos hechos con
materiales biodegradables y orgdnicos, ademas se
tuvieron talleres ambientales para todo la familia.
El ndmero de asistentes a este evento fue de 4
mil personas, con una inversiéon de $200,000.00
(Doscientos mil pesos).

Para el cuidado de areas verdes, se ubico sefialética
en camellones de excreta, cuidado de areas verdes
y no tirar basura, en calles y bulevares como Faja
de Oro, Blvd. Bicentenario 2da.Seccion, Plaza
Fundadores, Primavera, Poza Rica, Skate Park San
Antonio, Profesionistas y Blvd. San Pedro.




3ER. INFORME DE GOBIERNO

Se firmd el convenio de colaboracién con la GIZ
(Agencia de Cooperacion Alemana) Con esta
importante cooperacién han iniciado los siguientes
proyectos:

o Propuesta para la evaluacion de la Red de
Monitoreo de la Calidad del Aire en la Ciudad de
Salamanca, Gto.

o Asesoria para la factibilidad del desarrollo
del parque lineal del rio Lerma
. Evaluacidon técnica del flujo hidraulico vy

de la planta de tratamiento de aguas residuales
“Ecoparque” y sugerencias para su mejoramiento

o Asesoria y Apoyo para el proyecto Ciclovia
de la ciudad de Salamanca e imparticidn de platicas
o talleres de la movilidad urbana sostenible

. Capacitacion a  servidores  publicos
de la administracion municipal (Connective
Cities, Vivienda Sustentable, Indicadores de
Sustentabilidad, SAPASVA)

. Propuesta para la asesoria y apoyo en la
definicion de la sistematizacion de capas (layers) e
integracion en el Sistema de Informacién Geografica
del Municipio de Salamanca (SIGSAL)

o Evaluacidn de tecnologia para la remocién
de arsénico y fluoruros del agua potable del
Municipio de Salamanca, Estado de Guanajuato

o Opinidn técnica sobre las alternativas de
remediacion del suelo superficial para el predio de
la empresa TEKCHEM, ex complejo FERTIMEX




SALAMANCA SUSTENTABLE

PARQUES Y JARDINES

La Direccién de Medio Ambiente en coordinacion con la jefatura de Parques y Jardines, realizé limpieza de areas verdes,
siendo beneficiadas las colonias Renovacién, Villas del Valle, Los Pinos, Benito Juarez, 18 de Marzo, Santa Elena de la
Cruz, El Olimpo, Constelacion, La Gloria, Ampliacién La Gloria, San Francisco, San José, El Molinito, Ampliacién El Cerrito,
Ampliacién San José, El Cerrito, Ampliacién Las Fuentes, Las Fuentes, Las Américas, La Cal, Plaza Fundadores, 1910, Las
Reynas 1ra. Seccién y 2da.Seccidn. Asi como el mantenimiento a bulevares y principales avenidas de la ciudad, sumando
(380 mil metros?).

Sumado a estos trabajos de embellecimiento de la ciudad, rehabilitamos el sistema de riego en el bulevar Faja de Oro
(tramo Tomasa Esteves — 5 de Mayo).

Apoyamos a comunidades con el abasto de agua mediante viajes con pipas, sumando en el periodo que se informa, mil
203 viajes con agua.

Con una inversion de $69,698.00 (Sesenta y nueve mil seiscientos noventa y ocho pesos), se rehabilité y se puso en
funcionamiento la fuente de la Plaza Civica Miguel Hidalgo, aportando al embellecimiento del centro histdrico.
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Realizamos la colocacion de pasto de la variedad
“kicuyo” en Obregdn sur, Blvd. Faja de Oro, Blvd.
Bicentenario 1ra. y 2da. parte, Blvd. Morelos, Blvd.
Valle de Santiago, Plazoleta Hidalgo yJardin Principal;
asi como colocacidn de plantas de distintas especies
entre ellas: Dedo de moro, Trueno verde, Hiedra
espafiola, Amaranto rojo(5,483 pzas), Duranta
(7,168 pzas), Nifia en barco (2,368 pzas), Lavanda
(1,100 pzas), Camelina (50 pzas), Palma plumosa (4
pzas), Junipero (211 pzas) y Suculenta(606 pzas).,
remozando 10 mil metros®. La colocacion de planta
fue recurso de la Direccién de Medio Ambiente por
$709,595.00 (Setecientos nueve mil quinientos
noventa y cinco pesos), y el recurso de Parques y
Jardines fue por $79,000.00 (Setenta y nueve mil
pesos).

Se trabajé en conjunto con Gobierno del Estado
mediante el programa “Fondo para el Mejoramiento
y Descentralizacion Ambiental del Estado de
Guanajuato (FOAM), se construyé un invernadero
automatizado y la compra de un bio-triturador, se
tiene contabilizada una produccién de plantas en el
vivero de 39 mil 969 organismos.

También pusimos en marcha el programa de
adopcidn de dreas verdes, donde se ha tenido una
buena participacion de empresarios y ciudadania
en general para que adopten y por consiguiente
cuiden y preserven un area verde.

81



SALAMANCA SUSTENTABLE

SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

Atendimos en la Direccion General de Servicios Municipales
un total de 948 peticiones ciudadanas durante el periodo
julio 2014 - abril 2015.

Alumbrado

En Alumbrado Publico de julio 2014 a mayo de 2015, se
atendieron un total de 8 mil 864 reportes de fallas en la red
de alumbrado publico. De esto, 6 mil 138 son ldmparas en
la mancha urbana y 2 mil 726 lamparas de la zona rural. Se
han reparado 853 circuitos de los cuales 783 son urbanos y
70 rurales; ademads se ha apoyado en festividades religiosas
y eventos especiales a un total de 494, de los cuales 465 son
urbanos y 21 en comunidades, con una inversion total de
$1°500,000.00 (Un millén quinientos mil pesos).

Implementamos un programa de mantenimiento preventivo
a la red de alumbrado publico, mejorando mil 159 postes
y reparado arbotantes, lamparas y cableado en colonias
como: Del Parque, Guanajuato, Bosques del Sur, Paraiso,
Los Pinos, Floresta, Virreyes, San Isidro, Villas del Valle,
18 de Marzo, Ampliacién La Luz, Benito Judrez, Infonavit
I, Fovissste, Olimpo, La Gloria, San Francisco, Ampliacién
Reforma, El Cerrito, San José, San Roque, San Pedro, San
Xavier, Las Estancias, Infonavit Il, Nativitas, Jardines del Sol,
San Juan de la Presa, La Cruz, El Pitayo, Obrera, Ampliacién
Bellavista, Aztlan, Praderas del Sol, Villa Bonita, Humanista
Il, Primavera |, Infonavit Ill, EI Vergel, Albino Garcia, Las
Granjas, Lazaro Cardenas, Las Américas, Guadalupe, El
Deportivo y Col.1910.

De igual forma se atendieron las siguientes comunidades:
Sotelo, Callejones y Granados, Palo Blanco, Cardenas, San
José de Mendoza, Cerro Blanco de Mancera, Sardinas, en
donde se invirti6 $1°000,000.00 (Un millén de pesos),
con beneficios a 27 mil 816 personas de manera directa y
poblacién en general.




Rastro

En el Rastro Municipal en el periodo julio 2014 a julio 2015, fueron
sacrificadas 62 mil 637 cabezas de ganado, correspondiendo a 27 mil
623 a reses, 32 mil 388 cerdos y 2 mil 626 caprinos, aumentando un
5%, en relacién con el sacrificio del afio pasado.

Su personal, comprometido con la salud de los salmantinos, participa
activamente en la deteccion y combate del uso del clembuterol con
la finalidad de ofrecer productos carnicos de calidad a las familias
salmantinas. Actualmente se llevan acciones de mantenimiento
preventivo, como adquisicion de compresores, mantenimiento a
la instalacién eléctrica de alto y medio voltaje, beneficiando a los
64 introductores de ganado que conforman el padrén del Rastro
Municipal, invirtiéndose $71,000.00 (Setenta y un mil pesos).

Aqui también contribuimos a mitigar la contaminacion y ayudar a la
conservacion del medio ambiente, por lo cual rehabilitamos la Planta
de Tratamiento de Aguas Residuales. Se proyecta utilizar el agua para
mantenimiento de areas verdes de del rastro.

Con apoyo del Sector Salud se instalaron dos biodigestores, cuatro
fosas de compostaje y cuatro celdas para reciclado; con estas acciones
se beneficia la poblacidon salmantina en general, con una inversion
$1°500,000.00 (Un millén quinientos mil pesos). Ademas se obtuvo el
permiso para los generadores de residuos de manejo especial.




84

Mercado Barahona

Por su importancia y servicio de abasto de la canasta basica
que brinda a la poblacién, el mercado Barahona, recibe
mantenimiento general al inmueble, como: reparacién a
techo del mercado, la colocacidn e impermeabilizacion de
laminas, reposicidon de estructuras metalicas de sanitarios,
mantenimiento a instalaciones eléctricas, a las puertas
de acceso, pintura en interior y exterior del mercado, y la
limpieza de registros de drenaje, asi como la fumigacion
mensual, con la finalidad de otorgar productos como frutas,
verduras, legumbres y cdarnicos limpios a la poblacién
salmantina, principalmente a la zona sur de la ciudad, para
lo cual se invirtieron $246,966.00 (Doscientos cuarenta y
seis mil novecientos sesenta y seis pesos).

Mercado Tomasa Esteves

En cuanto al Mercado Tomasa Esteves, y dentro del
Programa “Mi Plaza Diferente”, se tomaron acciones
como:

-Colocacién de loseta en drea de ropa y comidas.
-Remodelacidn de las instalaciones sanitarias y oficinas
administrativas.

Estas acciones representan un beneficio para 260 mil
732 personas, y se invirtié un total de $94,572.00
(Noventay cuatro mil quinientos setenta y dos pesos).

Quiero recordar que se tiene un programa de
administracidon y supervisidon, para llevar acciones
encaminadasal mantenimiento preventivoy correctivo,
como: fumigacion mensual, impermeabilizacion,
limpieza a registros de drenaje, aplicacién de
pintura en exterior del mercado, cambio de |dminas
en techo del mercado, trabajando en coordinacién
con organismos como CMAPAS. El beneficio es para
locatarios y publico en general, con una inversidn de
$381,298.00 (Trescientos ochenta y un mil doscientos
noventa y ocho pesos).

Ademas, trabajamos en coordinacion con CMAPAS
y la Jurisdiccién Sanitaria V, para garantizar el
abastecimiento de productos de la canasta basica
limpios de contaminaciones de agua y suelo.

En lo que respecta a reportes por este servicio, se
han atendido un total de 245 reportes de julio 2014 a
mayo de 2015.



Limpia

En lo que respecta al servicio de recoleccién y
disposicion de basura, durante los meses de julio
2014 a julio 2015, fueron recolectadas 96 toneladas
de basura generada en los hogares salmantinos de
colonias y comunidades de la ciudad. Fueron utilizados
4 camiones recolectores, 12 camiones compactadores,
y tres motocicletas, para la supervisién de las rutas de
recoleccion.

Con el Programa “Mi Salamanca Limpio”, damos
continuidad a los trabajos de limpieza, desmalezado
y regeneracién de los 16 kms. que comprende la
ribera del rio Lerma y algunas zonas aledafias, a fin
de mejorar la imagen y coadyuvar en el cuidado
del medio ambiente, beneficiando a la poblacién
salmantina. Aqui se han invertido $1°000,000.00 (Un
millén de pesos).

El relleno sanitario cuenta a partir de éste afio con una
nueva celda, oficinas, bascula, caseta de vigilancia,
cercado perimetral e infraestructura para lixiviados,
con éstas acciones se beneficia a todos los ciudadanos
salmantinos. En esta accion ambiental, el Municipio
invirtio $1°500,000.00 (Un millén quinientos mil
pesos), y el Gobierno Federal $16°500,000.00
(Dieciséis millones quinientos mil pesos), para un total
de $18°000,000.00 (Dieciocho millones de pesos).

De igual forma, se dio mantenimiento al camino de
terraceria que conduce al relleno sanitario, llevando
400 viajes de tezontle invirtiéndose $83,520.00
(Ochenta y tres mil quinientos veinte pesos), para
beneficiar a poblacién de Buenavista de Valtierra y
comunidades cercanas, ademas de todas las personas
que trasladan sus residuos al relleno sanitario.

Imagen urbana

Logramos dar una mejor imagen a entradas y salidas
de la ciudad con el programa de mantenimiento a
las guarniciones de bulevares y avenidas principales,
pintando 80 kms. de guarniciones de banqueta,
retirando tierra y desbrozando la maleza que en ellos
existia, invirtiendo $900,000.00 (Novecientos mil
pesos).

85



El centro historico de la ciudad es sometido a limpieza mediante barrido manual para preservar una buenaimagen; asimismo
se realiza la limpieza y retiro de tierra, con lo que se evita la obstruccidon de drenajes y alcantarillas por acumulacion de
basura, asi como la mala imagen que provoca a la ciudad; en estos trabajos se invirtieron $110, 000.00 (Ciento diez mil
pesos).

En cuanto a publicidad, se retiraron un total de 3 mil 600 pendones y 360 lonas, que contaminan visualmente nuestra
ciudad.

L o T
Panteones

En los panteones municipales dentro del marco del “Festival de la Ofrenda” llevado a cabo los dias 1y 2 de noviembre del
afo 2014, hubo exposicion/de cine;. naches de leyenda, exposicion de altares y misas, beneficiando a mil personas, éstas
actividades se realizaron con'la‘colaboracion'de dependencias municipales como Turismo y. Desarrollo Social, asi. como la _
Direccion General de Servicios Municipales y personal de la Jefatura de Panteones. 4;,»
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Promovemos una mayor dindmica de desarrollo
economico e impulso al emprendedor salmantino
con el fin de atraer mds inversiones y generacion de

empleos, para aumentar la capacidad adquisitiva de los
habitantes del municipio. Ampliamos los servicios que
Salamanca ofrece, para consolidar y detonar nuevos
negocios, tales como proveeduria, vivienda, turismo,
agro negocios, investigacion, energia y educacion.

Llevamos a cabo las acciones necesarias para facilitar la
apertura de negocios con el fin de atraer mayorinversion
al municipio, lo que permite consolidar a Salamanca
como un municipio en desarrollo y proyeccion a nivel
no solo estatal, sino también nacional e internacional.
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DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

El impulso a las MiPyMes salmantinas es permanente a
través de programas de equipamiento como el de Programa
de Modernizaciéon al Comercio Detallista “En Marcha”,
donde se apoyé a 50 comerciantes establecidos y populares
con un monto de inversién de $1°575,000.00 (Un millén
quinientos setenta y cinco mil pesos), con participacién
estatal del 60% y 40% del Municipio. De igual manera, con
el Programa Fomento al Autoempleo, se beneficié a 140
emprendedores con equipo necesario para arrancar su
negocio.

Asesoramos en financiamiento y se canaliz6 a Fondos
Guanajuato a empresarios donde 144 de ellos lograron
obtener un crédito por un total de $6°799,605.00 (Seis
millones setecientos noventa y nueve mil seiscientos cinco
pesos), generando con ello 197 empleos.

Apoyamos a 40 emprendedores en la incubacion de sus
proyectos de negocio con la finalidad de darles herramientas
que les garanticen el éxito en los mismos.

En el rubro de capacitacion llevamos a cabo mas de 212
cursos con mas de 4 mil participantes que se vieron
beneficiados con la imparticién de temas empresariales, de
empleo y autoempleo.

En noviembre del 2014 se llevo a cabo la primera Edicion de
la Semana de Cultura Laboral y ahora se esta realizando la
Segunda Edicién (del 7 al 11 de septiembre 2015) evento que
se organizd en coordinacion con la Secretaria de Trabajo y
Prevision Social, Gobierno del Estado y la Iniciativa Privada,
cuyo objetivo principal fue generar y difundir una cultura
laboral en los rubros de salud y seguridad en el trabajo,
ademas de la competitividad y los valores a nivel regional.

A través de la Bolsa de Empleo Municipal, dimos servicio a
452 empresas para promover 741 vacantes, y se apoyo a 2
mil 190 ciudadanos promoviendo sus curriculas.

Para continuar impulsando lo laboral, se implementd el
Sistema de Bolsa de Empleo en Linea, plataforma donde
ciudadanos pueden buscar oportunidades de trabajo y las
empresas ofertar sus vacantes.

Se llevd a cabo la primera edicién de la Jornada de Empleo
en julio 2014, asi como la Segunda Edicién en julio de este
ano, donde se ofertaron 255 vacantes, 3 mil 322 plazas, y
contamos con la presencia de 47 empresas ofertantes.
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Eneltemadeexportacionesrealizamosdos Foros (noviembre
2014 y agosto 2015) para impulsarlas exportaciones con el
propdsito de difundir la cultura exportadora. Asimismo se
apoyod a 12 empresas exportadoras con un monto total de
$189,145.00 (Ciento ochenta y nueve mil ciento cuarenta
y cinco pesos).

Ceremonia de Cof ;i
J Clima Sistem

Segun datos del Instituto Mexicano del Seguro Social, en
Salamanca en el trienio de octubre 2012 a junio de 2015,
se incremento a 10 mil 998 el nimero de trabajadores que
representa un 34.78%. (Anexo de grafica 1, Trabajadores
cotizantes del IMSS en Salamanca). "\

En tema de inversiones llegaron a nuestro municipio 4
inversiones importantes, especialmente del sector hotelero,
el Hotel Estudio 6, el cual es el primero de la marca G6
Hospitality en nuestro pais; y el Hotel Hilton Garden Inn,
gue suman 237 habitaciones mas a la oferta hotelera en
el municipio. De igual manera, Home Depot y la empresa
japonesa y proveedora de Mazda, J Clima Sistemas de
México, han elegido a nuestra ciudad como la idénea para
su inversidn. En este periodo el monto de inversién es
superior a los $828°000,000.00 (Ochocientos veintiocho
millones de pesos), donde se crearan mas de 540 empleos
directos.

En el tema de mejora regulatoria se reformd, modifico,
adiciond y fue publicado en el Diario Oficial de Gobierno del
Estado de Guanajuato el 24 de abril de 2015, el Reglamento
de Mejora Regulatoria para el Municipio de Salamanca, Gto.

A través del Sistema de Apertura Rdpida de Empresas
-SARE- se abrieron 550 pequeifios negocios, los cuales
generaron mil 187 empleos, con un monto de inversién
de $387°316,800.00 (Treinta y ocho millones trescientos
dieciséis mil ochocientos pesos).

Se continla trabajando las mesas de trabajo y atencién para
desarrolladores de Proyecto -METADEP- implementadas
en esta Administracion, cuya finalidad es agilizar aquellos
tramites municipales, para la instalacion de nuevas
empresas de mediano y alto impacto.

Salamanca sigue creciendo en el tema de establecimientos,
segln datos de INEGI Censo Econdmico 2009 y DENUE
2015 en los ultimos afios se han incrementado en un
36.3%, dando un total de 9 mil 777 establecimientos
en el municipio. Logrando Salamanca asi, a nivel estatal
el 4.44% de establecimientos econdmicos que a nivel
nacional representa el 5.24%. Salamanca registra asi, una
constante en su crecimiento desde 1999 a la fecha, segln
datos de INEGI. (Anexo de gréficas 2, 3, 4, 5, 6 Total de
establecimientos).




Como resultado de la excelente operacién del SARE, la
Comisidn Federal de Mejora Regulatoria -COFEMER- otorgd
al Municipio el Certificado del Programa de Reconocimiento
y Operacidon SARE -PROSARE-. Salamanca destaca a nivel
estatal, en este sistema.

Asimismo, se instalé el Consejo Municipal de Mejora
Regulatoria, el cual tiene como misién proponer
instrumentos que faciliten la tramitologia municipal tanto
para empresarios como para ciudadanos.

Derivado de la Mejora Regulatoria y con apoyo del INADEM,
sedisefid, desarrollé eimplementd el Sistemade Informacion
Geografica (SIG), el cual permitird capturar, almacenar,
analizar y visualizar datos georreferenciados informacion
de usos de suelo, catastro, medio ambiente, entre otras, y
que agilizard de manera importante la comunicacion entre
dependencias en beneficio del ciudadano.

Se llevd a cabo el Foro de Proveeduria como resultado de
un estudio elaborado para conocer las necesidades de las
empresas instaladas en nuestro municipio, asi como los
requerimientos que deben cumplir los proveedores de las
mismas.

Con el propdsito de promover un acercamiento entre el
sector empresarial y la comunidad salmantina realizamos
un Foro de Responsabilidad Social Empresarial, donde se
habld de las ventajas que tiene una empresa al emprender
acciones que beneficien a la sociedad.

Llevamos a cabo la apertura del Centro de Atencién vy
Desarrollo Empresarial (CADE) en las oficinas de Desarrollo
Econdmico, donde se atenderd de manera integral al
empresario y/o emprendedor, para proporcionar la asesoria
e informacidn necesaria para instalar, impulsar y desarrollar
Sus negocios.
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SALAMANCA DINAMICO

DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO
TERITORIALY URBANO

Ventanilla Unica

Mediante el sistema de Ventanilla Unica, aunado a un espacio fisico exclusivo para la atencién y asesoria personalizada y
directa, se agilizaron los tramites que anteriormente eran atendidos por el area de Desarrollo Urbano; ahora a través de
la simplificacidn y sistematizacidén de 13 procesos, optimizamos y hacemos mas eficientes los tiempos de respuesta a los
ciudadanos; y a su vez, se fortalece la competitividad del municipio, reforzando de esta manera, las acciones en materia
de Mejora Regulatoria.

Dicha sistematizacion incluye 13 tramites: permiso de construccion, permiso de demolicion, permiso de regularizacién e
incorporacion de obra, permiso de construccion especial, permiso de ocupacion y/o intervencién de via publica, permiso
de obra publica, tramite de aviso de terminacion de obra, tramite de dictamen de alineamiento, tramite de dictamen
de numero oficial, tramite de constancia de numero oficial, tramite de permiso de division, trdmite de constancia de
factibilidad de uso de suelo, tramite de permiso de uso de suelo y tramite de anuncio.

Establecimos un sistema de analisis de uso de suelo en relacién a su destino e impacto urbano y social, beneficiando con el
permiso de uso de suelo a 274 personas, que lo solicitaron, obteniendo ingresos por $250,229.00 (Doscientos cincuenta
mil doscientos veintinueve pesos).

Se generd el otorgamiento de identificacién de inmuebles y vialidades del municipio, beneficiando a 2 mil 14 personas,
con ingresos para el Municipio por $594,319.00 (Quinientos noventa y cuatro mil trescientos diecinueve pesos).

Otorgamos 220 permisos de division, llevando un control de las solicitudes ingresadas, generando ingresos por $57,213.00
(Cincuenta y siete mil doscientos trece pesos).



3ER. INFORME DE GOBIERNO

Asimismo, se priorizé en el drea de inspeccidn generando un aumento de cantidad y calidad de visitas de inspeccién a los
inmuebles, verificando y dando orientacién adecuada a cada ciudadano de los permisos correspondientes, con lo cual
dimos atencion a 748 ciudadanos.

En cuestidon de fraccionamientos se otorgaron 5 autorizaciones para la lotificacion y la posterior aprobacion de traza. Al
mismo tiempo que se generaron 4 permisos de obras de urbanizacién, 302 permisos de venta para lote y/o vivienda. Estas
acciones dieron un ingreso de $94,934.00 (Noventa y cuatro mil novecientos treinta y cuatro pesos).

De igual manera se autorizaron 54 divisiones de inmuebles bajo modalidad en régimen de condominio con un monto de
ingresos de $43,080.00 (Cuarentay tres mil ochenta pesos).

Con la reingenieria y optimizacidn de tramites se elaboraron mil 301 permisos de construccion de diferentes rubros de la
ciudad generando $3°663,460.00 (Tres millones seiscientos sesenta y tres mil cuatrocientos sesenta pesos).

Se otorgaron 93 permisos de anuncios que integran la imagen urbana de la ciudad, ingresando $604,133.00 (Seiscientos
cuatro mil ciento treinta y tres pesos).

Elaboramos el Programa Municipal de Ordenamiento Territorial y Ecolégico para el municipio de Salamanca, acorde a lo
establecido en el Cédigo Territorial del Estado. Ademas el Reglamento de Ordenamiento y Administracién Sustentable
Territorial del municipio de Salamanca, asi como las normas técnicas correspondientes.

De las acciones mencionadas se tuvieron ingresos totales por $5°491,864.00 (Cinco millones cuatrocientos noventa y un
mil ochocientos sesenta y cuatro pesos).

Se aprobd por unanimidad en la Septuagésima Segunda Sesion de Ayuntamiento el Reglamento de Ordenamiento y
Administracién Sustentable Territorial del municipio de Salamanca, que formara parte integral del Programa Municipal,
para de esta manera, tener una ciudad mds ordenada y preparada, para seguir recibiendo inversiones en el municipio.
Asi como las normas técnicas complementarias que contemplan aspectos para regular la imagen urbana, habitabilidad y
accesibilidad para personas con discapacidad, eficiencia energética en edificaciones y medidas de seguridad para obras en
construccion en el territorio.
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Ademas elaboramos el Programa Municipal de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial para el
municipio de Salamanca, acorde alo establecido en el Cédigo
Territorial del Estado y los Municipios de Guanajuato, cuyo
objetivo es orientar y regular la planeacion del desarrollo del
municipio mediante la integracidon de enfoques, métodos
y procedimientos que permitan plantear estrategias de
desarrollo para el municipio, que se transformen en acciones
para resolver los retos territoriales y ambientales, de tal
manera, que garanticen calidad de vida de la poblacién del
municipio.

De igual manera, se tuvo un avance considerable en la
regularizacion de asentamientos humanos, se tiene como
meta el regularizar 4 colonias como Don Leén Guzman con
un total de 150 lotes, Ampliacién El Rocio con 33 predios,
Reformaenla5°etapaconuntotal de 25 predios, Ampliacién
Rinconada El Belem con un total de 100 predios, obteniendo
beneficios para mil 694 habitantes salmantinos.

Se tiene un avance del 70% para el disefio, desarrollo e
implementacién de un Sistema de Informacién Geogréfica
(SIG), en una coordinacion con otras dependencias tales
como Oficialia Mayor, Desarrollo Econdmico, Catastro,
Proteccidn Civil y Tecnologias de la Informacion, que
permitird la verificacidon rdpida y de manera remota de
informacion territorial, de los siguientes conceptos:
catastro, uso de suelo y permiso de construccion.

Se generard una base Unica y estandarizada para compartir
informacion entre dependencias y se tendra un mayor
control sobre todos los predios en el municipio.

Se contard con una plataforma tecnoldgica (Sistema
de Informacién Geografica), que integrara los registros
catastrales de manera controlada, segura y dptima (predios,
manzanas, construcciones, vectores de calles, nombres
de calles, etc.). Este sistema tendrda una inversion de
$3°500,000.00 (tres millones quinientos mil pesos), de los
cuales $2°800,000.00 (Dos millones ochocientos mil pesos),
son aportacion del Instituto Nacional del Emprendedor
-INADEM- y $700,000.00 (Setecientos mil pesos), por parte
del Municipio. Actualmente se esta trabajando en la toma
de imagenes satelitales (capas).

Salamanca se convertira en un municipio competitivo para
la atraccion de inversiones mejorando los indicadores para
la obtencién de permisos de construcciéon, mientras que
para el ciudadano habrd una considerable reduccion de
tiempo de respuesta, costo y facilidad en la emisidn de los
tramites: permisos de uso de suelo, alineamiento, traza y
catastro.
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SALAMANCA

Somos una Administracién Publica productiva y
confiable, respetuosa de las libertades, del capital de
los contribuyentes y los bienes publicos del municipio,
ofrecemos a la poblacion soluciones, acorde a sus
necesidades y al crecimiento armonico del municipio.

Procuramos los mecanismos de acceso universal
y con total transparencia a todas las acciones del
gobierno, respaldados por un sistema de evaluacion
e indicadores de la gestion gubernamental evaluados
por organismos ciudadanos y académicos.







DESPACHO PRESIDENCIA MUNICIPAL

La cercania vy la atencion personalizada fue una constante en cada uno de los asuntos que el ciudadano presenté al
Despacho, los cuales fueron atendidos, canalizados y resueltos; éstos sumaron de julio del 2014 a agosto del 2015, mil
287 audiencias, atendiendo a diferentes sectores de la poblacién como: asociaciones religiosas, instituciones educativas,
funcionarios municipales, asociaciones, gobierno, empresarios, medios de comunicacién, y ciudadania en general.

HONORABLE AYUNTAMIENTO

En lo que va de este 2015 llevamos a cabo 15 Sesiones
Ordinarias de Ayuntamiento, en las cuales se tomaron
126 acuerdos, de estos, 119 fueron por unanimidad y 7
por mayoria; entre los acuerdos tomados se consideran:
autorizaciones, apoyos, propuestas, propuestas de
reglamento, dictdmenes, apoyo a la gestidn de atraccidn de
inversiones y demads acciones de gobierno encaminadas al
beneficio de la ciudadania salmantina.

De octubre del 2012 a julio del 2015 se han tomado por este
Organo Colegiado, 745 acuerdos, de los cuales 662 fueron
por unanimidad y 83 por mayoria.

En este mismo periodo de lo que va de la Administracién, se
han realizado 77 Sesiones de Ayuntamiento de las cuales 71
han sido ordinarias, 3 extraordinarias y 3 solemnes.




H. AYUNTAMIENTO
2012 -2015

Acuerdos relevantes del H. Ayuntamiento de Salamanca
durante el periodo julio 2014 - agosto 2015

1. Aprobacién para la suscripcion del convenio de colaboracién y coparticipacion
entre la Comision de Vivienda del estado de Guanajuato, y el Municipio de
Salamanca, Guanajuato, en materia de urbanizacion progresiva.

2. Aprobacion de la iniciativa para la creacion de la Ley para la Prevencion,
Tratamiento y Control de la Diabetes en el estado de Guanajuato.

3. Aprobacidn de la iniciativa Ley para la Proteccion de los Derechos Humanos en
el estado de Guanajuato.

4. Aprobaciéon de la iniciativa para la creacion de la Ley para la Proteccion
de Personas Defensoras de Derechos Humanos y periodistas del estado de
Guanajuato.

5. Aprobacién de la iniciativa para la creacion de la Ley que establece las bases
para la prestacién de las operaciones inmobiliarias en el estado de Guanajuato.

6. Aprobacion para que el Municipio de Salamanca Guanajuato, en el ambito
de su competencia, se una y sume esfuerzos con el gobierno del estado de
Guanajuato, en la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia
contra las mujeres.




7. Aprobacion del procedimiento de fusion de las funciones
municipales de policia y transito.

8. Aprobacién de la iniciativa para la creacion de la Ley del
Sistema de Seguridad Publica del estado de Guanajuato.

9. Aprobacidon de la constitucion del fideicomiso del
desarrollo del fraccionamiento “Palo blanco”, por el
Programa Fondo para el Financiamiento a la Urbanizacién
Progresiva en Salamanca, Guanajuato.

10. Aprobacidn para declarar el afio 2015, como el Cuarto
Centenario del Convento Agustino de San Juan de Sahagun.

11. Aprobacién para el otorgamiento de estimulos por
pago oportuno del impuesto predial 2015, para los
contribuyentes que realicen su pago en enero y febrero
2015, de conformidad a las bases para tal efecto.

12. Formulacién de propuestas a la iniciativa de Ley de los
Derechos de Niias, Niflos y Adolescentes del estado de
Guanajuato.

13. Aprobacidn de la Propuesta General de Obra Publica del
Ramo 33, para el ejercicio 2015.

14. Aprobacidn de la iniciativa de reforma y adicién a la Ley
de Educacion para el estado de Guanajuato, en materia
de celebracién de convenios para que los alumnos de
educacién media superior cuenten con empleos de medio
tiempo.

15. Aprobacidn para otorgar al Centro de Asistencia Social
y Desarrollo Humano Rafael Campuzano A.C., la cantidad
de $5,000.00 (Cinco mil pesos), en forma mensual para el
afio 2015, como apoyo, para la manutencion de la Casa del
Migrante “San Carlos Borromeo”.

16. Aprobacién para otorgar a la asociacion civil denominada
Ciudad de los Nifios de Salamanca, la cantidad de mil 200
litros mensuales de combustible, para el afio 2015, como
apoyo para realizar el traslado de los nifios a las diferentes
escuelas a las que asisten.

17. Aprobacién del cambio de denominacién del Instituto

Municipal de Salamanca para las Mujeres. - : “ B
; ; GSBWES Ca 2/
18. Aprobacién del reglamento del Instituto Municipal de \ riAT!JRALEZA

Planeacidn para el municipio de Salamanca, Guanajuato. e | [

19. Aprobacién del Reglamento de Entrega-Recepcién del
Municipio de Salamanca, Guanajuato.




20. Aprobacion del Programa de Obra Publica del Ramo 33 Fondo 1y Fondo 2 para el ejercicio fiscal 2015, para el Municipio
de Salamanca, Guanajuato.

21. Aprobacion del Reglamento de Catastro para el Municipio de Salamanca, Guanajuato.
22. Aprobacion del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Salamanca, Guanajuato”.

23. Aprobacidn del Reglamento de la Estructura Organica de la Administracidon Publica Municipal centralizada del Municipio
de Salamanca, Guanajuato”.

24. Aprobacién para que el Municipio de Salamanca, Guanajuato, participe en el Programa “Por una cultura de paz,
Salamanca libre de violencia”; con una aportacién municipal de $500,000.00 (Quinientos mil pesos).

25. Aprobacidn para otorgar a la asociacion civil denominada Asilo de la Conferencia de Salamanca, la cantidad de $7,000.00
(Siete mil pesos), en forma mensual para el afio 2015, como apoyo, para las actividades que realiza esta institucion.

26. Aprobacidn para otorgar al Centro de Integracién Juvenil A.C. de Salamanca, Guanajuato, la cantidad de $18,000.00
(Dieciocho mil pesos), en forma mensual durante el afio 2015, como apoyo para la realizaciéon de los proyectos y actividades
gue se realizan este centro, en materia de prevencién y atencidn de las adicciones en nuestro Municipio.

27. Aprobacién para otorgar al patronato del Cuerpo de Bomberos de Salamanca A.C., la cantidad de $400,000.00
(cuatrocientos mil pesos), por concepto del apoyo del subsidio econémico para el afio 2015.

28. Aprobacidon para otorgar a la Cruz Roja Mexicana Delegacién Salamanca, apoyo con la cantidad de $400,000.00
(cuatrocientos mil pesos), para la adquisicion de una ambulancia nueva, necesaria para la atencion de los pacientes que
se atienden en esta institucion.



29. Aprobacién para la participacidon del Municipio en la construccidn de la cancha de cachibol del Centro de Desarrollo
Gerontoldgico de esta ciudad, con una aportacion de 650 mil pesos.

30. Aprobacién de la donacidn de una fraccidn de terreno propiedad municipal al gobierno del estado de Guanajuato, para
la construccion de las instalaciones de la Procuraduria General de Justicia.

31. Aprobacién del Reglamento de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Municipio de Salamanca, Guanajuato.

32. Aprobacién del Reglamento del procedimiento para dar tramite a las solicitudes de informes, correccion y cancelacién
de datos personales del Municipio de Salamanca, Guanajuato; remitiéndose para su publicacidn en el periddico oficial del
Gobierno del Estado de Guanajuato.

33. Aprobacion del tramite de cedula de identidad de las comunidades: San José de Marafdn, San José Temascatio,
Loma de Flores y Nueva Loma de Flores, lo cual permitira que sus habitantes sean beneficiarios de recursos y apoyos de
programas sociales, aumentando su calidad de vida.

34. Aprobacion de la participacion del Municipio de Salamanca, Guanajuato, en el programa Mi casa diferente, “mi hogar
con valores”, para el ejercicio 2015 con 50 viviendas y 10 acciones de ampliacién; con una inversion de $2°142,449.00 (Dos
millones ciento cuarenta y dos mil cuatrocientos cuarenta y nueve pesos).

35. Aprobacidn de la entrega de la presea Maria Tomasa Esteves Salas, al Pbro. Pedro Gutiérrez Farias, elegido como
salmantino distinguido.

36. Aprobacion del Reglamento de Contrataciones Publicas para el Municipio de Salamanca, Guanajuato.

37. Aprobacién del Reglamento Organico del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Salamanca,
Gto.

38. Aprobacion del Consejo Consultivo Turistico del Municipio de Salamanca, Gto. 101

El H. Ayuntamiento dond una hectarea de terreno, durante la Sexagésima Cuarta Sesion Ordinaria el 27 de abril de 2015
para el Centro Regional de la Procuraduria General de Justicia, en las Instalaciones del Centro Administrativo de Seguridad
Publica de este municipio.
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Por parte de la Secretaria del Ayuntamiento se emitieron mil 637 constancias (Residencia, Origen, Modo Honesto de Vivir,
Dependencia Econémica, Insolvencia Econdmica, Identidad, Supervivencia y Residencia de Asociacion).

Tuvimos 22 participaciones y seguimiento en Sesiones de Ayuntamiento; también participamos en 315 firmas de contratos

wy-convenios.

Direccion de Asuntos Juridicos

La Direccién de Asuntos Juridicos tiene como funcion la de
defenderyprotegerlosintereseslegales del Municipio contra
actos que afecten dichos intereses, ello en observancia
a lo establecido por el numeral 18 del Reglamento de Ila
Estructura Organica de la Administracién Publica Municipal
Centralizada del Municipio de Salamanca, Guanajuato.

Como una accion tendiente a favor de la ciudadania
salmantina se regularizaron 8 predios a favor del Municipio,
esto para efecto de que los mismos cuenten con la escritura
publica correspondiente, y con ello se pueda contar con
areas verdes y/o areas de uso comun para la ciudadania
y de ésta forma, poder gestionar recursos dentro de los
programas de rescate de espacios publicos.

Tramitamos 4 cesiones de derechos de agua a favor de
las comunidades de Don Lucas, Majadas de Ancén, Loma
de Flores y San Joaquin, ello con el objetivo de que las
comunidades referidas se vean favorecidas con pozos para
el abastecimiento de agua para sus habitantes.

Fueron promovidos 135 juicios de jurisdiccion voluntaria
sobre regularizacion de predios, tanto urbanos como
rusticos, por diversos particulares en los cuales el Municipio
verific6 puntualmente ante las instancias judiciales, la

Ademads, efectuamos 3 mil 415 tramite oficios de correspondencia general,~y-161 tramite oficios del Poder Judicial.

no afectacién del patrimonio inmobiliario municipal, de
conformidad con lo establecido por el articulo 216 de la Ley
Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Asimismo, ofrecimos mas de 200 asesorias juridicas, con el
objetivo de brindar al ciudadano orientacién oportuna que
le pueda ayudar a resolver su controversia o conflicto.

De igual manera, brindamos la asesoria y asistencia juridica
a todas las dependencias que conforman la Administracion
Publica Municipal.

Como parte de las funciones de defender y proteger los
intereses legales del Municipio, atendemos constantemente
asuntos que son competencia de los tribunales civiles
administrativos, laborales, agrarios y fiscales, en materia de
amparo, agencias del Ministerio Publico, y Procuraduria de
los Derechos Humanos.




TESORERIA MUNICIPAL

Siendo el objetivo principal de la Tesoreria, el coordinar la politica hacendaria del Municipio, maximizando los recursos
propios y minimizar el costo para la obtencién de los mismos, asi como proponer e implementar los procedimientos e
instrumentos requeridos que permitan mejorara la prestacion de los servicios de la Tesoreria en cuanto a la recaudacion y
manejo del presupuesto general.

Alinicio de la Administracidn 2012-2015, se encontrd con una hacienda publica con recursos suficientes que le permitieron,
continuar con la operatividad de la misma.

Se recibid una tesoreria con finanzas sanas, en proceso de implementacion del sistema SAP, cuya finalidad es estar en
cumplimiento con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, cuyo objetivo principal es establecer
los criterios generales que regirdn la contabilidad gubernamental y la emisién de la informacién financiera de los entes
publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacién.

Con respecto a la informacion financiera de la Administracion Municipal, la misma se lleva a cabo conforme a los
lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable -CONAC-. Lo cual refleja las buenas practicas
administrativas llevadas a cabo por las Areas de Ingresos y Egresos de la Tesoreria Municipal.

Dentro de la principales funciones de la Tesoreria, estd la de recaudar y administrar los ingresos que legalmente le
correspondan al Municipio; los que se deriven de la suscripcién de convenios, acuerdos o la emisidon de declaratorias de
coordinacién; los relativos a transferencias otorgadas a favor del municipio en el marco del Sistema Nacional o Estatal de
Coordinacion Fiscal, o los que reciba por cualquier otro concepto; asi como el importe de las sanciones por infracciones
impuestas por las autoridades competentes, por la inobservancia de las diversas disposiciones y ordenamientos juridicos,
constituyendo los créditos fiscales correspondientes.
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En la parte de los ingresos durante el presente ejercicio, la an‘“'ed‘a adgmvas pariiciea el
recaudacion local registro un crecimiento moderado del 'la“t
29.45% respecto a lo recaudado en 2014; lo cual muestra sl!!'l%!! pam
un dinamismo importante en los rubros de impuestos y i
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En este aspecto la Tesoreria Municipal esta realizando

104 esfuerzos importantes para aumentar su recaudacién. Lo
anterior se refleja en un crecimiento de 29.45% respecto de . itensia ML B
lo recaudado en el mismo periodo del ejercicio anterior. En 8,
aras de mejorar el dinamismo de la recaudacién el Municipio
ha implementado estrategias orientadas a incentivar el
pago del impuesto predial, (siendo este la principal fuente
de ingresos del municipio):

1. Entregando recordatorios de pago a domicilio, informando
al contribuyente los lugares donde puede realizar sus pagos.

2. Se realizaron sorteos de seguro contra robo a casa
habitacion, rifa de automoéviles, motocicletas, pantallas y
electrodomésticos.

3. Por otro lado, se contraté a una empresa externa para
llevar a cabo la cobranza de la cartera vencida; acciones
que permitieron una recuperacion del 52.10% de la cartera
vencida.

4. En el area de catastro, se llevd a cabo la contratacion de
prestacidon de servicios para la realizacion de un programa
para la revisidén y autorizacién de los avaltios de traslado
de dominio y de regularizacion que son recibidos en la
Direccidn de Catastro diariamente, accidn que permitié que
tanto la recepcién como la entrega de avaluos se redujeran
de manera considerable en los tiempos de respuesta;




actualmente el sistema representa un 90% de avance en su
implementacién; situacion que ha coadyuvado a actualizar
la cartografia del municipio, asi como tener plenamente
identificados los predios tanto de la zona urbana como rural,
y mas importante aln contar con un sistema que respalda
toda la informacion que el area genera.

5. Se llevaron a cabo acciones que permitieron actualizar la
supervivencia de personas de la tercera edad y de aquellos
contribuyentes que tienen créditos de vivienda, mismo
gue son sujetos de beneficios en el pago de su impuesto
predial; acciones que permitieron detectar a 14 mil 500

-
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contribuyentes que tributaban en el régimen de cuota
minima, de los cuales se logré la renovacion de 4 mil, quienes
acudieron a actualizar su situacién, toda vez que algunos
ya habian fallecido (caso de supervivencia) y otros habian
terminado de pagar sus créditos; situacion que dio como
resultado la regularizacién de 10 mil 500 contribuyentes
que tributaban en el régimen de cuota minima al régimen
general, propiciando con ello un aumento en los porcentajes
de recaudacion.

6. Aunado a ello se llevé a cabo una revaloracion catastral
de predios en principales avenidas y zonas estratégicas, asi
como en aquellas propiedades que estaban en el corredor
industrial y en el perimetro del municipio como rusticos,
se valuaron para pasarlos a urbanos; para ello se contratd
personal al que se le doto de las herramientas necesarias
que les permitieran desarrollar su trabajo, situacion
qgue represento un menor gasto para la Administracion
Municipal, toda vez que anteriormente se contrataban
peritos valuadores externos para realizar dicho trabajo.

7. Se logrd la integracién al proyecto del Sistema de
Informacion Geografica -SIG- del Municipio, donde se
obtendrd el beneficio de un vuelo fotogramétrico y una
restitucién cartogrdfica, que permitird que las areas
involucradas o interesadas puedan consultar informacion
y retroalimentarla en beneficio del municipio, teniendo un
padrén catastral confiable. Se logré un incremento de 5 mil
traslados de dominio debido al crecimiento demografico
del municipio. Se realizaron actividades de regularizacion
de predios rusticos, a los que se le dio el cambio de uso de
suelo a zona industrial, logrando con ello un incremento en
la recaudaciodn.

8. El estacionamiento subterrdaneo se modernizd y se
automatizo el sistema de cobro del mismo, obteniéndose
un incremento en cuanto a su recaudacién del 63%.

9. Todo ello implica que los ingresos propios del Municipio
se fortalezcan en los préximos ejercicios.
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Se obtuvieron ingresos del Ramo 33 del Fondo de Aportaciones Para la Infraestructura Social Municipal por un importe de
$58°236,706.00 (Cincuenta y ocho millones doscientos treinta y seis mil setecientos seis pesos); del Fondo de Aportaciones
Para el Fortalecimiento de los Municipio por un importe de $134°398,008.00 (Ciento treinta y cuatro millones trescientos
noventa y ocho mil ocho pesos), ambos correspondientes al ejercicio fiscal 2015.

De la misma manera y para el presente ejercicio fiscal se tiene pronosticado un ingreso de recursos provenientes del Ramo
28 por la cantidad de $222°706,528.00 (Doscientos veintidés millones setecientos seis mil quinientos veintiocho pesos);
por concepto de fondo general, ISAN, Fondo Fomento Municipal, Tenencia, IEPS, ISAN, Alcoholes, Fondo de Fiscalizacién,
IEPS Gasolina.

Otradelasfunciones de la Tesoreria es la de llevar los registros y libros contables, financieros y administrativos del municipio.
Orientar la planeacidén, programacion, presupuesto y control contable del gasto publico, dando relativa importancia a
aquellos planes y programas prioritarios para el Municipio.

Con respecto a la informacion financiera de la Administracion Municipal, la misma se lleva a cabo conforme a los
lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable -CONAC-. Lo cual refleja las buenas practicas
administrativas llevadas a cabo por las areas de Ingresos y Egresos de la Tesoreria Municipal. Al generar informacion en
tiempo real, veraz y confiable; situacién que permite que la Cuenta Publica de la Administracion Municipal se integre de
acuerdo a los requerimientos y formatos emitidos tanto por el CONAC como por el Organo de Fiscalizacién Superior y se
envie de manera oportuna al Congreso del Estado.

Se implementaron los pagos a proveedores y prestadores de servicios a través de transferencias bancarias, situacion que
permite transparentar el ejercicio de los recursos publicos.

Seimplementd tanto en la Areas de Glosa como de Control Patrimonial, la digitalizacién tanto de la informacién justificatoria
y comprobatoria del gasto, como de las escrituras publicas de los bienes inmuebles propiedad del Municipio. De igual
manera se logro registrar los activos fijos en el Sistema de Contabilidad Gubernamental -SAP-, teniendo con ello un mejor
control, registro y valoracién de los bienes muebles e inmuebles.




Alinicio de la presente Administracidn, se tenia contratado el
servicio de radiocomunicacién con la empresa nextel, cuyos
gastos operativos eran muy elevados, por lo que se tomé
la decision de cancelar dicho servicio para pasar a contratar
una flotilla de _aparatos de comunicacion con la empresa
lusacell, logrando un ahorro mensual de $10,000.00 (Diez
mil pesos).

Se generd ahorro por un importe de $550,00.00 (Quinientos
cincuenta mil pesos), anuales por concepto de rentas de
inmuebles que eran utilizados como oficinas por areas
de la Coordinacién de Seguridad Ciudadana, que fueron
reubicados a las instalaciones del Complejo de Seguridad
Publica.

Se registraron los pasivos laborales (aguinaldo, prima
vacacional, prima de antigliedad, etc.) correspondientes a
un importe de $8°500,000.00 (Ocho millones quinientos
mil pesos), a julio de 2015; situaciéon que garantiza el
cumplimiento de las prestaciones laborales al término de la
relacidn laboral de los trabajadores del municipio.

En cumplimiento a la Ley de Coordinacion Fiscal y conforme al Convenio de Adhesién al Sistema Nacional de Coordinacion
Fiscal, la Administracion Municipal, obtuvo ingresos participables del Fondo del Impuesto Sobre la Renta enterado a la
Federacidn por el Salario del Personal al mes de junio de 2015, por un importe de $57100,000.00 (Cinco millones cien mil
pesos); situacion que implica de manera favorable un ingreso extraordinario a la hacienda municipal.

Se encontrd que la Administracion Municipal contaba con una calificacién a la calidad crediticia de BBB+, logrando un
incremento de la misma a A-(mex).

La calificadora Fitch Ratings aumentd la calificacion de la calidad crediticia del Municipio de Salamanca, Guanajuato, a
“A-(mex)” desde “BBB+(mex)”. Lo que significa que el Municipio cuenta con una Alta Calidad Crediticia; logrando con ello
que la calidad crediticia del Municipio se mantenga estable. La perspectiva estable refleja la apreciacién de Fitch de que las
fortalezas y limitantes del Municipio se encuentran actualmente balanceadas.

El incremento en la calificacion se debe al desempefio satisfactorio de las finanzas municipales en el periodo de analisis. Lo
anterior se traduce en resultados financieros superavitarios y estables en la mayoria de los periodos. Esto a consecuencia
de los esfuerzos para aumentar el dinamismo de los ingresos propios del municipio y la gestion importante de recursos
tanto federales como estatales para llevar a cabo inversién productiva. Por su parte, los niveles de deuda publica han sido
bajos y se espera que asi se mantengan en los proximos ejercicios.

T, Municipio e
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SALAMANCA EFICIENTE

Gestion financiera

Mediante la Direccidn de Gestién Financiera, logramos atraer al Municipio, recursos del orden de los $152°181,000.00
(Ciento cincuenta y dos millones ciento ochenta y un mil pesos), en proyectos y acciones.

Fondo de Pavimentacién y desarrollo municipal por un
monto de $7°000,000.00 (Siete millones de pesos).

Fondo de Cultura proyecto estatal para el nuevo edificio
de Casa de la Cultura con un recurso gestionado de
$12°000,000.00 (Doce millones de pesos).

La restauracion de 6 templos de la localidad se logré con la
gestion de $17°000,000.00 (Diecisiete millones de pesos),
ante autoridades estatales y apoyos con las gestiones
federales.

En el Fondo de Infraestructura Deportiva se lograron
gestionar recursos del orden de los $3°500,000.00 (Tres
millones quinientos mil pesos), para el Parque de pista
skate y muro de escalada en el fraccionamiento Primavera.

En proyectos de infraestructura vial, se logré conjuntar el
recurso de $507000,000.00 (Cincuenta millones de pesos),
en proyectos como el Puente Sol (Puente Gemelo Blanco)
ademas se apoyo la propuesta de la construccion de edificio
multidisciplinario (artes y gestién) en el Campus Salamanca-
Irapuato de la Universidad de Guanajuato.

Los proyectos de infraestructura regional y municipal son
impulsados con recursos gestionados de $50°000,000.00
(Cincuenta millones de pesos), en acciones como el puente
sobre el rio Lerma de la calle de Pasajeros o Ecopuente, que
en este ejercicio se le dio seguimiento de comprobacién de
obra concretada; y la Academia de Policia que se construye
en las instalaciones del Centro Administrativo de Seguridad.



Laampliacidoneninfraestructura, carreterasycaminosrurales
tiene en este ejercicio una inversion de $12°000,000.00
(Doce millones de pesos), en la obra del Puente Godoy en
el camino de Santa Rita — Mexicanos.

También se gestionaron recursos federales para que,
por medio del Fondo de Apoyo a Comunidades para
la Restauracion de Monumentos y Bienes Artisticos de
Propiedad Federal -FOREMOBA- para llevar a cabo la
restauracion de las pinturas de la vida de San Agustin de
Hipona en el cual la Secretaria de Educacion, a través del
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes -CONACULTA-
tiene una participacién por un monto de $250,000.00
(Doscientos cincuenta mil pesos), y el Municipio de
Salamanca $421,000.00 (Cuatrocientos veintiun mil pesos),
asi como la Asociacion Civil encargada de esta restauracion
participa con un apoyo de $10,000.00 (Diez mil pesos).

De igual forma la segunda etapa del camino a Mancera
se gestiond del Fondo de Pavimentacidn y Desarrollo
Municipal, por un monto de $7°000,000.00 (Siete millones
de pesos).
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Control patrimonial

Para mantener un control actualizado de los bienes muebles
del Municipio, se realizé la revision fisica de las unidades
administrativas de la Administracion Publica, asi como la
colocacién de las etiquetas de los bienes.

También se revisé el listado de todas las compras ingresadas
a la cuenta 5000, en el SAP, asi como la elaboracién de los
resguardos y alimentacion de los inventarios de bienes
muebles.

Dimos puntual atencidon a la revisidn y cotejo bien mueble
y la factura, cuando llegan a la unidad administrativa de
almacén.

Se dieron traspasos aquellos bienes muebles que son dados
de baja por las diferentes unidades administrativas, los
cuales se les considera con vida util, obteniendo un ahorro
de $301,691.00 (Trescientos un mil seiscientos noventa
y un pesos), en el traspaso de equipos de computo, a los
cuales se le da un segundo uso.

Se lleva de manera puntual, mes con mes, el reporte de
la cuenta publica de las altas y bajas de bienes muebles e
inmuebles.

Damos apoyo a Parque Vehicular con la elaboracion de
los resguardos ya que Control Patrimonial se encarga de
ingresar todo bien del Municipio y resguardar facturas
originales de las unidades.

Apoyamos al Organo de Fiscalizacién Superior, solventando
observaciones en diferentes aéreas administrativas,
mostrado resguardos, bienes y expedientes de inmuebles
del Municipio que hayan tenido alguna observacion.

Cumplimos con el respaldo digital de facturas y escrituras
correspondientes a nuestro inventario de bienes muebles
e inmuebles.




Capacitacion a servidores publicos

Se desarrolld un software que optimiza y facilita la
evaluacion del personal para generar un diagndstico para dar
capacitacion y formacion a servidores publicos; dentro de
esto, se ha desarrollado y/o fortalecido los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias en 947 servidores
publicos mediante 18 talleres de desarrollo humano, para
responder a las necesidades de la poblacién y promover el
desarrollo del municipio.

Asimismo, se ha promovido la formacién y preparacién
académica de los trabajadores a través de la certificacion
de los niveles de educacién basica, para cada uno de
los empleados, que no cuentan con los niveles basicos
acreditados. En enero del presente afio, 23 trabajadores
operativos obtuvieron su certificado de secundaria, gracias
al apoyo que se les brindo.

Se planed y revisé el POA (Planes Operativos Anuales)
de cada unidad administrativa municipal, que permite
visualizar planes y proyectos de trabajo para cumplir con los
objetivos y lineas estratégicas del Programa de Gobierno,
y verificar su nivel de alcance y ejecucién para la toma de
decisiones del Municipio.

Con el objetivo de fortalecer la imagen del personal de
Seguridad Publica, se cred el Manual de Atencidn e Imagen,
basado en estandares y criterios fundamentales para
propiciar una atencion profesional, de calidad y humana,
hacia cada ciudadano. El manual aborda varios aspectos
gue en su conjunto integran la imagen institucional de Ila
corporacion. Es una herramienta dindmica que permitira
orientar e informar a los elementos de la comisaria para
tener una proximidad y acercamiento de calidad y con
mayor profesionalismo. Las ventajas del manual es que
cada elemento contard con informacién permanente, es

decir, podran consultarla en cualquier momento.

Con la finalidad de fortalecer la imagen institucional del
edificio del Centro Administrativoy de Seguridad Ciudadana,
la Oficialia Mayor colocé placas sefaléticas diversas
como: sefialética informativa, sefialética de proteccion
civil, sefialética restrictiva, siendo un total de 146 piezas
entregadas. Se continua realizando el diagnéstico conforme
se van habilitando las areas dentro de este Complejo de
Seguridad.

El Gobierno Municipal brinda alrededor de 270 tramites y
servicios, informacién que es importante actualizar al inicio
de cada ejercicio, puesto que van cambiando los datos de
requisitos, costos, fundamentos legales, etc., siendo de vital
importancia difundir y poner al alcance de la ciudadania
estos datos para contar con reducciones de tiempo,
informacion, confiabilidad y transparencia. En el ejercicio
2015 se actualizaron 270 tramites y servicios, asi como su
acceso a través de la pagina web del Municipio.

Con el apoyo de la Direccién de TIC, se desarrollé el Intranet,
plataforma digital que funge como enlace vy ligas internos
de Presidencia que permite a los servidores y funcionarios
publicos el acceso de la informacidn prioritaria respecto
a las unidades administrativas, permitiendo una mejor
articulacién y vinculacién.

Es por eso que en coordinacion con Desarrollo Urbano
se dio apertura del sistema de Ventanilla Unica, con una
inversion de $1°300,000.00 (Un millén trescientos mil
pesos), logrando asi una reingenieria del drea de Tramites,
Permisos y Licencias, con la finalidad de agilizar el proceso
de tramites, ademas de modernizar la operatividad a través
de un sistema y espacio fisico adecuado.
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Se tiene en proceso la adecuacién y redistribucion de
instalaciones en el edificio de Presidencia en Leona
Vicario, con la finalidad de optimizar espacios y brindar
mayor comodidad a los usuarios y al mismo personal. Las
areas que se reubicaron son: Tecnologias de Informacion
y Comunicaciones. Los espacios que estan en proceso
de readecuacidon son: Desarrollo Econémico, IMSM vy
Agropecuario. Con una inversién de $1°200,000.00 (Un
millén doscientos mil pesos). El beneficio es directamente
para la ciudadania, contando con centros de atencion
O6ptimos, donde se les pueda dar mejor atencion.

CIAC

Pormedio de CentrolIntegral de Atencién Ciudadana, durante
el periodo que se informa, recibimos 5 mil 212 peticiones
ciudadanas, de las cuales 4 mil 834 fueron atendidas y
resueltas, y el resto se encuentran en proceso de respuesta.
Con la puesta en marcha del CIAC se redujeron los tiempos
de espera de la ciudadania, mejorando considerablemente
la atencion y el trato a la gente.

Cabe mencionar que el CIAC se distinguié como una de las
mejores practicas durante el Foro de Innovacion Estatal
2014, organizado por la Secretaria de Transparencia y
Rendicion de Cuentas, llevado a cabo en la ciudad de
Guanajuato, Guanajuato.

Centrolnt
At‘*'fl’lri.-a.

Gral.

Durante el ejercicio 2014, el Municipio de Salamanca
continué dentro del Programa Mejor Atencidn y Servicio —
MAS-, a través de las unidades de: CIACy Desarrollo Urbano,
implementando sistemas de gestidn de calidad, mejorando
el trato y la atencion hacia el ciudadano. Con una aportacion
del 50% Municipio y 50% Gobierno Estatal, siendo una
inversion de $400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos), para
adecuacidn de espacios y se dotd de mobiliario como:
Impresoras, sillas corporativas, escritorios, computadoras
de escritorio y escaner, necesarios para optimizar la
operatividad.
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Comision de equidad de género

Se integré la Comisién de Equidad de Género Laboral del Municipio de
Salamanca que dicho sea de paso, fue la primera a nivel estatal, cuya
finalidad es implementar y permear al interior de la Administracion,
un sistema de equidad de género, cumpliendo con los estdndares
establecidos en la NMX-R-025-SCFI-2009. Dicha Comisién tomo protesta
el 11 de septiembre del 2014 y quedd conformada de la siguiente manera:
como Presidenta la regidora Nancy Margarita Alcocer Flores, secretaria,
regidora Norma Hilda Hernandez Franco, alcalde Justino Arriaga Rojas
presidenta del DIF Crystel Martinez Torres, sindico Emanuel Becerra Lara,
tesorero Héctor Alfaro Montoya, secretario particular Antonio Arredondo
Mufioz, director de Recursos Humanos Rafael Ortega Alvarado, directora
del Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres Hilda del Carmen
Varela Luévano, oficial mayor Paloma Cornejo Esquerra y el jefe juridico
Osvaldo Gallardo Rueda.

Los temas prioritarios trabajados al interior de las unidades administrativas
son: Igualdad y no discriminacién; en administracién del recurso humano:
reclutamiento y seleccion; en previsidén social: prestaciones, beneficios,
capacitacion y practicas. Trabajamos también en la implementacion de
un clima laboral adecuado, libre de discriminacion y de violencia laboral.
Accesibilidad y ergonomia para personas con discapacidad y mujeres
embarazadas o en periodo de lactancia.

Se obtuvo un recurso por $300,000.00 (Trescientos mil pesos), gestionado
ante el Instituto Nacional de las Mujeres -inmujeres- el cual se aplicara
en equipamiento y capacitacion para servidores publicos y ciudadania
en general, en acciones que promuevan la equidad y género. Dichas
capacitaciones se desarrollan durante el mes de septiembre del 2015.




Oficialia Mayor en coordinacidn con el Instituto Municipal de Salamanca para las Mujeres -IMSM- realizaron la “Feria de
Acciones en Favor de las Mujeres”, misma que tuvo verificativo el 10 de marzo, en la Plaza Civica Miguel Hidalgo, en un
horario de 10:00a 14:00 hrs., en donde se cred un espacio de difusion de servicios de salud, psicologia, juridico, capacitacién,
formacion, recreacidn, empleo y educacion, todo ello destinado al sector femenino de la poblacién salmantina.

En la feria se contd con la participacién de dependencias municipales, instancias estatales, instituciones y empresas
siendo un total de 20 stands que ofertaron y/o brindaron servicios y atencién a la mujer. Se tuvo una asistencia de mil 200
personas, ademas de que se sumaron 4 comunidades.

También se llevd a cabo una conferencia motivacional a cargo de Sandra Jiménez Losa, conferencista de la Organizacion de
las Naciones Unidas —-ONU-y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia -UNICEF-.
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Tecnologias de informaciéon y comunicaciones

Gracias a la continuidad del Programa de Pago de Impuesto
Predial por Internet, respecto al afio anterior, se triplicé la
cantidad de predios que cubren su pago digitalmente.

Sesigue con el proceso de la Hemeroteca Digital funcionando
para consulta de notas sobre la Administracion Municipal
a través de Internet, para lo cual, se instalé un médulo
en el Centro de Lectura, para que los ciudadanos puedan
acceder a consultar los diferentes periddicos de circulacion
local y regional. A la fecha hay mas de 26 mil notas con sus
imagenes.

Se tuvo colaboracién con dependencias municipales en
los registros de participantes a eventos masivos como:
Megacoreografias, Carrera de la Juventud, Dia de la Familia,
Festival Color’s y otros, que se realizan a través de Internet.

El mdédulo de Denuncia en la pagina del Municipio, lo
mantenemos actualizado para que los ciudadanos puedan
reportar sus denuncias, observaciones y quejas. A la fecha
se tienen registradas mas de 350 denuncias con mas de 300
fotografias.

La emisién de facturas por conceptos de pago al Municipio
(timbrado), quedd implementada en todas las cajas de la
Presidencia Municipal para quienes lo requieran.

También implementamos el timbrado de los pagos de
salarios a los trabajadores de la Presidencia Municipal. Y
desarrollamos la consulta y descarga de los recibos de pago
(fajillas) para los trabajadores de la Presidencia Municipal
(via Internet).

Efectuamos el sistema de turnos para el pago del Impuesto
Predial en las Cajas para su uso en el periodo de enero a
marzo.

Entre otras acciones: realizamos sistemas internos de
Intranet, Ventanilla Unica, Evaluacién del Desempefio,
Entrega-Recepcién —SERMEG-, Declaracién Patrimonial
-Declaranet-, solicitud de atencién a equipos y Sistemas de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones -TICs-.

Por convenio con el Centro Mexicano de Energia Renovables
-CEMER- y con el apoyo del Consejo de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Guanajuato -CONCYTEG- instalamos sitios de
Internet abierto en las siguientes comunidades: Cardenas,
Cerro Gordo, 4 de Altamira, Loma de Flores, Recuerdo
de Ancdn, San José de Mendoza, Unidn de Liebres, Valencia,
Valtierrilla, Xoconoxtle, participando con ello en el programa
de reduccién de la Brecha Digital.
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También desarrollamos la infraestructura de Comunicaciones en el Centro Administrativo de Seguridad, en el Centro de
Atencion y Desarrollo Empresarial -CADE-y el Sistema de Apertura Rapida de Empresas —SARE-.

Signamos un convenio de cooperacién con el Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Guanajuato -CONCYTEG-, para
el mejoramiento de tecnologias de informacion y comunicaciones.

Gracias al Honorable Ayuntamiento 2012 — 2015, actualmente contamos con un Reglamento Interior de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones del Municipio.
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CONTRALORIA MUNICIPAL

118 Sellevd a cabo 10 auditorias a diferentes dependencias que forman
la Administracién Publica Municipal.

Asi como 7 revisiones a diferentes dreas que conforman a las
dependencias de la Administracidn.

Se emitieron 38 observaciones derivadas de las auditorias
y revisiones realizadas a las diferentes dependencias de la
Administracién Publica Municipal.

Se recibié 327 situaciones de Declaracion Patrimonial
“DECLARANET”, en el Municipio.

Se llevd a cabo 42 platicas de contraloria social promoviendo los
valores de la honestidad, transparencia, rendicién de cuentas,
eficiencia en el gasto de los recursos publicos y legalidad en escuelas
de la zona rural.

Se tuvo participacidn en la integracion de 10 Comités de Contraloria
Social de Obra Publica, asi como en la apertura de 4 buzones de
oportunidades.

Se realizd 20 revisiones al Programa Operativo Anual, de las
dependencias municipales. Asi como en la Entrega- Recepcion de
21 unidades administrativas.

Se tienen fundados 9 procedimientos de responsabilidad
administrativa, tanto a ex servidores publicos municipales, como




a servidores publicos municipales, de los cuales fueron turnados a la autoridad competente para emitir la resolucién
correspondiente.

Se atendieron 15 quejas y/o denuncias ciudadanas, mismas que se les ha dado el seguimiento administrativo
correspondiente, de las cuales 11 se concluyeron, 3 contindian en proceso y una fue improcedente.

Fueron presentadas 7 medidas de control a funcionarios y servidores publicos del Municipio.

Ademas se asistid a 5 reuniones del Consejo del Instituto de Salamanca para las Mujeres. Asi como a 10 reuniones de la
Alianza de Contralores Estado-Municipios, en las que se incluyen capacitaciones al personal de la Contraloria Municipal.

Se implemento el Sistema de Entrega-Recepcion de los Municipios del Estado de Guanajuato -SERMEG-, formalizdndolo
juridicamente con el nuevo Reglamento de Entrega-Recepcién de unidades administrativas publicado en el P.O.E el 01 de
mayo del 2015. Cabe mencionar que se llevaron a cabo las capacitaciones a todas las unidades administrativas, direcciones
y jefaturas, asi como a las dependencias paramunicipales, sobre la implementacidn del sistema SERMEG.

En la dependencia se llevd a cabo acciones para participar en el Programa Mejor Atencidn y Servicio -MAS-.

Se compartié la informacion que mediante capacitacién, se nos brindé sobre “Blindaje Electoral”, a las unidades
administrativas, direcciones y jefaturas, asi como a las dependencias paramunicipales.

Se realizaron 117 revisiones fisicas de obras que se encuentran en proceso, con la finalidad de que sean concluidas en
tiempo y forma de acuerdo a su planeacién.

Se tuvo participacidon en 27 Entrega-Recepcion de obras publicas, con el objeto de que las mismas se apeguen a la
normatividad respectiva.

Asimismo se ejecutaron 60 revisiones fisicas de obras que se encuentran en proceso, con la finalidad de que sean concluidas
en tiempo y forma de acuerdo a su planeacién.

Se encuentran 49 obras en proceso de cierre administrativo, mismas que estamos revisando con la finalidad de que sean
concluidas en tiempo y forma de acuerdo a su planeacion.

Se llevan a cabo 3 auditorias; una de obra por Administracion, otra a obras de ejercicios fiscales 2013 y otra a proyectos de
obra publica. Y se realizd una revisién a procesos de adjudicacién de obra.

El 27 de agosto se realizo la tercera asamblea plenaria de Contralores y Estado.
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PARTICIPACION
CIUDADANA

En la Direccidn de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, en el periodo de julio del 2014
a junio del 2015, se recibieron y atendieron un
total de 191 solicitudes de informacion, 7 recursos
de revocacidn, de los cuales 2 estdn terminados y
se atendieron 12 aclaraciones. Las dependencias
que mas solicitudes de informacion recibieron
son: Tesoreria Municipal, Desarrollo Urbano vy
Comunicacion Social.

Es importante mencionar que se aprobd la
actualizacién del Reglamento de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, asi como la
aprobacién del Reglamento de Proteccion de Datos
Personales; los reglamentos fueron publicados en el
Diario Oficial de la Federacion.

El Municipio a través de esta direccién, se incorporé
al Comité Nacional de Transparencia Municipal, el
cual se realizd en la ciudad de Puebla el pasado 3 de
julio del presente afo; con la finalidad de promover
un gobierno abierto y confiable a la ciudadania.

Se llevd a cabo la capacitacion a funcionarios
municipales conforme al nuevo Reglamento de
Proteccién de Datos Personales.

Se realizé la Firma del Convenio con la Fundacion
Internacional para el Desarrollo de Gobiernos
Confiables -FIDEGOC-, que consiste en implementar
la norma ISO 18091:2014, para lograr y establecer
una proyecciéon de Gobierno confiable y eficiente a
la ciudadania.

El pasado 21 de julio del afio en curso, se firmo
el Convenio de Colaboracion del Municipio de
Salamanca con el Instituto Mexicano para la
Competitividad —IMCO-, con el fin de mejorar la
calidad de la informacidn presupuestal Municipal al
adoptar practicas para el ejercicio y transparencia
del gasto publico.
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Programa miércoles ciudadano

Con el objetivo de un Salamanca cercano a la gente llevamos
a cabo 7 ediciones del Programa Miércoles Ciudadano,
llevando a las dependencias de gobierno hasta aquellos
lugares donde a la ciudadania se le dificulta trasladarse a las
oficinas de Presidencia.

De las 7 ediciones del Programa Miércoles Ciudadano 2
han sido en colonias, 3 en comunidades y 2 en oficinas de
Presidencia Municipal, en total se han atendido mil 156
peticiones.

En todas las ediciones del Programa Miércoles Ciudadano se
ha contado con la participacién de todas las dependencias
municipales, asi como también se han sumado instancias
federales y estatales como: el SAT, PROFECO, PROFEPA,
Diconsa, Secretaria de Salud, INAEBA, Universidad de
Guanajuato (Campus Irapuato - Salamanca), Unidad Médica
Movil de DIF y CAISES Salamanca.




Apoyos otorgados mediante Atencidon
Ciudadana

Para nosotros, la atencién al ciudadano en sus necesidades
mas primordiales es de una alta prioridad, por ello por
medio de la Jefatura de Atencién Ciudadana, todas y cada
una de las peticiones, que por escrito se hicieron llegar al
Municipio, fueron atendidas; siendo peticiones en diversos
rubros como: apoyo a asociaciones civiles, gastos médicos,
apoyos con material de construccidn, uniformes, asistencias
a torneos y articulos deportivos, articulos escolares,
estancias académicas, pagos de colegiaturas, gastos
funerarios y entrega de articulos varios como bicicletas,
sillas de ruedas, herramientas de trabajo.

De julio a diciembre del 2014 entregamos apoyos por un
monto de $863,364.00 (Ochocientos sesenta y tres mil
trecientos sesenta y cuatro pesos). Y en el periodo de enero
al 14 de agosto del 2015, los apoyos sumaron la cantidad de
$1°849,945.00 (Un millén ochocientos cuarenta y nueve
mil novecientos cuarenta y cinco pesos). Dando un total
de $2°713,310.00 (Dos millones setecientos trece mil
trescientos diez pesos).




“ENTREGA DE APOYOS ESCOLARES™

ALAMANCA, GTO.

Programa pa’quete vayas a la escuela

El Programa “Pa’quete Vayas a la Escuela”, es el medio
mediante el cual nos permite otorgar utiles escolares a
estudiantes de familias de escasos recursos de colonias
marginadasycomunidades del municipio, con este programa
logramos obtener los siguientes impactos favorables:

De julio del 2014 a la fecha se beneficié a un total de 3 mil
nifios en edad escolar detalladas de la siguiente manera: 2
mil 400 nifios beneficiados en 31 comunidades y 600 en 15
colonias de la mancha urbana.

Los paquetes escolares incluyen: una mochila, dos
cuadernos profesionales una caja de colores, lapiz, pluma,
borrador goma de borrar una regla y un sacapuntas,
articulos que disminuyen el gasto familiar en la compra de
utiles escolares.
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La seguridad la concebimos como la generacion de
las condiciones necesarias para el desarrollo humano,
buscando que la convivencia sea un factor de cohesion
social y busqueda constante del bien comun.

Nuestras propuestas para un Salamanca Seguro
consideran como prioritarias las politicas de
prevencion, la dignificacion de espacios publicos y la
reduccion de riesgos como elementos indispensables
en la recomposicion del tejido social.

El combate a la inseguridad lo fortalecemos mediante
la participacion ciudadana, fomentando y aplicando el
respeto a los reglamentos municipales y normatividad
general de convivencia.







COORDINACION DE SEGURIDAD CIUDADANA

El objetivo de la Coordinaciéon de Seguridad Publica es el
disefar, ejecutary evaluar las politicas publicas en materia de
seguridad, con cada una de las direcciones que lo integran,
asi como el coadyuvar con las estrategias generadas con los
tres 6rdenes de gobierno.

Como parte de las acciones conjuntas con la Procuraduria
General de Justicia de Gobierno del Estado, en este afio
gestionamos la instalacion del Centro Regional de la
Procuraduria General de Justicia, en las Instalaciones
del Centro Administrativo de Seguridad Publica de este
municipio, en donde el H. Ayuntamiento dond una hectdrea
de terreno, durante la Sexagésima Cuarta Sesidn Ordinaria
el 27 de abril de 2015.

Dimos puntual seguimiento a la instalaciéon del “Proyecto
Escudo”, de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
Guanajuato, con: 176 camaras de video vigilancia urbana
local, 4 arcos carreteros de blindaje fronterizo, sistema de
radio comunicacidn con cobertura estatal, sistema de red de
fibra dptica, sistema de transporte de datos, mil 26 botones
de enlace ciudadano, adecuacion del area designada parala
administracion de tecnologias.

Se reubicaron las oficinas de las siguientes Direcciones:
Comisaria, Policia Vial, Prevencion al Delito, Area Técnica,
Area Administrativa, Consejo de Honor y Justicia, Sistema
066, Area Juridica, Area de Psicologia, Area de Licencias,
Area de Documentos, Area de Partes de Accidentes al Centro
Administrativo y de Seguridad Ciudadana, buscando brindar
un lugar digno de trabajo con la consiguiente optimizacion
de la atencidn, y servicio a la ciudadania.




La finalidad de la Direccién Administrativa es precisamente
administrar los recursos humanos, materiales y financieros,

128 gotando a las diferentes areas de la Coordinacién de los

recursos necesarios para su correcto funcionamiento.

Entre las adquisiciones mas relevantes durante este periodo
de octubre del 2014 a la fecha podemos mencionar las
siguientes:

Se adquirieron en el mes de enero del 2015, 7 luminarias
para el camino a estas Instalaciones, con una inversion
$60,088.00 (Sesenta mil 88 pesos), dignificando el camino
y ofreciendo mayor seguridad a los ciudadanos y personal
que labora en las Instalaciones del Centro Administrativo de
Seguridad Publica C4.

En el mismo mes, reforzamos el equipamiento del area
operativa con el objetivo de otorgar proteccion y prevenir
delitos en el municipio, se adquirié con una inversion
de $3°439,739.00 (Tres millones cuatrocientos treinta y
nueve mil setecientos treinta y nueve pesos), 10 sedanes,
1 camioneta pick up, 1 camioneta Van, debidamente
equipadas con torretas, sirena, bocina, burreras, dichas
unidades fueron equipadas con dispositivos de posicion
satelital, adquiriendo un total de 27 GPS con conectividad
por un costo de $368,393.00 (Trecientos sesenta y ocho
mil trescientos noventa y tres pesos), y el equipo necesario
para su rastreo que son 2 pantallas por $24,786.00
(Veinticuatro mil setecientos ochenta y seis pesos).
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Asimismo en el mes de julio del 2015 se adquirié equipo de comunicacidn para Seguridad Vial que consta de 35 radios
portatiles con un costo de $200,000.00 (Doscientos mil pesos) y pilas troncales para el equipo de comunicacion de la
Comisaria, invirtiendo $70,808.00 (Setenta mil ochocientos ocho pesos). En lo que respecta a la unidad canina invertimos
$125,000.00 (Ciento veinticinco mil pesos), en la rehabilitacion de las instalaciones en la comunidad de Valtierrilla.

Continuando con la presencia, proteccion a la poblacidn y prevencidn de accidentes reforzamos la policia establecida con
2 casetas moviles debidamente equipadas con un costo de $480,000.00 (Cuatrocientos ochenta mil pesos).

En conjunto con el Municipio de Irapuato, cumpliendo con el convenio de colaboracién para la recoleccion y control de
mascotas se ha invertido la cantidad de $360,000.00 (Trescientos sesenta mil pesos), para la compra de medicamento y
alimento para las mascotas capturadas.

Para proporcionar a las diversas areas un parque vehicular en buenas condiciones, que les permita llevar a cabo sus
actividades de manera segura, invertimos la cantidad de $27932,523.00 (Dos millones novecientos treinta y dos mil
quinientos veintitrés pesos), en lo referente al mantenimiento vehicular y $1°167,457.00 (Un milln ciento sesenta y
siete mil cuatrocientos cincuenta y siete pesos), en refacciones para equipo de la Direccidn de Transporte.
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Con la finalidad de evitar accidentes viales por consumo
de alcohol, reforzamos los operativos viales, al adquirir
un equipo alcoholimetro con un costo de 43 mil pesos.
Se invirtieron $180,000.00 (Ciento ochenta mil pesos), en
la compra de uniformes para cadetes de la Academia de
Seguridad Publica, asi como para el grupo Delfines.

Como reconocimiento por su destacada participacion vy
desempeio en el ejercicio de sus labores se otorgaron
estimulos econémicos a 157 elementos en los meses de
diciembre del 2014 y abril del 2015, sumando una cantidad
de $240,000.00 (Doscientos cuarenta mil pesos).

Cumpliendo con lo establecido con la Fuerzas de Seguridad
Publica del Estado, en el mes de marzo se realizaron
los examenes correspondientes para la revalidacion de
la Licencia Oficial Colectiva No. 87 para 276 elementos
operativos de esta Coordinacidn; entre los cuales se
aplicaron exdmenes toxicoldgicos invirtiendo la cantidad
de $52, 780.00 (Cincuenta y dos mil setecientos ochenta
pesos), en la compra de placas toxicoldgicas.

En el drea de Plataforma México, es necesario contar con
equipo de tecnologia adecuado para las diversas consultas
a nivel nacional y poder tener la certeza de que las personas
o vehiculos detenidos no tengan alguna falta o delito
perseguido en otra ciudad o estado, por lo que se renovd
el equipo de cdmputo invirtiendo la cantidad de $62,631.00
(Sesenta y dos mil seiscientos treinta y un pesos).




Programa subsidio para la seguridad de los municipios
(SUBSEMUN)

La prevencion social de la violencia y la delincuencia con
participacién ciudadana para este municipio, resulta
necesario efectuar acciones anticipadas y propicias que
provean de la prevencion a la delincuencia mediante la
participacidén ciudadana.

Valtierrilla es la comunidad mds grande y poblada del
municipio y la cuarta con estas caracteristicas a nivel
estatal, como parte de nuestro diagndstico integral por
un “SALAMANCA LIBRE DE VIOLENCIA Y ADICCIONES”,
se evidencié el reciente incremento de jévenes que no
estudian, no trabajan y con riesgo a integrarse a pandillas
delictivas.

Es por lo anterior que se buscé atender el tema de
pandillerismo en la comunidad de Valtierrilla, reintegrando
a la comunidad, de manera activa a estos jovenes que
no estudian y no trabajan, mediante diversas acciones
productivas, aplicando el Programa “Jévenes en prevencién”,
denominado “PROYECTO AGUILA”.

Se invirtieron:

A. $1°075,480.00 (Un millé6n setenta y cinco mil 480
pesos), en apoyos para los jévenes para que realicen
actividades en favor de su comunidad, entregando a
cada joven la cantidad de $2,000.00 (Dos mil pesos),
integrando un total de 64 jovenes.

B. Asimismo, para brindar la infraestructura adecuada
para actividades productivas a favor de la comunidad
como la agricultura, bio-construccién, ecotecnia,
expresién de arte urbano, actividades deportivas y
gimnasios urbanos se destind la cantidad de $1°075,
480.00 ( Un millon setenta y cinco mil cuatrocientos
ochenta pesos)..

C. Para encuestas de medicién y de impacto se destind
la cantidad $71, 698.00 (Setenta y un mil seiscientos
noventa y ocho pesos).

- -
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En cumplimiento al Eje de Seguridad Publica, del Plan de Gobierno Municipal “POR UN SALAMANCA SEGURO”, mediante
los recursos federales del SUBSEMUN 2015, se trabaja en una corporacién policial altamente profesionalizada mediante la
capacitacion a los policias que integran la Coordinacion de Seguridad Publica, con un recurso de $627,500.00 (Seis cientos

veintisiete mil quinientos pesos).
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Capacitacion:

a).- Evaluacion de habilidades, destrezas y conocimientos a
120 elementos de la corporacién policial, para garantizar la
actualizacién de sus conocimientos de acuerdo al Sistema
Nacional de Seguridad Publica vigente.

b).- Evaluacién al desempefio a 120 elementos en la labor
y desempefio de sus funciones diarias, alineados con los
valores intrinsecos de la corporaciéon para garantizar el
respeto y la vigilancia a las garantias individuales de los
ciudadanos, con policias cada dia mas eficaces y eficientes.

c).- Diplomado de Mandos de Policia Municipal encaminado
a propiciar a los mandos los conocimientos tedricos de
planeacion estratégica, operativa y tactica que desarrollen
sus habilidades de liderazgo; se capacitd a cuatro policias con
alto grado de mando y decisién que permee la corporacion
policial.

d).- Curso de las Técnicas de la Funcion Policial: como
parte de la funcidn continua, que se debe de propiciar a
los elementos de la policia, se capacitaron a 60 policias
municipales, para que estos tengan el conocimiento de
las 7 disciplinas que contemplan el Programa Rector de
Profesionalizaciéon Nacional.

e).- Sistema Penal Acusatorio: teniendo presente que el plazo
para que los procesos penales se presenten de manera oral
vence en el presente ejercicio fiscal, se capacité a 73 policias
municipales en el ambito de sus respectivas competencias,
con los conocimientos necesarios para su actuacion policial.

f).- Capacitacion para personal técnico: con la finalidad de
especializar a los integrantes del Sistema 066, se les capacitd
en atencidon pre-hospitalaria para optimizar la atencion
brindada via telefdnica a los ciudadanos.

g).-Se tramitd la validacion ante el Secretariado Nacional
de Seguridad Publica del curso de formacion inicial basica,
para que la academia profesionalice a los cadetes que se
integraran a la corporacién policial.

h).-Con la finalidad de contar con policia actualizada se
impartié la capacitacién sobre “Formacidn Inicial para
Equivalentes”; con esta actualizacidon los elementos con
mayor antigliedad se actualizardn en sus conocimientos
sobre lanormatividad vigente ylas disciplinas que seintegran
como parte del Programa Rector de Profesionalizacion.




Control y confianza

El total de nuestro personal activo se encuentra evaluado de conformidad a lo que prevé la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica. Para contar con una corporacion policial altamente confiable. Asi, como parte fundamental
del proceso de certificacién de los elementos de nuestra Institucién de Seguridad Publica, se efectuaron 110 evaluaciones
de permanencia y vigencia.

Equipamiento

Invertimos en equipamiento basico en materia de
seguridad:

PATRULLAS.

a) 10 motocicletas de pista para Policia Vial por un monto
de inversion de $1°980,000.00 (Un millén novecientos
ochenta mil pesos).

b) 4 motocicletas, doble propdsito, misma que se
designaran al grupo tactico “Aguilas”, con un monto de
inversion de $632,000.00 (Seiscientos treinta y dos mil
pesos).

c) 4 camionetas pick up doble cabina, asignadas a policia
preventiva con un monto de inversién de $2°152,000.00
(Dos millones ciento cincuenta y dos mil pesos).

d) Una camioneta Van de pasajeros para operaciones
tacticas y de traslado de personal a capacitaciones y
evaluaciones para la Policia Vial y Preventiva, con un
monto de inversién de $595,999.00 (Quinientos noventa
y cinco mil novecientos noventa y nueve pesos).

En el mejoramiento de la imagen de la corporacion,
se entregaron a cada elemento de policia, uniformes
que incluyen calzado y botas. La inversion total en este
rubro de uniformes es de $2°062,940.00 (Dos millones
sesenta y dos mil novecientos cuarenta pesos).

Respecto alas adquisiciones de municiones se efectuaron
las siguientes inversiones:

25 mil municiones para arma corta, por la cantidad de
$150,000.00 (Ciento cincuenta mil pesos).

17 mil municiones para arma larga, por la cantidad de
$153,000.00 (Ciento cincuenta y tres mil pesos).




SALAMANCA SEGURO

Equipamiento sistema de emergencias 066

Con el fin de mantener, modernizar y homologar los
equipos, sistemas y software para la interconexion a la
red nacional de telecomunicaciones se adquirié para el
Sistema de Emergencias 066:

a) 1 software, por la cantidad de $40,000.00
(Cuarenta mil pesos)

b) 5 computadoras de escritorio $75,000.00
(Setenta y cinco mil pesos)

c) 7 computadoras de escritorio $210,000.00
(Doscientos diez mil pesos)

Equipamiento que permitira fortalecer nuestro Centro
de Comunicaciones e Inteligencia Policial.

Equipamiento Area de Prevencién

Con la finalidad de brindar las herramientas necesarias
para los integrantes del Area de Prevencién se le destind
la cantidad de $167,297.00 (Ciento sesenta y siete mil
doscientos noventa y siete pesos), que se distribuye en
los siguientes bienes:

a) 5 escritorios

b) 6 archiveros

c) 3 libreros

d) 12 sillas

e) 3 computadoras de escritorio

f) 4 computadoras portatiles

g) 1 escaner

Recurso de coparticipacion

Como parte del recurso de coparticipacién de inversién
municipal, en esta Administracién se han efectuado
acciones para garantizar las mejores condiciones
laborales reflejadas en salarios y prestaciones de la
corporacion policial. Este es el tercer afio consecutivo
que se le apuesta al impulso salarial aumentando 4.5%
el salario nominal del total de la corporaciéon, dentro del
Programa de “Homologacién Salarial”, por un monto total
de $1°674,178.00 (Un millén seiscientos setenta y cuatro
mil ciento setenta y ocho pesos).

Asimismo, por primera vez en el municipio se entregaron
vales para el estimulo denominados “Apoyo para la
remodelacién o construccién de vivienda de los elementos
integrantes de la corporacién policial”, con un monto total
de $1°253, 268.00 (Un millén doscientos cincuenta y tres
mil doscientos sesenta y ocho pesos).




Comisaria de Seguridad Publica

De septiembre del 2014 a la fecha, efectuamos un total
de 275 operativos en conjunto con el Ejército Mexicano,
Procuraduria General de la Republica -PGR-, Gendarmeria,
Fuerzas del Estado, Intermunicipal e Instituto de Migracion.

De igual forma se continla trabajando con operativos de
prevencion en el municipio, tal como ABC, Operativos
Preventivos y Mixto, sumando 649 actuaciones.

Desarrollamos un total de 43 operativos, entre ellos algunos
recién implementados para impulsar la prevencion de la
violencia y la delincuencia tal como: Operativo Centinela,
Operativo de Disuasion, Operativo Reldmpago, Operativo
Orién, Operativo Acordedn, Operativo Diamantes Verdes,
Linea Basal, Operativo Conejo Rojo y Operativo Halcén
Perdido.

Asimismo, se han implementado acciones conjuntas
con diferentes dependencias municipales tales como:
Prevencién del Delito, Seguridad Vial, Fiscalizacion vy
Control y Academia de Seguridad Publica, trabajando en la
proximidad social, con un total de 90 operativos.

Se destina el numero de efectivos considerable para
satisfacer las necesidades de seguridad en la comunidad
de Valtierrilla, estableciendo una base de operaciones con
grupos de apoyo como: canina, montada y centinela.

Dentro de nuestras acciones recuperamos 93 vehiculos con
reporte de robo; se detuvieron 25 personas por portacion
de arma de fuego, 6 personas por delitos contra la salud,
267 personas por robo -con producto recuperado- y un
total de 121 detenidos puestos a disposicidon del Ministerio
Publico por delitos de mayor impacto.

Cabe destacar que dentro de las acciones operativas exitosas
apoyamos a las autoridades del municipio de Juventino
Rosas, logrando la detencion de 3 sujetos y un vehiculo
asegurado, liberando a 10 personas, las cuales mantenian
secuestradas.
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Seguridad Vial

Las acciones en materia de vialidad se encaminaron a la
prevencion, con el objetivo de salvaguardar la integridad
fisica, los bienes y demas derechos de las personas que
utilizan las vialidades de nuestro municipio.

Llevamos a cabo la campafa denominada: “Motociclista
Seguro”, la cual consistid en realizar infracciones de cortesia
durante una semana, a aquel motociclista que circulara
sin equipo de seguridad, a cambio, se le entregd un casco
protector en las instalaciones de la Direccién de Seguridad
Vial, en total fueron 200 cascos protectores con un valor
de $37,160.00 (Treinta y siete mil ciento sesenta pesos).
En el mismo tema pero por el lado operativo se instald
el dispositivo “Motociclista Seguro”, fue realizado en
las vialidades de mayor afluencia de los conductores de
motocicleta, realizando un total de 42 dispositivos, de los
cuales resultaron 4 mil 760 infracciones y 549 motocicletas
enviadas al depdsito de vehiculos.

De igual forma llevamos a cabo la campafia: “Verificacion
Vehicular”, la cual siguid con los lineamientos de apoyo
a la ciudadania, con infracciones de cortesia durante una
semana, en la cual al mostrar la boleta de infraccion, el
conductor que no presentd su vehiculo a la revision en el
periodo correspondiente sélo pagaba su verificacién, en
una campafia de concientizacion a la ciudadania sobre
proteccién del medio ambiente. Y con el mismo objetivo
pero por el lado operativo, se implementé el dispositivo:
“Verificacion Vehicular”, en los dias de mayor circulacion
de vehiculos, realizando un total de 136 dispositivos de los
cuales resultaron 3 mil 385 infracciones.

También se realizd la campana: “Cinturén de Seguridad”
en coordinacién con el area de Prevencioén al Delito, que
consistio en la entrega de tripticos informativos -en varios
puntos de la ciudad-, sobre la importancia del uso del
cinturdn de seguridad.

Se realizaron spots publicitarios preventivos, informando
las “10 Reglas para la Prevencién”, de accidentes en nuestro
municipio, mismo que fue transmitido en dos estaciones
radiofdnicas con presencia local y regional.

Dentro de nuestras acciones de operatividad se modificaron
los turnos del personal operativo de motociclistas,
patrulleros y pie tierra, permitiendo tener elementos mejor
descansados y de mayor eficiencia en el desempefio de
sus funciones, paralelamente se reorganizd la vigilancia
asignando las unidades motoras a un programa de
sectorizacion, lo cual facilita la respuesta a los diversos
reportes ciudadanos.

Se implementé los fines de semana, de forma constante
el dispositivo denominado: “Revision de documentos
y deteccion de conductores con aliento alcohdlico”,
realizdndolo en puntos estratégicos para inhibir la ingesta de
bebidas alcohdlicas por quienes conducen algun vehiculo,
realizando un total de 36 dispositivos que arrojaron 852
infracciones y 286 vehiculos depositados en la pensidn.

UTILIZA EL CINTURON
DE SEGURIDAD,
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Academia de Seguridad Publica

Se certificaron 112 elementos de Policia Preventiva en
el manejo del armamento automadtico por parte de la
Secretaria de la Defensa Nacional -SEDENA- por una
inversion de $240,000.00 (Doscientos cuarenta mil pesos).

En el mes de junio y agosto se impartieron practicas de tiro
a todo el personal de la Direcciéon de Seguridad Publica y
Policia Vial, en el campo de tiro Cinegético “Andhuac”, A.C.
con la validacién de SEDENA y de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado.

La Academia de Seguridad Publica de Salamanca, gestiond
la certificacién a 4 preventodlogos con la finalidad de poder
utilizar las herramientas necesarias para la prevencion
social de la violencia y la delincuencia, contando con la
participacion de la ciudadania, lo anterior bajo un esquema
de cultura de la legalidad.

La Direccion de la Academia de Seguridad Publica en
coordinacién con el DIF Estatal logro la certificacion de 12
preventdlogos.

Asimismo, en coordinaciéon con personal docente de la
Universidad La Salle Bajio Campus Salamanca, otorgd
el curso denominado “Primeros Auxilios Psicoldgicos”,
impartido a 30 elementos del Sistema 066.

La Direccién de la Academia de Seguridad Publica funciona
como enlace para poder llevar a cabo la certificacién del
personal del Sistema 066 a través de la Comision para la
Acreditacion de Agencias de Seguridad Publica, en Inglés
sus siglas son (CALEA), con el fin de acreditar los procesos
de atencidén a emergencias bajo estandares de calidad
internacional cuyo beneficio se refleja en la poblacién.

De la misma manera en coordinacién con la Direccion de
Proteccidn Civil Municipal impartié el curso denominado:
“Formacion de Brigadas de Rescate”, a todo el personal del
Sistema 066, teniendo una duracion de 20 horas.

Ademas impartimos capacitacion a 40 vigilantes vecinales
de colonias, en donde se brinda los conocimientos para
coadyuvar con la Policia Municipal, en caso de detectar un
ilicito en la colonia vigilada.

En Coordinacion con el Centro de Integracion Juvenil
brindamos platicas y ejercicios de rehabilitacién a personal
que se encuentra en proceso de recuperacion.
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Asimismo, impartimos curso de induccién a personal operativo para realizar
funciones de Policia Montada; cursos de actualizacién a la Policia Canina, Policia
Montada, Policia Delfines, al Grupo Téctico, las Aguilas y Policias Monitoristas,
con duracién de 120 horas.

Gestionamos ante la Comisién de los Derechos Humanos de la Quinta Visitaduria
el curso denominado “Legalidad y Derechos Humanos de las personas Migrantes”,
impartido a 300 elementos de la Direccién de Seguridad Publica.

De igual manera se impartié a 15 elementos el curso denominado: “Policia de
Proximidad a mandos medios de Seguridad Publica y Vialidad”, con una duracién
de 20 horas.

Asi como también el curso denominado: “Preservacién y Conservacién del lugar
de los hechos y cadena de custodia”, impartido al personal de la Direccién de
Seguridad Publica teniendo una duracién de 100 horas.

De la misma manera, la Direccidn de la Academia de Seguridad Publica a través
de la Academia Regional en Actualizacion (lagartos), llevé a cabo el curso
denominado: “7 Habilidades”, impartido al personal de Seguridad Publica y Vial.

Ante la Comisidn de los Derechos, gestionamos el curso denominado “Combate
y Prevencién de la Tortura”, para un total de 317 elementos de la Direccién de
Seguridad Publica.

Del mes de septiembre del 2014 al mes de septiembre de 2015, la Direccién de la
Academia de Seguridad Publica sacé dos generaciones (la X y Xl) y actualmente
se lleva a cabo el curso de la Xll y de la XIIl Generacidn, que concluirdn su carrera
de Formacion Inicial en el presente afio.

En atencidn al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
se capacité a mandos de Seguridad Publica en el curso denominado: “Diplomado
para mandos medios”, de Policia Municipal, mismo que se impartié en la
Academia de Formacion y Desarrollo Policial Puebla-Iniciativa Mérida “General
Ignacio Zaragoza”.




Prevencion al delito

Mediante programas preventivos y de informacion, se
trabajan de manera directa con la poblacién escolar de
los niveles: preescolar, primaria, secundaria, preparatoria
y universidad, asi como al personal docente y padres
de familia, de esta manera se fortalece una cultura de
prevenciéon del delito y por consiguiente se influye en la
reduccién de los indices delictivos en el municipio.

Los programas son:

“Papd tu tarea”, impartido a grupos vulnerables talleres y
platicas en materia de prevencidon de adicciones, valores,
autoestima, Bullying, faltas administrativas, medidas
de autocuidado, plan de vida, sexualidad, tabaquismo,
violencia en el noviazgo, violencia intrafamiliar, impartidos
en mil 148 platicas a un total de 64 mil 492 personas.

“Educacion Vial”, a través de platicas, conferencias y circuito
vial se atendieron a 17 mil 769 personas con un total de 304
platicas.

“Moddulos de inhibicién al delito”, impartimos talleres para
la vida y el trabajo como son belleza, cartoneria, tae kwon
do, zumba, listén, rap, musica urbana y educacién basica,
entre otros, ademas de ofrecer atencidén psicoldgica, en
las colonias Benito Judrez, San Javier y la comunidad de
Valtierrilla, acudiendo un aproximado de 2 mil 885 personas,
asimismo, se implementé el sistema de preparatoria abierta
participando 51 personas entre jovenes y adultos.




“Grupo Juvenil Escudo ViVo.” -dirigido al sector infantil- se realizan actividades culturales, recreativas y deportivas,
participando mil 967 niiios, de entre 8 y 12 afios de edad.

“Vecino Vigilante”, se tiene coordinacién con el Comité Ciudadano de 58 colonias para realizar reuniones y orientar a
la ciudadania sobre medidas de autoproteccion para casa habitacidn, transeunte, cultura de la denuncia y participacién
ciudadana.

Con apoyo del Programa Subsidio para la Seguridad de los Municipios -SUBSEMUN- se realizaron las siguientes acciones
preventivas mediante la aplicacién de una estrategia que fortalezca el tejido social de grupos vulnerables en jévenes de 13
a 25 ainos, con talleres de capacitacidon enfocadas a practicas agrondmicas urbanas y ecotecnias; entre ellas la creacién de
un huerto urbano.

Ademas mediante el Programa “Jévenes en prevencion”,
a partir de un diagnéstico municipal se realizaron
10 intervenciones que contribuyeron a la reduccion
del pandillerismo en grupos de jévenes en riesgo
contribuyendo asi, a construir comunidades saludables,
con una participacion de 400 jovenes de 15 a 25 afos de
edad.

De igual manera pusimos en marcha un programa para
prevenir el uso de alcohol y drogas, que constaba de
un plan de acciones sobre habilidades para la vida y
promocién de estilos de vida saludables mediante 40




talleres en escuelas y centros de desarrollo comunitarios,
para nifias, niflos y padres de familia atendiendo a 400
jovenes de 15 a 25 afios.

Ejecutamos el programa de apoyo preventivo a mujeres,
mediante el cual se disefiaron e implementaron 22
actividades liudicas educativas, informativas, deportivas,
culturales, recreativas y de mejoramiento del entorno, para
favorecer procesos de asociacidon de los espacios publicos
por parte de las mujeres, que se hizo llegar a 400 jévenes
de 15 a 25 afios.

Llevamos a cabo un proyecto cultural o deportivo, para la prevencién social de la violencia y la delincuencia; se organizaron
cursos o talleres artisticos de capacitacion para desarrollar o perfeccionar habilidades artisticas, participando 400 jévenes
en situacién de riesgo de 15 a 25 afios.

Mediante el Programa de Prevencidn Social de la Violencia y la Delincuencia, atendimos a la poblacion en general; y de
manera particular enfocamos este programa a los jévenes, con una participaciéon de 200 beneficiados.

Disefiamos el Programa de Prevencion de Adicciones y la Violencia, a través de estrategias de arte y cultura en el que
participaron 100 jévenes.

De igual forma, pusimos en practica un Programa de Cultura de la Paz para la Nifez y Juventud a través de estrategias
creativas, con 4 mil beneficiados.
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Aplicamos el Programa: “Jévenes en riesgo”, con el objetivo
de orientar y contribuir al desarrollo armdnico de jovenes
en situacidon de riesgo, reducir situaciones de violencia,
conductas antisociales y delincuencia, mediante la
implementacién de una estrategia integral que promueva
sus habilidades técnicas, artisticas, deportivas y culturales
en favor de su comunidad; el proyecto estuvo enfocado a
jovenes de 15 a 29 afios, que estén en situacidn de riesgo
por las siguientes causas:

a) Jévenes que no estudian ni trabajan.
b) Jévenes en conflicto con la ley.
c) Jévenes en situacién de pandilla.

En coordinacion con la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado se realizd la obra de teatro: “Se acabd la fiesta”, en
las Secundarias 18 de Marzo, Técnica No. 7 y Técnica N° 38,
transmitiendo el mensaje a 2 mil 514 estudiantes.

También llevamos la obra de Teatro “El Circo del Error”,
efectuada en la Primaria 20 de Noviembre de la comunidad
de Valtierrilla, con la participacion de 730 alumnos.

Se realizé las campafias de Extorsidon Telefénica y Cinturén
de Seguridad, atendiendo a 6 mil 500 personas entre
joévenes y adultos.

Llevamos a cabo acciones de educacion vial en temas
como: uso de casco, cinturén, no uso de celular y si tomas
no manejes, entregando 3 mil tripticos a la ciudadania en
general.

Disefiamos y distribuimos 20 mil cuadernillos de medidas
de prevencidn con los temas: medidas de seguridad en casa
habitacidn, extorcidn telefénica, usuarios de banca bursatil,
el buen peatdn, uso de casco y cinturdn de seguridad,
denuncia andénima y teléfonos de emergencia.

En coordinaciéon con la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado realizamos intercambio de 5 mil juguetes bélicos en
centros escolares.

Participamos dentro del Gabinete Municipal de Prevencién
Social de la Violencia y la Delincuencia, para desarrollar
politicas publicas en materia de prevencidon social del
delito, con caracter integral sobre las causas que generan
la violencia, la delincuencia y las conductas antisociales en
general.
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De igual forma participamos en la constitucién de Consejo
de Consulta y Participacién Ciudadana con 18 integrantes.

Dimos seguimiento y cumplimientos de acuerdos del
Comité Municipal para la Prevenciéon de Accidentes, con 22
participantes.

Realizamos en dos ocasiones el canje de armas de fuego, e -
L/ 2 - -
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acudan y fomentar una cultura de paz, logrando colectar un

total de 292 armas.

UTILIZA EL CINTURON
Participamos durante la Semana de Prevencidn Social de la DE SEGURIDAD;

Violencia y la Delincuencia 2014 (Conferencia Depende de
Ti, Intercambio de Juguetes Bélicos, Feria de Prevencion)
y otras acciones, contando con la participaciéon de 10 mil
ciudadanos.

Seimpartierontalleresainternosdel Centro de Readaptacién
Social -CERESO- con los siguientes temas: sexualidad, 1Y
proyecto de vida, establecimiento de metas, visualizacion —
creativa, dependencia emocional y desarrollo humano a un -
total de 672 internos.

De igual forma participamos en la campafia de “Difusién No USES CELULAR 143

de medidas de prevencion y cultura de la denuncia a la

poblacién en general”. CUAN DO MAN EJES,

Durante la Semana de Prevencidn Social de la Violencia y la
Delincuencia con la participacién de las dependencias que
conforman el Gabinete Municipal para la Prevencién Social
de laViolenciay la Delincuencia, llevamos a cabo actividades
como: la conferencia “Depende de Ti”, Intercambio de
Juguetes Bélicos y Feria de Prevencion entre otros, con 12
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Sistema 066

El Sistema 066 cuenta con 4 areas estratégicas de trabajo:
Area de telefonia: reciben las llamadas y canalizan al
radio operador segun la institucion que corresponda la
emergencia; Despacho de botones de enlace ciudadano:
reciben y confirman las llamadas de los botones y canalizar
al radio operador de la institucion que corresponda la
emergencia; Radio Operadores: despachan unidades y
estan pendientes de que lleguen los servicios en tiempo
y forma, asi como de anotar la conclusién del evento y
finalmente el area de monitoristas de videocamaras, en
donde el personal estd al pendiente de dar vigilancia a
través de los equipos de cdmaras, en los distintitos puntos
de la ciudad.

Serealizé el cambio de lineas analogas por digitales teniendo
una mejor definicién auricular, y una mayor seguridad enla
continuidad, con una efectividad del 99 %. Hoy en dia con
las 10 lineas digitales que se adquirieron se da una mayor
cobertura, capturando todas las llamadas que entran al
Sistema 066.

El Gobierno Municipal trabaja en forma coordinada
con Gobierno del Estado a través del Programa Escudo,
triplicando asi los equipos de video camaras.

El Sistema 066 logra la maxima implementacion de
tecnologia con el Programa NEMESIS, el cual consta de un
avanzado software que ayuda a procesar la informacion
que ingresan los telefonistas del Sistema 066, midiéndola
con estadisticas que sirven para compartir con el Centro
Nacional de Informacion y para las tomas de decisiones en
materia de seguridad publica.

Dentro de los equipos adquiridos para el Sistema 066 con
aportacién municipal en el presente afio, se adquirieron
grabador de voz para radios troncales y convencionales,
receptor de llamadas via digital para personas con
discapacidad (sordomudos) y 8 computadoras Work
Estation con una inversion de 930 mil pesos.

Se trabaja en la certificacion del personal del Sistema
066 con 2 afos en el proceso de acreditacion del centro
de comunicacién, por parte de la COMISSION ON
ACCREDITATION FOR LAW ENFORCEMENT AGENCIAS, INC.
(CALEA), se esperalograr con esto el maximo reconocimiento
a nivel internacional del centro de comunicacién.

Se inici6 con 10 funcionarios del Sistema 066 la
capacitacion de TELECOMUNICADOR DE SEGURIDAD
PUBLICA 1 (PST-1), impartido por la Association of Public-
Safety Communications Officials Internacional, Inc.
(APCO INTERNACIONAL). Esto para continuar el proceso



de profesionalizaciéon del Sistema 066 con lineamientos
internacionales de atencién.

De igual manera, con colaboracidon de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado a través del Sistema Estatal
de Coordinacién, Comando, Control, Comunicaciones,
Computo e inteligencia (C-5i) y del Programa Escudo en
Salamanca, se logrd la integracion de mil 26 botones de
alerta ciudadana, los cuales ya operan en forma continua
y permanente en escuelas, comercios, industrias, iglesias,
vecinos de las colonias; y la puesta en marcha de 4 arcos
carreteros en las salidas de la ciudad, los cuales detectan
todas las placas de los vehiculos que entran y salen de la
ciudad, ayudando a la deteccién de vehiculos con reporte
de robo.

El personal del Sistema 066 se capacité con temas como:
Curso de Primeros Auxilios Psicolégicos en Materia
de Suicidio, taller de Medios de Comunicacion, taller
Desarrollando Estrategias de Bienestar Laboral, Capacitacion
y Homologaciéon de Procedimientos para el Servicio de
Emergencias, Desarrollo Humano y Manejo de Emociones,
Curso Formacion de Brigadas y Primeros Auxilios, Curso de
Evaluacion y Pruebas de Simulacros; asi como el curso de
induccion para la certificacion de especialistas en atencion
de emergencias, Homologacion de Sistemas Operacionales,
y Taller de Responsabilidad de Medio Ambiente.

El Ayuntamiento aprobd 17 plazas para el Sistema 066
en donde se dio apertura para laborar personal con
discapacidad, contando ya con mas personal en el Sistema
066.

En el mes de febrero por aniversario del Sistema 066 se les
entregaron estimulos econémicos a 7 servidores publicos
del Sistema 066, por su buen desempefo y antigiiedad en
el trabajo.

También se ha podido establecer un sistema de medicidon
de la poblacién salmantina en la percepcion de los servicios
que presta el Sistema 066 a través de encuestas que realiza
el Sistema 070, logrando con esto poder atender areas de
oportunidad y brindar un mejor servicio a la ciudadania.




Consejo del servicio profesional de carrera,
honor y justicia

Se iniciaron 60 procedimientos de responsabilidad
administrativa, derivado de mismo numero de quejas
ciudadanas, a fin de dar certeza y seguridad juridica a las
partes involucradas.

A fin de dar cumplimiento al articulo tercero transitorio
de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, se separé del cargo a 13 elementos policiales,
por incumplimiento a los requisitos de permanencia
establecidos por el ordenamiento legal antes mencionado.

Derivado de los procedimientos de responsabilidad
administrativa substanciados por incumplimiento a las
obligaciones policiales, se sanciond con suspension de
funciones sin goce de salario a 7 elementos de seguridad
publica, mismos que tuvieron un debido proceso.

Se han otorgado 240 estimulos economicos, por cada accion
relevante que en ejercicio de sus funciones a elementos de
seguridad publica y vialidad, lo que refleja el compromiso
con la Institucidn y con la ciudadania en preservar la paz
publica que es de interés y orden publico.

En materia de profesionalizacion se realizo a 100 elementos
policiales la evaluacion al desempefio, aprobando todos y
cada uno de los parametros establecidos por el Secretariado
Nacional en Materia de Seguridad Publica.

En cuanto a la promocion policial se destaca la convocatoria
para ascensos, la cual se encuentra en proceso, asimismo se
convoco a los elementos policiales para integrar el grupo de
reaccion, proceso que aln se encuentra vigente.

Con la finalidad de tener un Sistema de Emergencias
eficiente se autorizd la creacion de la plaza de monitoristas,
por lo que se realizd la convocatoria correspondiente, con la
inclusidn de personas con capacidades diferentes.

Se desarrollaron 11 sesiones ordinarias del Consejo del
Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia, en la cual
se trataron los temas antes enlistados.

De las actividades antes expuestas, se desprende que
el Municipio de Salamanca, Guanajuato, da cabal
cumplimiento a los siguientes rubros:

A) Consejo de Honor y Justicia

Objetivos: velar por la honorabilidad y buena reputacion de
las Instituciones Policiales; combatir las conductas lesivas
para la comunidad o la corporacién; valorar el desempefio
de los integrantes de las Instituciones Policiales para efectos
de reconocimientos y distinciones.

B) Servicio Profesional de Carrera Policial

Objeto: administrar, disefiar y ejecutar los lineamientos que
definan los procedimientos de reclutamiento, seleccion,
ingreso, formacion, certificacién, permanencia, evaluacion,
promocién y reconocimiento, asi como dictaminar sobre
la baja del servicio de los integrantes de las instituciones
policiales adscritos a la Secretaria.

Seguimiento y control del servicio profesional de carrera
Como parte de las metas suscritas en el anexo técnico del
convenio especifico de adhesiéon del ejercicio fiscal 2014,
en el que se estableciéo como meta de profesionalizacion la
creacion de la herramienta de seguimiento y control.

Esta herramienta tiene como objetivo dar seguimiento a la
vida policial de todos los elementos activos y dados de baja
de la corporacidn en virtud a que se lleva un respaldo de la
vida policial.

La herramienta se encuentra integrada por diversos médulos
qgue conforman la carrera policial como lo son:

* Altas

* Reclutamiento

*  Formacion inicial

* Formacion contintia

* Evaluaciones al desempefio

* Evaluaciones de habilidades
* Evaluaciones de control

* Estimulos y reconocimientos
* Cambios de adscripcién

e Sanciones

* Separaciones

* Bajas

Con esta herramienta varias areas del Gobierno Municipal
podran verificar la vida policial en el ambito de sus
atribuciones, como lo son el darea Administrativa, area de
Recursos Humanos, area de Psicologia, Academia, Control
de Confianza, Comisaria, Policia Vial y el Consejo de Honor
y Justica.



Area de psicologia

Se brindd atencidn psicoldgica, y trabajo terapéutico a 90 elementos de
Seguridad Publica, simultdneamente con sus familias, esto apoyando de
manera directa el desarrollo psicosocial, asi como laboral de los elementos
de la corporacidn, siendo beneficiados 312 policias activos en conjunto
con su nucleo familiar.

Mediante sesiones terapéuticas se dio atencion a 18 personas
pertenecientes al drea administrativa de la Coordinacién de Seguridad
Publica, junto con sus familias, contribuyendo a la estabilidad emocional
del personal, para brindar un mejor servicio y mejora del clima laboral de
dicha coordinacién.

También se asistio y acompaid a 10 elementos de Seguridad Publica y
sus respectivas familias en incidentes de mayor relevancia, con ello se
asegura la atencion e importancia que tiene la permanecia y pertenencia
a la corporacién.

Asimismo se apoya de manera directa con trabajo terapéutico a 41
familias de la zona rural y urbana de la ciudadania, para contribuir de
manera indirecta al desarrollo psicosocial.

Area juridica

Hoy se tiene un nuevo Marco Constitucional que obliga
a las autoridades a trabajar de manera coordinada con
la implementacion del nuevo Sistema Acusatorio Penal.
Por ello, es fundamental la labor y buena actuacion de
los cuerpos de seguridad. Esta informacidn debe ser del
conocimiento de todo el personal operativo, a efecto de
cumplir cabalmente con la obligaciéon de garantizar la
seguridad de la sociedad en general.

Cabe resaltar que el Area Juridica, brinda un apoyo de
vital importancia siendo la asistencia juridica al oficial,
cuando estos son citados para ratificar su declaracion o
ampliacion de la misma o algun otro tipo de diligencia,
con la participaciény apoyo juridico uno de los principales
objetivos es que el oficial vaya asistido juridicamente
y tenga un intermediario por las dudas que pudieran
surgirle antes de que se lleve a cabo una audiencia
constitucional, careos constitucionales y/o ratificaciéon
o ampliacion de declaracidn ante las autoridades como
Ministerios Publicos, Juzgados de Oralidad en materia
penal, Tribunales de Distrito, Procuraduria de los
Derechos Humanos, etc...

Asimismo, se puede manifestar que se actualizé a la
totalidad de los oficiales de la Comisaria de Seguridad
Publica y Seguridad Vial, en términos juridicos de su
actuar, con ello podemos decir que contamos con
elementos mds profesionalizados.
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Area de expedicion de licencias de conducir

A partir del dia martes 16 de junio del presente, concluimos
la migracion del mddulo de Licencias de Plaza Galerias,
dando inicio al tramite de expedicidon de licencias en el
Centro Administrativo y de Seguridad Ciudadana, teniendo
como objetivo el contar con espacios adecuados para
brindar un mejor servicio y ser una area reconocida, por
brindar transparenciay calidad, a través de un trato humano
y en el menor tiempo posible.

Es importante mencionar que se implementd examen
practico, para licencias tipo D, correspondiente a
conductores de motocicletas, en un espacio propio, con
dimensiones necesarias y adecuada ubicacién, dentro de las
instalaciones de dicho Centro Administrativo de Seguridad
Ciudadana, asimismo cuenta con drea de accesos especiales
para personas con capacidades diferentes, lo cual impacta
de manera positiva a los usuarios que acuden a realizar
dicho tramite.

Contamos con material audiovisual como guia para el
usuario, en donde figura el Manual de Manejo Defensivo
Estatal; contamos también, con personal administrativo
altamente capacitado para desarrollar asesorias de
educacion vial, de esta manera el interesado adquiere una
orientacion adecuada, para la realizacion de tramite de
primera vez de licencia de conducir tipo Ay D.

El drea de expedicién de licencias mdédulo zona centro
y Centro Administrativo de Seguridad se renové en su
mobiliario que de manera integral coadyuva en una mejor
atencién al ciudadano, comprendiendo el siguiente material:
3 equipos de cémputo, 1 impresora multifuncional, 4
“trafitambos”, 3 impermeables, 1 escritorio, 10 sillas
secretariales, 3 filas de sillas de espera, 2 ventiladores de
torre, generando una inversion municipal de $130,000.00
(Ciento treinta mil pesos).

Durante el periodo que se informa expedimos la cantidad de
18 mil 710 licencias y permisos de conducir, concepto por el
cual se logra una captacién de recursos por $10°176,037.00
(Diez millones ciento setenta y seis mil treinta y siete
pesos).




Proteccion Civil

La Direccién de Proteccion Civil ha realizado una serie
de actividades con el firme objetivo de salvaguardar la
integridad fisica de las personas, asi como la seguridad de
sus bienes.

Dentro de las labores de prevencién instalamos 5 valvulas
en tanques elevados de agua en lugares estratégicos de la
ciudad, para disminuir la distancia al haber una necesidad
y abastecer de agua a las motobombas, para la atencién a
una posible emergencia.

Se realizaron 73 revisiones e inspecciones en materia
de seguridad en las estaciones de servicio, centro de
carburacion y gaseras del municipio, para verificar las
condiciones de dichos establecimientos. Efectuamos
857 inspecciones en materia de seguridad en diferentes
establecimientos y giros, para minimizar los accidentes
ocasionados por algin fenédmeno perturbador. Realizamos
40 reuniones con los cuerpos de emergencia con la finalidad
de homogenizar criterios en las acciones a tomar en caso de
un acontecimiento que requiera la actuacion coordinada.

Para dar cumplimiento con el programa de la Direccion,
asi como por normativa, se conformaron brigadas de
emergencia en 8 escuelas de nivel medio superior vy
superior, con la finalidad de que, cada una de las escuelas,
estén capacitadas y preparadas para responder ante una
contingencia.

Se brindaron 162 capacitaciones en materia de seguridad
a diferentes dependencias de gobierno, instituciones vy
empresas, para concientizar a toda persona de la necesidad
gue existe de tener conocimientos en materia de prevencion;
beneficiando a 2 mil 430 ciudadanos. De igual manera se
realizaron 50 simulacros en diferentes empresas, estancias
infantiles, escuelas, entre otros edificios, fungiendo como
observadores y asi dar una evaluacién del mismo.

También realizamos 77 operativos de diferentes dambitos,
para brindarles la atencién y proteccidon a las personas
involucradas en el operativo.

En diferentes colonias instalamos maddulos de informacion
con el fin de difundir el Plan Familiar de Proteccién Civil,
para que la poblacidon sepa qué hacer antes, durante y
después de una emergencia.

Atendimos 271 emergencias y reportes en coordinacién
con los Cuerpos de emergencias para brindar el apoyo
en la valoracion y atencién. Mediante esta coordinacion,
encabezamos la vigilancia, y la seguridad en 153 eventos
masivos, privilegiando la integridad de los asistentes,
obteniendo en estos operativos, saldo blanco.
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Para obtener la certificacién y la actualizacion en temas
importantes para el buen desempefio, recibimos 101
capacitaciones en diferentes temas de seguridad vy
administracion y se llevd a cabo la reunién con el Consejo
de Proteccion Civil para informar sobre los acontecimientos
de los fendmenos perturbadores, asi como las acciones a
implementar en cada una de ellas.

Dentro del Operativo Invernal se dio el apoyo con la
distribucion de 2 mil 500 cobijas y 700 colchonetas a
comunidades de la zona norte del municipio.

Se han realizado acciones preventivas en diversos cauces,
en drenes como Chaboya, dren 20, dren Sardinas, dren
Granados y Oteros para evitar afectaciones por acumulacion
de agua en lugares aledaios, con maniobras de limpieza y
retiro de maleza, basura, ramas del cauce, alerén de concreto
ubicado en lado de las vias, y el traslado del material al
relleno sanitario, ademds de la entrega de costales y arena.
Siendo beneficiadas comunidades como Santo Domingo, La
Cal, La Jaulilla, Sardinas, Labor de Valtierra, Buenavista de
Valtierra, La Ordeia, El Terrero, Barrény Oteros. Colonia
1910, Cruz Blanca, Felipe Angeles, Tomasa Esteves, 12 de
Octubre, Galerias y Las Reynas.

Durante la presente Administracion, se elaboraron 19
manuales de procedimientos para las diversas actividades
que se realizan tanto administrativas como operativas,
ademads de aumentar el parque vehicular de la direccidn,
favoreciendo con ello, la atencidn a la poblaciéon en las
diferentes emergencias, asi como en los apoyos que se
brindan; también se recibié equipo de rescate, equipo
de cdmputo y herramienta diversa para mejorar nuestro
desempeio y capacidad de respuesta.

El personal de la Direccidn obtuvo la certificacion de
“Instructor de Capacitacion”, con lo cual, aumenta la calidad
en la atencién, a través de las capacitaciones que brindamos
a los diversos sectores de la poblacién.




Transporte

Pusimos en marcha la campafia de Prevencion de
Accidentes: “PONTE VIVO”, mediante la cual se pretende
por diferentes medios, concientizar a los conductores de
unidades motoras sobre la responsabilidad de la convivencia
vial, con peatones y demds conductores.

Con la finalidad de brindar seguridad a peatones y
conductores, se realizaron cambios de Parabuses a lugares
estratégicos; haciendo un reordenamiento de paradas de
microbuses en los alrededores del Mercado Tomasa Esteves,
con la finalidad de obtener una mejor afluencia vial.

Logramos que el 100% del parque vehicular de las unidades
del servicio publico de transporte, este circulando con su
toldo pintado del color distintivo de su empresa.

Actualizamos los itinerarios de 25 rutas del transporte
publico, en atencién a la necesidad de la ciudadania y
surgimiento de nuevos puntos de interés para el servicio.

Por medio de la Unidad de Auxilio Vial, -SAVI- atendimos de
agosto 2014 a abril 2015 2 mil 588 servicios de asistencia
mecdnica y de orientacién a conductores.

En el periodo que se informa se incrementaron en 2% las
solicitudes de licencias de conducir, de 20 mil 972 a 21 mil
50.
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Area Técnica

Dentro del programa de vialidades ordenadas, seguras
yeficientes, llevamosacabolaterceraetapadelSistema
Centralizado de Semaforos, denominado: “Centro de
Mando del Sistema Centralizado de Semaforos”, por
un monto de $3°000,000.00 (Tres millones de pesos),
monto aportado por el Fideicomiso Ambiental para
Mejorar la Calidad del Aire en Salamanca -FAMCAS-.

Entre las acciones realizadas destaca la instalacion
de un Sistema de Semaforos en la interseccion de las
calles Vicente Guerrero-Emilio Carranza en la zona
centro, y demas dispositivos de transito necesarios,
con una inversion de $112,288.00 (Ciento doce mil
doscientos ochenta y ocho pesos).

Dimos mantenimiento y conservacidn de pintura en
la red vial (vialidades primarias y secundarias) de
este municipio invirtiendo $648,903.00 (Seiscientos
cuarenta y ocho mil novecientos tres pesos).

Creamos un programa de sefializacion consistente en
la renovacion de los sefialamientos viales e instalacion
de los faltantes, de acuerdo al Plan de Movilidad
Municipal, aplicado en estas accione $408,820.00
(Cuatrocientos ocho mil ochocientos veinte pesos.

Ademas realizamos mantenimiento correctivo
y preventivo al sistema de semaforos en sus 67
intersecciones invirtiendo un recurso por $380,
673.00 (Trescientos ochenta mil seiscientos setenta
y tres pesos).

También modernizamos el sistema
de semaforos de la Av. Clouthier
desde la calle A hasta el Fracc. Las
Reynas con 47 cabezales que eran de
foco incandescente y se cambiaron
a tecnologia led, modernizando asi,
el sistema de semaforizacion de esta
parte de la ciudad, con una inversion
de $480,000.00 (Cuatrocientos
ochenta mil pesos).



Fiscalizacion y Control

Las actividades que realiza esta Dependencia radican especialmente en la regulacidon del comercio en via publica y el
control de los establecimientos con venta de bebidas alcohdlicas. Dentro de estos dos rubros (alcoholes y comercio),
podemos desglosar las acciones en los siguientes datos:

En materia de alcoholes ejecutamos 294 infracciones, 35 apercibimientos, recibimos 80 solicitudes y procedimos con 38
clausuras. Ademas ejecutamos 25 decomisos y realizamos 35 operativos independientes y 40 operativos coordinados con
otras dependencias.

En lo que respecta al comercio aplicamos 199 infracciones, 3 mil apercibimientos y atendimos 350 solicitudes.

Ademas de las actividades mencionadas con anterioridad, la Direccién de Fiscalizaciéon y Control también es la encargada
de planear y desarrollar las diversas fiestas de ocasidn que se realizan dentro de nuestro municipio, que requieren de un
mes de preparacion, comenzando por la recepcién de solicitudes, integracion de expediente para la planeacion, marcacion
de espacios, entrega de lugares, instalaciéon de puestos, levantamiento de padrén y revision de pagos y entrega del
expediente.

Durante todo el afio se realizan alrededor de 125 fiestas de ocasion tanto en la zona urbana como en la rural, siendo
alrededor de 20 las de mayor trascendencia principalmente en la zona urbana.

Otra actividad destacable de esta Direccidn es la autorizacion y supervision de eventos publicos ya sean en la modalidad
de festejo o bien de espectaculo entre los que podemos encontrar bailes, circos, obras de teatro, conciertos, torneos de
gallos, rodeos, eventos deportivos, etc... En este tipo de eventos una vez que se autorizan, se designa personal para que
supervise que el mismo se lleve a cabo bajo las condiciones adecuadas, asi como que se mantenga el orden antes, durante
y al término del evento.
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CMAPAS Gerencia de alcantarillado

Rehabilitamos 2 mil 137.99 metros lineales de la red de
Gerencia agua potable drenaje sanitario en la cabecera municipal, beneficiando
de maneradirectaa 8 mil 100 habitantes, con unainversién
Mediante nuestro Programa de Rehabilitaciones vy de $37141,980.00 (Tres millones ciento cuarenta y un mil
Ampliaciones de Lineas de Agua Potable, logramos 2 mil 370 novecientos ochenta pesos).
m. de rehabilitacidn en la red de agua potable y logramos

incrementarla mil 330 m. con acciones de ampliacion Llevamos a cabo la limpieza 100 mil 690 metros lineales
de lineas, invirtiendo en estas obras $2°000,000.00 (Dos en la red de alcantarillado sanitario y drenaje pluvial de
millones de pesos). la cabecera municipal, beneficiando de manera directa

a 130 mil habitantes, en estos trabajos invertimos
Se adquieren 2 camiones cisterna con capacidad de 10 $6°513,102.00 (Seis millones quinientos trece mil ciento
mil litros cada uno, para el suministro de agua potable dos pesos).
de las localidades de Joyita de Villafaiia, El Eslabdn, San
Lucas, El Tepamal, Puente El Gato, Santa Catarina de Pefia, Actualmente trabajamos en la adquisicion de un
Santiaguillo de Flores y Angeles de Arriba, con una inversién camién hidroneumatico para desazolve con un costo de
de $2°859,000.00 (Dos millones ochocientos cincuenta y $6°718,720.00 (Seis millones setecientos dieciocho mil
nueve mil pesos), el financiamiento fue 50% estatal y 50% setecientos veinte pesos), incrementando la eficiencia
Organismo Operador. e infraestructura del organismo y poder responder a las
necesidades de limpieza de los drenajes existentes.



Calidad del agua

Realizamos labores de operacion y mantenimiento de
variables y condiciones de equipos para tratar 200 Ips de
agua residual y lodo, en la planta de tratamiento PTAR
Salamanca. Invirtiendo $8°100,000.00 (Ocho millones
cien mil pesos), beneficiando con estas acciones a 144 mil
habitantes.

Llevamos a cabo el monitorear la calidad del agua de los
pozos dos veces por afio con un laboratorio acreditado, para
garantizar la calidad del agua y ofrecer un servicio de calidad
a los usuarios, invertimos en estas acciones $280,000.00
(Doscientos ochenta mil pesos).

Con lafinalidad de entregar a la poblacién agua potable libre
de bacterias patdgenas la sometemos a procedimientos
de desinfeccion con cloro, invirtiendo en estas acciones
$440,000.00 (Cuatrocientos cuarenta mil pesos).

Ademas llevamos a cabo acciones de dosificacion y
control de polimeros en pozos, invirtiendo un recurso de
$467,000.00 (Cuatrocientos sesenta y siete mil pesos).
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Ingenieria y proyectos

Se concluyd la instalacion de la red de agua potable, en la
colonia Ampliacién Francisco Villa Il, beneficiando a 333
personas, en estos trabajos invertimos $183,785.00 (Ciento
ochenta y tres mil setecientos ochenta y cinco pesos).

Trabajos similares llevamos a cabo en la construccion de
la red de agua potable en la colonia Ampliacion Miguel
Hidalgo, invirtiendo $438,311.00 (Cuatrocientos treinta y
ocho mil trescientos once pesos), beneficiando con esta
obra a 833 personas.

Instalamos la red de agua potable en la colonia 24 de
Diciembre, con una inversién de $215,906.00 (Doscientos
quince mil novecientos seis pesos), beneficiando a 383
habitantes.

De igual forma realizamos la instalacion de la red de agua
potable en la colonia La Esperanza, con una inversion de
$441,756.00 (Cuatrocientos cuarenta y un mil setecientos
cincuenta y seis pesos), beneficiando con ello a 576
habitantes.

Asi como en la colonia Miguel Hidalgo, también hicimos
llegar el beneficio del agua potable, con una inversion
de $1°216,922.00 (Un millén doscientos dieciséis mil
novecientos veintidos pesos), beneficiando de manera
directa a 392 habitantes.

En la colonia Granja Lindavista, de igual forma, hicimos
llegar el servicio del agua potable con una inversion de
$723,538.00 (Setecientos veintitrés mil quinientos treinta
y ocho pesos).

Para eficientar el servicio llevamos a cabo el suministro
e instalacion de 3 mil micromedidores en la cabecera
municipal, invirtiendo en estas acciones el recurso de
$4°790,413.00 (Cuatro millones setecientos noventa mil
cuatrocientos trece pesos).

Llevamos a cabo la construccion de distritos hidrométricos
en el sector C de la zona sur de la ciudad, invirtiendo
$330,622.00 (Trescientos treinta mil seiscientos veintidés
pesos), con un beneficio directo para 4 mil 448 habitantes
de la zona.

Realizamos la construccién de distritos hidrométricos en
el sector A de la zona sur-poniente, estos trabajos tuvieron
una inversién de $858,820.00 (Ochocientos cincuenta y
ocho mil ochocientos veinte pesos), beneficiando con ello
de manera directa a 11 mil 388 habitantes.

Se encuentra en proceso la construcciéon de distritos

hidrométricos en el sector B de |la zona sur-poniente con una
inversion de $1°393,241.00 (Un millén trescientos noventa
y tres mil doscientos cuarenta y un pesos), beneficiando de
manera directa a 6 mil 920 habitantes.

De la misma manera se encuentra en proceso la construccion
de distritos hidrométricos en el sector D de la zona sur-
poniente, con una inversién de $1°010,463.00 (Un mill6n
diez mil cuatrocientos sesenta y tres pesos), beneficiando
de manera directa a 5 mil 376 habitantes.

SECTORES ﬁihhhnmus
Y 2 TANQUE 008
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Tenemos en construccidon un tanque elevado y linea de
alimentacion en el sector B de la zona norte invirtiendo
$37228,528.00 (Tres millones doscientos veintiocho mil
quinientos veintiocho pesos), resultando beneficiados una
poblacién de 3 mil 572 habitantes.

Se lleva a cabo la construccién de distritos hidrométricos en
sectorBdelazonanorte,conunainversiénde $1°417,669.00
(Un millén cuatrocientos diecisiete mil seiscientos sesenta
y nueve pesos), beneficiando a 5 mil 472 habitantes.

Concluimos la construccién de sector y dos tanques
elevados en la zona 05 sur-poniente de la ciudad invirtiendo
$3°684,074.00 (Tres millones seiscientos ochenta y cuatro
mil setenta y cuatro pesos), y beneficiando con estos
trabajos a 26 mil 448 habitantes de 10 colonias.

Realizamos la linea de conduccidén, linea de alimentacion
y construccion de tanque elevado para el pozo No.10
zona sur-poniente de la cabecera municipal, invirtiendo
$4°179,988.00 (Cuatro millones ciento setenta y nueve mil
novecientos ochenta y ocho pesos), beneficiando a 12 mil
640 habitantes.

Dimos inicio al equipamiento y electrificacién del pozo
No. 10 en la zona sur-poniente de la cabecera municipal,
con un monto de $2°255,230.00 (Dos millones doscientos
cincuenta y cinco mil doscientos treinta pesos), con una
poblacién beneficiada de 12 mil 640 habitantes.

Terminamos la rehabilitacidon de lalinea de drenaje sanitario
en calle Abasolo entre Rio Bravo y Cazadora; calle Abasolo
entre Independencia y Cruz Roja; calle Abasolo entre Artes y
primera privada Abasolo; calle Sdnchez Torrado entre Rafael
Campuzano y Faja de Oro; calle Cruz Roja entre Aldama y
Morelos, con una inversion de $2°038,870.00 (Dos millones
treinta y ocho mil ochocientos setenta pesos).

La rehabilitacion de la linea de drenaje sanitario en los
tramos: calle Tomasa Esteves entre Insurgentes y Rafael
Campuzano; calle Tomasa Esteves entre Insurgentes y San
Antonio, calle Vasco de Quiroga entre Padre Marocho vy
Revolucién; calle Revolucidon entre Vasco de Quiroga vy
Obregdn; asi como en la calle Emilio Carranza, se concluyd
invirtiendo en estos trabajos $1°782,443.00 (Un millén
setecientos ochenta y dos mil cuatrocientos cuarenta y
tres pesos).

Atendimos la rehabilitacidn de la linea de drenaje sanitario
en calle Mariano Matamoros entre Valencia y Neptuno;
calle Mariano Matamoros entre Neptuno y Ldépez Lira;
calle Primavera entre Miguel Hidalgo y Benito Judrez; calle

Benito Juarez entre Victoria y Jupiter; calle Jupiter entre
Revolucién y Benito Judrez; calle Vicente Guerrero entre
Valencia y Carranza, con una inversion de $1°986,830.00
(Un millén novecientos ochenta y seis mil ochocientos
treinta pesos).

Construimos la red de drenaje sanitario en la colonia
San Miguel, invirtiendo un recurso por $324,839.00
(Trescientos veinticuatro mil ochocientos treinta y
nueve pesos), dichos trabajos benefician a 76 habitantes.
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Similares trabajos realizamos para la obra de drenaje sanitario
en la colonia Las Margaritas, invirtiendo $3°888,915.00 (Tres
millones ochocientos ochenta y ocho mil novecientos quince
pesos), llevando una mejor calidad de vida a 392 habitantes.

También en la colonia El Rosario, ahora cuentan con el
beneficio de una red de drenaje sanitario, en la cual invertimos
$759,693.00 (Setecientos cincuenta y nueve mil seiscientos
noventa y tres pesos), de estos trabajos resultan beneficiados
directos 308 habitantes.

De igual forma, el beneficio de una red de drenaje lo
hicimos llegar a la colonia Ampliacion El Rosario, invirtiendo
$1°894,605.00 (Un millén ochocientos noventa y cuatro mil
seiscientos cinco pesos), con un beneficio directo para 846
vecinos.

En la colonia La Esperanza, los vecinos ahora ya cuenta con
el servicio de drenaje sanitario, en estos trabajos invertimos
la cantidad de $3°934,913.00 (Tres millones novecientos
treinta y cuatro mil novecientos trece pesos), beneficiando
de manera directa a mil 236 habitantes de dicha colonia.

Igualmente en la colonia El Rocio, construimos una red de
drenaje con la cual beneficiamos a 846 habitantes; en estos
trabajos invertimos $2°698,000.00 (Dos millones seiscientos
noventa y ocho mil pesos).

Realizamos la construccion del drenaje sanitario en Ia
colonia Ampliacién Francisco Villa ll, invirtiendo $832,086.00
(Ochocientos treinta y dos mil ochenta y seis pesos),




beneficiando a 333 habitantes.Trabajamos en la primera etapa del drenaje pluvial en la colonia Alamos, invirtiendo la
cantidad de $19°288,403.00 (Diecinueve millones doscientos ochenta y ocho mil cuatrocientos tres pesos), beneficiando
a 5 mil 750 habitantes, respondiendo a la solicitud de la zona por la problematica de afectaciones en tiempo de lluvias.

De igual manera iniciamos la reubicacion del colector sanitario primera etapa en el bulevar Clouthier, invirtiendo
$37161,010.00 (Tres millones ciento sesenta y un mil diez pesos), beneficiando a 25 mil 406 habitantes.

Reubicamos el cdrcamo de bombeo Pasajero, con una inversién en estos trabajos de $37284,674.00 (Tres millones
doscientos ochenta y cuatro mil seiscientos setenta y cuatro pesos).

Estamos realizando |a electrificacién del cdrcamo de bombeo Pasajero con una inversién de $2°440,451.00 (Dos millones
cuatrocientos cuarenta mil cuatrocientos cincuenta y un pesos), beneficiando a 16 mil 600 habitantes.

Concluimos la construccion de oficinas administrativas y adecuacién de bodegas en las instalaciones del CMAPAS de base
31, enlacalle Rio Madonte, invirtiendo en estos trabajos de fortalecimiento a las instalaciones del Organismo $1°048,387.00
(Un millén cuarenta y ocho mil trescientos ochenta y siete pesos).

Asimismo, construimos la barda perimetral en el almacén general del CMAPAS de base 31 en calle Rio Madonte con una
inversion de $1°407,641.00 (Un millén cuatrocientos siete mil seiscientos cuarenta y un pesos), para salvaguardar las
instalaciones del organismo.

Estamos llevando a cabo la remodelacién de oficinas administrativas y comerciales de base dos zona centro, con una
inversién contratada de $3°500,726.00 (Tres millones quinientos mil setecientos veintiséis pesos), con el fin de brindar
un mejor servicio y atencion a los usuarios de la zona centro y norte de la Cabecera Municipal.
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Gerencia Comercial

En lo que se refiere a atencién al usuario llevamos a cabo
un programa para satisfacer las necesidades de servicio,
calidad y oportunidad que la poblacion demanda de los
servicios hidraulicos municipales, beneficiando a 192 mil
904 ciudadanos con una inversién de $2°314,848.00 (Dos
millones trescientos catorce mil ochocientos cuarenta y
ocho pesos).

Deigual forma llevamos a cabo un programa de contratacion
de servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento,
que beneficié a 5 mil 776 usuarios, con una inversién de
$207,936.00 (Doscientos siete mil novecientos treinta y
seis pesos).

Dentro de nuestro sistema de asistencia social para
pensionados, jubilados, personas discapacitadas y de la
tercera edad, proporcionamos un descuento en la prestacion
del servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento
del 20%.

En el drea de facturaciéon se procurd elevar la eficiencia
comercial y de gestién, a niveles de alta calidad, que
permitan mantener la sustentabilidad financiera y la
operacion satisfactoria del CMAPAS.




Venta de agua tratada a PEMEX

Con un trabajo previo de gestiones entre la Presidencia
Municipal y PEMEX, el 22 de diciembre de 2014 se firmé
un convenio de suministro de agua cruda residual, entre
CMAPAS-PEMEX REFINACION, mediante el cual el CMAPAS
se compromete a entregar a Pemex el agua que la Refineria
Ing. Antonio M. Amor requiere, con la calidad adecuada
para sus procesos; esta agua, que a la fecha es vertida al rio
Lerma se entregard a la Refineria quien dejard de extraer
mediante pozos profundos agua del subsuelo y asi se
facilitara la recarga de los mantos acuiferos.

Este es un importante logro por los beneficios ambientales
de reutilizacidon del vital liquido, para beneficio de la
poblacién y para la eficiente operacién del organismo
operador del agua potable. (Importe facturado a Pemex
por $1°861,337.00 (Un millén ochocientos sesenta y un mil
trescientos treinta y siete pesos).

Actualmente el CMAPAS trabaja con este proyecto.




DEPENDENCIAS DESCENTRALIZADAS

Gerencia de Mantenimiento

Realizamos trabajos de rehabilitacion y mantenimiento
preventivo o correctivo para 11 fuentes de abastecimiento
potable en la mancha urbana, invirtiendo en dichos trabajos
$2°585,000.00 (Dos millones quinientos ochenta y cinco mil
pesos), con lo cual beneficiamos a 66 mil habitantes.

Adquirimos un sistema de video vigilancia -CCTV- para
instalaciones de Base 31 del CMAPAS, la adquisicion
del esquipo tuvo un costo de $1°300,000.00 (Un millén
trescientos mil pesos).

De igual manera se adquirié un sistema de automatizacion
a distancia de 5 fuentes de abastecimiento, para base
central Naranjos, con un costo de $950,000.00 (Novecientos
cincuenta mil pesos).

Se comprd un sistema de automatizacion a distancia de 4
carcamos de bombeo, para base central Naranjos, con una
inversion de $750,000.00 (Setecientos cincuenta mil pesos).




SAPASVA

El Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de la comunidad de Valtierrilla, en el periodo que se informa,
realizé las siguientes acciones:

Se gestiond la construccién de la Planta Tratadora de Agua, que actualmente ya da servicio a la comunidad.
Realizamos el cambio de bomba en el pozo No. 2.

Puntualmente entregamos el estado de la cuenta publica del SAPASVA al Organo de Fiscalizacién, asi como los reportes
trimestrales correspondientes al Municipio.

Estamos gestionando la donacidn de un terreno a favor del organismo para la instalacién de un tanque elevado, asi como
la gestién para la construccién del mismo.

Dimos mantenimiento a los pozos de visita y cambio de los brocales, se realizan rejillas para alcantarillado y reponer las
desaparecidas por robo.

Se gestiona mediante el programa FIDER una tuberia de 12 pulgadas, a lo cual ya dimos una aportacion de $130,000.00
(Ciento treinta mil pesos).

Ademas, mantenemos de manera permanente acciones para disminuir la cartera vencida y que mas usuarios se regularicen
en sus pagos.
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Dentro de las acciones de Asistencia Alimentaria, atendimos
a mas de 4 mil personas y equipamos 11 comedores
comunitarios. Ademads, entregamos mas de mil 483
desayunos escolares, brindamos orientacién alimentaria
y en los comedores comunitarios entregamos insumos
para la elaboraciéon de desayunos y comidas calientes,
realizamos platicas y talleres, asi como acciones de mejora
y equipamiento en dichos comedores.

Mejoramos la calidad de vida de nuestros adultos mayores,
con actividades productivas, recreativas, educativas y de
orientacidn, asi como con servicios alimentarios y de salud,
logrando atender a mas de 6 mil 601 adultos mayores.

Gracias a todos

SALAMANCA

hoy es Mejor




También invertimos en la ampliacién y mejoramiento del Centro de Desarrollo Gerontoldgico con una inversién de
$1°200,000.00 (Un millén doscientos mil pesos).

Dentro de las acciones en el Centro de Desarrollo Gerontoldgico, logramos que 600 adultos mayores se dieran de alta en
el padrén de beneficiarios, contando con un total de 4 mil 031 beneficiados. Vinculamos 2 mil 780 personas de grupos
rurales y urbanos a los talleres, platicas, conferencias, actividades deportivas y culturales.

Ademas a través del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores entregamos leche Liconsa y 2 mil 570 personasse 167
dieron de alta en el INSEN en padrén actualizado. Asimismo realizamos talleres, platicas, escuela para padres, activacion
fisica y risoterapia para 150 adultos mayores.




En DIF Municipal procuramos en todo momento, la proteccién y bienestar de la familia, de tal manera, que todas las
acciones estan encausadas en este sentido, en el periodo que se informa, logramos llegar a la cifra de 14 mil 473 salmantinos

atendidos, con acciones como:

Campafias de “Donacion de pafiales a adultos mayores y con discapacidad”, “Cobijas 2014-2015”, entrega de despensas,
asi como también entrega de ropa y sillas de ruedas.

168 Realizamos los tradicionales eventos de: “Dia de Reyes 2014”, “Dia del Nifio” y “Dia de la Familia”.

L &4
%

! 4 *I

"Never

3]
%
¥




Para que cada vez mas familias salmantinas tengan una vivienda digna,
entregamos 70 viviendas mediante el Programa Mi Casa Diferente “mi

hogar con valores”; asi como también 100 ampliaciones y mejoramientos
de recamaras y cocinas; ademads se hizo la gestion de 50 viviendas y 10
ampliaciones para ejecutarse en el periodo 2015-2016.

Dimos inicio a los trabajos de construccion de la cancha de cachibol, en el
area del Centro Gerontoldgico.




Mediante los Centros Asistenciales de Desarrollo
Infantil -CADI-, apoyamos a mujeres y padres de
familia que requieren de ayuda para el cuidado
de sus hijos, mientras ellos estudian o trabajan.
Actualmente atendemos a 209 nifios de 45 dias
de nacidos, hasta los 6 afios de edad, en nuestras
instalaciones CADI de: colonia Guanajuato,
Valtierrilla y en fraccionamiento Las Estancias. En el
periodo que se informa hemos otorgado 83 mil 600
raciones alimenticias, las cuales varian en menu por
instrucciones de las nutridlogas del CADI, para que
los pequefiios reciban una alimentacién balanceada.

Asimismo, para mayor comodidad de los pequefios
se remodelé y equipd las instalaciones de DIF CADI,
brindando un mejor servicio a los padres que nos
confian sus hijos, dichas mejoras tuvieron una
inversion de $100,000.00 (Cien mil pesos).

Iniciamos el proyecto de ampliacion del DIF CADI
central Col. Guanajuato.




En el Centro Multidisciplinario de Atencién Integral a la Violencia -CEMAIV-,
ponemos a disposicion de las personas que vivan en condiciones de generacion o
recepcién de violencia, un lugar accesible donde puedan recibir la atencién debida.
Atendimos mas de 3 mil 013 personas con acciones como: Platicas “Cuidando y
Protegiendo mi Cuerpo”, Prevenimos el maltrato a menores y posibles situaciones
de abuso sexual, con asesoria psicoldgica y juridica, Ademas levantamos denuncias
y reportes de maltrato ante la Procuraduria de Justicia.

Con el Programa de Desarrollo Integral para Menores Trabajadores y en Situacién
de Calle -DIM-, incorporamos a la sociedad a nifias, nifios y adolescentes, que
trabajan en las calles. Logramos cambiarle la vida a 3 mil 745 nifos y jévenes
trabajadores y en situacion de calle. Ademas entregamos 746 becas, con una
inversidn estatal y municipal de $1°450,978.00 (Un millén cuatrocientos cincuenta
mil novecientos setenta y ocho pesos). Monitoreamos y sensibilizamos el trabajo
infantil, otorgamos apoyo invernal, impartimos talleres en desarrollo humano vy
cursos para aprender oficios.

Mediante el Programa de Prevencién de Riesgos Psicosociales -PREVERP-,
prevenimos en los nifios y adolescentes problemas como: adicciones, pandillerismo,
vandalismo, delincuencia, suicidio y violencia, considerados como riesgos
psicosociales. Atendimos a mds de 12 mil 446 personas para prevenir riesgos
psicosociales, entregamos 120 becas (59 becas Proma joven a madres adolescentes
y 55 becas PREVERP a madres adolescentes, nifios y jovenes).

Ademas, advertimos de riesgos como el suicidio, las adicciones, el embarazo
adolescente y las enfermedades de transmision sexual, desarrollamos el taller
prenatal y posnatal; con estas medidas beneficiamos a 15 jovenes estudiantes de
preparatorias y universidades, que son Becarios Multiplicadores en Prevencion.

La Procuraduria Auxiliar en Materia de Asistencia Social, trabaja con un alto
compromiso social y humanitario, brindando asesoria y asistencia juridica a
las personas que requieren orientacion y apoyo para defender sus derechos y
necesidades. Otorgamos asistencia social a mas de 6 mil 311 personas, mediante:
servicio en asistencia social; realizamos eventos informativos de tramites y servicios
legales, a personas vulnerables. (Campafias y Brigadas), asi como impartimos
platicas en escuelas.

a7
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EnelCentrode Desarrollo Comunitario San Pedro, ofrecemos
talleres formativos, recreativos, productivos y culturales, asi
como servicios psicoldgicos que buscan elevar la calidad
de vida y encontrar alternativas socioculturales, que
fortalezcan el tejido social de las comunidades. Atendimos
a mas de mil 100 personas con acciones como canalizacién
de personas a los Centros de Integracion Juvenil y Anexos
para adicciones; en coordinacién con el Instituto Nacional
para la Educacidn de los Adultos

-INEA-, brindamos atencidn y expedimos certificados de
primariay secundariay realizamos talleres en conocimientos
y habilidades para generar sustento a las familias.

En el DIF Valtierrilla atendimos a mas de mil 100 familias,
con diversas acciones, todas tendientes a la proteccion de
la familia.

En atencidn a las personas con alguna discapacidad,
con diversas acciones respaldamos sus esfuerzos por
salir adelante, los acompafiamos para enfrentar la vida,
buscando que se desarrollen plenamente y tengan igualdad
de oportunidades.

Logramos atender a mas de 24 mil 448 personas con
discapacidad, impulsamos su desarrollo con eventos como:
Semana Cultural y Deportiva, Evento Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad, ler. Congreso de Discapacidad
y Derechos Humanos, Semana de Prevencion de la
Discapacidad, Semana de Inclusiéon Laboral, visitando 15
empresas en las cuales realizamos platicas de sensibilizacidn,
para fomentar la cultura del respeto y la convivencia con
personas con alguna discapacidad.

Ademas promovimos el apoyo con el Instituto de
Financiamiento e Informacion para la Educacién del Estado
de Guanajuato -EDUCAFIN- para becas discapacidad y
EDUCAFIN becas SUBE (Sistema Unico de Becas).

Mediante acciones de estimulacién multiple temprana
y rehabilitacién, impartimos talleres de estimulacién
temprana y psicomotricidad, asi como platicas de nutricién,
diabetes y cuidado de la salud; realizamos las semanas de
prevencion y deteccién de la discapacidad, practicamos
terapias de estimulaciéon multiple temprana y de camara
multisensorial; difundimos causas y consecuencias de la
discapacidad, asi como brindamos rehabilitacion fisica y
valoraciones especializadas.
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Dentro de los servicios asistenciales en coordinacién con
la Asociacidon Civil “Por una Sonrisa Mejor” y la Clinica del
ISSSTE de Guanajuato, llevamos a cabo la “Campafia por
una Sonrisa Mejor”.

En coordinacion con el Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia de Guanajuato y el drea audiolégica de Juventino
Rosas, llevamos a cabo dos campanas audioldgicas, para
atender a 69 adultos mayores y 10 menores con problemas
auditivos.

Deigual forma, trabajando de manera conjunta con el Centro
de Rehabilitacién Visual de Silao, se proporciona atencién
visual a mil 278 personas que no cuentan con ningln tipo de
cobertura médica y que presentaban alteraciones visuales.

Brindamos asistencia social a 219 pacientes psiquiatricos,
otorgamos apoyo a 101 personas con sillas de ruedas,
andadores, bastones en comodato. Apoyamos con traslado
a 491 pacientes de bajos recursos a hospitales y/o Unidades
de Salud.

Asimismo, favorecimos a 382 personas de bajos recursos
con descuento de pasajes que acuden a recibir atencion
médica a las ciudades de México, Ledn, Irapuato y Celaya.

Apoyamos econdmicamente a 84 personas de bajos
recursos con algun padecimiento crdnico, con necesidad
de medicamentos y atencidn especializada, que no cubra
el Seguro Popular, estas acciones las llevamos a cabo en
coordinacién con DIF Estatal y el Comité de Trabajadores de
la empresa Henkel.

En coordinacién con el Colegio de Médicos de Salamanca,
canalizamos a 633 personas de bajos recursos con
padecimientos graves, que no cubre el Seguro Popular.

Realizamos la donacion de 76 articulos de rehabilitacion:
sillas de ruedas, bastones, muletas y andadores, en
coordinacién con el Sistema DIF Estatal.

Realizamos acciones para brindar apoyo médico vy
promovemos una sociedad mas sana, logrando beneficiar a
7 mil 110 personas con servicios médicos como: medicina
general (infecciones respiratorias, cancer de mama),
odontologia, psicologia, traumatologia y salud reproductiva.
Asi como estudios y compra de lentes de optometria, para
personas con alteraciones visuales; estudios de toma de
glucosa y ultrasonidos, toma de Papanicolaou, atencion
mediante la Unidad Médica Movil, en el Programa de
Miércoles Ciudadano y en el Centro de Salud.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
SALAMANCA PARA LAS
MUIJERES

Mediante el Programa “Mujer, Cuida tu Salud”, llevamos
a cabo campafnas prevenciéon de enfermedades propias
de la mujer, donde se trabajé en temas de tabaquismo,
alcoholismo y adicciones. El objetivo del Instituto es
fomentar la conciencia del cuidado de la salud de la
mujer y su familia, para lo cual se llevan a cabo platicas de
informacion y concientizacion en estos temas.

También trabajamos la prevenciéon de discapacidad en
bebés con campafias para estimular la ingesta de &cido
félico a embarazadas y concientizando en laimportancia de
hacer exdmenes periddicos de Papanicolaou que prevengan
cancer cérvico-uterino, y cancer de mama, para lo cual nos
apoyamos con las Unidades Médicas de la Secretaria de
Salud. Con estas acciones logramos apoyar a 850 personas.

Procuramos el desarrollo integral de las mujeres,
capacitandolas mediante talleres, en la busqueda de
mejores oportunidades de superacion personal; con ello,
elevamos su autoestima e independencia econdmica,
dando las herramientas necesarias para que la actividad
gue desarrollen les sea econdmicamente productiva. De tal
forma, con el Programa de Proyectos Productivos realizamos
4 talleres para el empoderamiento de las mujeres, con el
titulo: “Mujer inicia tu negocio”, beneficiando con dichos
talleres a 106 personas.

Mediante asesoria juridica y seguimiento legal beneficiamos
a 204 mujeres, asesorando y dando seguimiento
juridico y legal en materia civil y familiar, realizando un
acompaifiamiento y seguimiento de los procedimientos
juridicos.

Llevamos a cabo 32 platicas de concientizacion a poblacién
abierta, beneficiando a 269 mujeres, mediante el Programa
Cdédigo Naranja, con el fin de que denuncien cualquier
tipo de violencia; para informar sobre este programa,
se distribuyeron 500 posters con contenido sobre los
derechos de las mujeres a una vida libre de violencia, y se
distribuyeron en zona rural y urbana para brindar atencion
a mujeres en situacion de riesgo.

Muricipa
lamanca




Instituto Municipal
de Salamanca

Para las

uje'res

Ademas se les informd que cuentan con la linea 075, en la
cual pueden denunciar si estan siendo victimas de violencia
y se les otorga asesoria juridica y seguimiento legal, asi como
atencién psicoldgica a ellas y sus hijos, para ello el IMSM se
apoya con otras instituciones como Ministerio Publico, DIF
Municipal, Secretaria de Salud y Seguridad Publica.

Se impartieron 105 talleres de formacion y capacitaciéon a
2 mil personas, sobre los derechos de la igualdad y la no
discriminacién, cubriendo comunidades y zona urbana, en
instituciones educativas de todos los niveles, incluyendo
docentes, alumnos y padres de familia.

También, ofrecimos atencién psicoldgica -especialmente
a las mujeres y nifios- con problemas de violencia fisica
y psicoldgica, con este servicio también atendimos a la
poblacién en general, otorgando terapias individuales,
terapia a parejas, contamos con grupos terapéuticos para
nifios, adolescentes y adultos. Logramos ayudar a una
poblacién de mil 575 personas.

Dentro de las actividades del IMSM, participamos en
la entrega de la presea “Maria Tomasa Esteves Salas”,
reconocimiento instituido por el Honorable Ayuntamiento.
Siendo la galardonada en el 2014, la Mtra. Raquel Contreras
Cachu y el padre Presbitero Pedro Gutiérrez Farias el
galardonado 2015.

Con la finalidad de alertar a la poblaciéon de una manera
entretenida, sobre situaciones que se pueden corregir y
evitar, para una convivencia de igualdad entre mujeres
y hombres, organizamos la presentaciéon de 5 obras de
teatro, en ellas se manejaron temas de equidad de género,
prevencion de suicidio y prevencién de la violencia,
impactando favorablemente a 3 mil 500 personas.

El IMSM tuvo presencia en 7 eventos diversos: Dia
Internacional de la Mujer, Dia Internacional de la NO
Violencia hacia la Mujer, Dia Internacional de la Salud de la
Mujer, Semana de la Prevencién de la Violencia, Semana de
la Prevencién de Alcohol y Adiciones, Semana de Prevencion
de Tabaquismo y Dia de la Prevencion de la Discapacidad,
en dichos eventos se dio promocién a los programas y
actividades propias del Instituto.
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IMPUESTO PREDIAL

RECAUDACION DE IMPUESTO PREDIAL

RECAUDACION DEL 2/01/2014 AL 27/08/2014

RECAUDACION DEL 02/01/2015 AL 27/08/2015

REZAGO URBANO 5,349,805.19
RUSTICO 1,146,946.81
CORRIENTE URBANO 53,204,328.84
RUSTICO 4,461,445.91
TOTALES 64,162,526.75
PORCENTAJE 10.40799
CONTRIBUYENTES 72,415.00
PORCENTAJE 4.63440
CONTRIBUYENTES 2014-2015 69,059.00 | 72,415.00
INCREMENTO 3,356.00
PORCENTAJES DE INCREMENTOS 10.40799 4.63440

Comparativo de la Recaudacion de Impuesto Predial

53,204,328.84

4,461,445.91

B/Wﬁ

6,678,026.99

URBANO

‘ RUSTICO
CORRIENTE

Contribuyentes en la base de datos de Predial

INCREMENTO

CONTRIBUYENTES 2014-2015

REZAGO URBANO 4,847,931.12
RUSTICO 507,317.90
CORRIENTE URBANO 48,554,712.80
RUSTICO 3,574,537.94
TOTALES 57,484,499.76
INCREMENTO 6,678,026.99
CONTRIBUYENTES 69,059.00
INCREMENTO 3,356.00
URBANO 4,847,931.12 5,349,805.19
RUSTICO 507,317.90 1,146,946.81
CORRIENTE URBANO 48,554,712.80 53,204,328.84
RUSTICO 3,574,537.94 4,461,445.91
INCREMENTO 6,678,026.99
60,000,000.00
50,000,000.00
40,000,000.00
30,000,000.00
20,000,000.00
10,000,000.00
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3ER. INFORME DE GOBIER

NO

DESARROLLO ECONOMICO

MES / ANO

TRABAJADORES

COTIZANTES DEL IMSS EN
SALAMANCA

Oct-12 31,621
Nov-12 31410
Dic-12 30,840
Ene-13 30,835
Feb-13 30,921
Mar-13 30,661
Abr-13 30520
May-13 30,531
Jun-13 31,484
Jul-13 32,296
Ago-13 32,867
Sep-13 33,365
Oct-13 34,862
Nov-13 35,879
Dic-13 35,420
Ene-14 35,480
Feb-14 35,800
Mar-14 37,342
Abr-14 37,360
May-14. 38,286
Jun-14 39,490
Jul1a 39,681
Ago-14 40,599
Sep-14 42,033
Oct-14 42,982
Nov-14 42,803
Dic-14 41,551
Ene-15 41,627
Feb-15 41,323
Mar-15 42,170
Abr-15 42,344
May-15 41,690
Jun-15 42,619

Trabajadores cotizantes
del IMSS en Salamanca

50,000
45,000
40,000
35,000
30,000
25,000
20,000
15,000
10,000
5,000
0

MEXICO

OMIENO DF LA REPORLICA L%

35,420

30,840

T S ST S H_—
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Jun-13

A

Oct-13

Dic-13
Feb-14
Abr-14
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Ago-14
Oct-14
Dic-14
Feb-15

Abr-15

Incremento porcentual de Oct 2012 a Junio 2015

No. De trabajadores

Incremento porcentual

10,998

34.78%

JEFE DEFTOL

SUBDELEGAC

O
JE AFILIACION VIGENCIA ’
TONSALAMANCA l I ARDS LY

Jun-15
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ANEXOS

Total de establecimientos
Evolucion temporal

8,222

Fuente: Censo Econémico 2009 y DENUE 2015

180 Total de Establecimientos
Evolucion temporal

En los dltimos 20 afios,
el total de establecimientos
se ha incrementado en un
36.3 % en el municipio




3ER. INFORME DE GOBIERNO

Total de Establecimientos
Peso porcentual

Nacional Estatal

Guanajuato

219,999 Municipio

Resto de Municipios 9.777
210,222

Resto de entidades
3,981,163

El municipio concentra el 4.44% de establecimientos
econémicos del estado, mientras que en el nivel
nacional estos representan el 5.24 por ciento.

Total de Establecimientos 181
Participacion Estatal

Evolucion temporal

2014
4.44%

4.57%

12009
2°91%

S.145%

Fuente: Censo Econémicos, resultados oportunos



ANEXOS

Total de Establecimientos
Incremento quincenal

Evolucién temporal

8 Nacional
U Estatal
" Municipal
182
1999 - 2004 2004- 2009 2009- 2014

Total de Establecimientos

Municipio 7,173 7,409 8,222 9.777
Entidad 139.473 150,800 179,867 219,999
Pais 2°804,984 | 3°005,157 | 3'724,019 | 4°201,162




RECURSO

Direccién General de Obras Puablicas
Relacion de Contratos

NOMBRE DE LA OBRA

NO. DE CONTRATO

MONTO
CONTRATADO

FECHA DE CONTRATO

CFE CONSTRUCCION DE PARQUE LINEAL RIO LERMA EN SALAMANCA, GTO. DGOP/I3/RF/CFE/030-14 OBRA $ 1,962,783.95 11 DE JULIO DEL 2014
'SUPERVISION EXTERNA PARA L/ MEDIANTE TRABAJOS DE PAVIMENTOS, SENALAMIENTOS, ESTRUCTURAS,
cP DRENAJE Y SUBDRENAJE, S, ALUNBRADO PUBLICO 1 TRASALOS DVERSOS DEL PUENTE VEHICULAR SOBRE L RO LEwWAE | DGOP/ADIREICPISERVI031-14 | SUPERVISION EXTERNA | $ 2,147,475.15 24 DE JUNIO DEL 2014
IMAGEN URBANA Y REGENERACION DEL CENTRO HISTORICO 2a ETAPA CALLE JUAREZ TRAMO: 5 DE MAYO A CALLE
TURISMO VICENTE BUSTOS, CALLE GUADALUPE VICTORIA, JARDIN DE NINOS HEROES, CALLE MINA Y JARDIN CONSTITUCION EN DGOP/LP/RF/TURISMO/032-14 OBRA $ 19,435,929.50 01 DE AGOSTO DEL 2014
SALAMANCA, GTO.
FISM | RO D R D DR o E AGUIAS RESIDUALRS) - MANCA: GTO: (PLANTA DE DGOP/AD/RE/FISM/033-14 OBRA $ 1,200,999.13 21 DE JULIO DEL 2014
CONACULTA TEMPLO DE SAN AGUSTIN EN SALAMANCA, GTO. DGOP/I3/RF/CONACULTA/034-14 OBRA $ 1,498,069.11 19 DE AGOSTO DEL 2014
AMPLIACION DE LINEA ELECTRICA 13.2 KV Y RED DE DISTRIBUCION DE 15 KVA PARA EL JARDIN DE NINOS
cp FRIDA KAHLO CALDERON EN LA COL. RINCONADA DE BELEM SALAMANCA, GTO. DGOP/ADIRE/CP/035-14 OBRA $ 117,870.87 29 DE JULIO DEL 2014
CONACULTA TEMPLO DE JESUS NAZARENO DE LAS TRES CAIDAS, EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RF/CONACULTA/036-14 OBRA $ 997,921.58 08 DE AGOSTO DEL 2014
CONACULTA| PARROQUIA SAN GONZALO, EN SALAMANCA, GTO DGOP/AD/RFICONACULTA/037-14 OBRA $ 499,343.20 08 DE AGOSTO DEL 2014
CONACULTA TEMPLO DE SAN PEDRO, EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RFICONACULTA/038-14 OBRA $ 499,828.13 08 DE AGOSTO DEL 2014
Cp  |PROYECTOESTRUCTURALPARA LA CUSIERTA DEL GLAUSTRO MENOR DEL EXCONVENTO DE SANJUAN OE | g 0piaD/REICPI030-14 PROYECTO $ 11580742 2208 AcosToDEL20t4
SUPERVISION EXTERNA DE LA OBRA :IMAGEN URBANA Y REGENERACION DEL CENTRO HISTORICO 2DA ETAPA CALLE
cP JUAREZ TRAMO: 5 DE MAYO A CALLE VICENTE BUSTOS, CALLE GUADALUPE VICTORIA, JARDIN NINOS HEROES, CALLEMINZ |  DGOP/AD/RE/CP/SERV/040-14 | SUPERVISION EXTERNA | $ 749,954.89 01 DE AGOSTO DEL 2014
'Y JARDIN CONSTITUCION EN SALAMANCA, GTO.
SEMARNAT CONSTRUCCION DE RELLENO SANITARIO TIPO "A" DEL MUNICIPIO DE SALAMANCA, GTO. DGOP/LP/RF/SEMARNAT/041-14 OBRA $ 17,499,250.83 23 DE SEPTIEMBRE DEL 2014
FID PARQUE VECINAL DE DEPORTE LIBRE: PISTA SKATES Y MURO DE ESCALADA EN DGO 14 OBRA $ 3,405,464.50 07 DE OCTUBRE DEL 2014
FISM RED DE AGUA POTABLE EN LA COMUNIDAD EL NACIMIENTO SALAMANCA, GTO. DGOP/LS/RE/FISM/043-14 OBRA $ 2,252,097.76 13 DE OCTUBRE DEL 2014
SUPERVISION EXTERNA DE LAS OBRAS, TEMPLO DE JESUS NAZARENO DE LAS TRES CAIDAS, PARROQUIA
cpP SAN GONZALO, TEMPLO DE SAN PEDRO, EN SALAMANCA, GTO. a DGOP/AD/RE/CP/SERV/044-14 | SUPERVISION EXTERNA | § 79,847.46 08 DE AGOSTO DEL 2014
CcP SUPERVISION EXTERNA DE LA OBRA: TEMPLO DE SAN AGUSTIN EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/SERV/045-14 SUPERVISION EXTERNA | $ 42,490.21 19 DE AGOSTO DEL 2014
cP AMPLIACION DE LINEA 132KV Y RED nizﬂ'zf#:AogT%ECTRch EN LA COLONIA 18 DE MARZO EN DGOP/ADIRE/CP/046-14 OBRA s 720,496.35 03 DE OCTUBRE DEL 2014
cp AMPLIACION DE LINEA 13.2KV Y RED %ilzf’;::;éflgril.scmlu EN LA COLONIA LA CRUZ EN DGOP/ADIRE/CP/047-14 OBRA s 751,575.26 03 DE OCTUBRE DEL 2014
cp AMPLIACION DE LINEA 13.2KV Y RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA EN LA COLONIA AMPLIACION LAS ROS, DGOP/ADIREICPI048-14 OBRA s 752,093.66 03 DE OCTUBRE DEL 2014
ELABORACION Y GESTION AMBIENTAL DE DOS ESTUDIOS DE MANIFESTACION DE IMPACTO AMBIENTAL Y SECTOR
CcP HIDRAULICO DE PROYECTOS DE COLECTOR DE AGUAS RESIDUALES DE LAS LOCALIDADES BARRON Y TERRERO EN EL DGOP/AD/RE/CP/SERV/049-14 SERVICIO $ 92,800.00 03 DE OCTUBRE DEL 2014
MUNICIPIO DE SALAMANCA, GTO.
cp PTG B B A e Ve A e L Sa s WTARIO EN LA COMUNIDAD | b GOP/ADIREICPISERVI052-14 PROYECTO $ 78,308.49| 06 DE OCTUBRE DEL 2014
cp PROYECTO EUEGUTVO PARA LA REHABILITAGION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COMUNIDAD DE | 0 RE/CPISERVIOS3-14 PROYECTO §  soss|  osDEoCTUBRE DEL201
cp PR T PR A AL O D e A Ao ooy UNIDAD DE SANTIAGUILLO DE GARCIA, | G OP/ADIREICPISERVI054-14 PROYECTO $ 97,433.26| 06 DE OCTUBRE DEL 2014
CODE | PROYECTO EJECUTIVO ANPLIACION DE RED D8 Aa A P L= EN LA COMUNIDAD DE EL GUARICHOEN | G OPp/ADIREICPISERVI055-14 PROYECTO $ 69,537.24| 18 DE SEPTIEMBRE DEL 2014
cP CALENDARIO PROYECTO EJECUTIVO PAVIMENTACION CALLE JUSTO ZUNIGA EN SALAMANCA, GTO. |  DGOP/AD/RE/CP/SERV/056-14 PROYECTO $ 118,259.56 11 DE OCTUBRE DEL 2014
SDAyR 'CONSTRUCCION DE CAMINO CARPETA ASFALTICA (DESDE CARRETERA A BARRON EN SALAMANCA, GTO. DGOP/LS/RE/SDAyR/057-14 OBRA $ 5,388,372.82 20 DE OCTUBRE DEL 2014
FONREGION | CONSTRUCCION DE CENTRO oM a0 o L O -\ ERRILLA DEL MUNICIPIO DE | 0 p/13/RFIFONREGIONI058-14 OBRA $ 7,859,916.92| 03 DE NOVIEMBRE DEL 2014
DIF AMPLIACION DE EDIFICIO GERONTOLOGICO EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/DIF/059-14 OBRA $ 1,101,292.89 22 DE OCTUBRE DEL 2014
FOPEDEP CONSTRUCCION DE CAMINO ASFALTICO COMUNIDAD SANTO DOMINGO MUNICIPIO DE SALAMANCA DGOP/I3/RFIFOPEDEP/060-14 OBRA $ 3,379,869.04| 10 DE NOVIEMBRE DEL 2014
Cp | REMABILITACION DE CAMNO DE LAS COUNDADES DE SANTA CATARNALPERICO DE CORNEIO-SOTELO. | pGOPIREILSICRI0GH-14 OBRA § 314332103 100E NOVIEMBREDEL 2014
CP [T D A AL D A s aon? DE SAN VICENTE, TRAMO: CAD: 0+00 DGOP/AD/RE/CP/062-14 SERVICIO $ 59,072.60| 27 DE OCTUBRE DEL 2014
CODE TERMINACION DEL EDIFICIO DEL MODULO COMUDAJ EN VALTIERRILLA EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AS/RE/CODE/063-14 OBRA $ 1,979,820.14 29 DE OCTUBRE DEL 2014
cP CONSTRUCCION DE CE"'Roaiiz?%i':‘xfzmf.fl,,'f;&i‘i:;ﬁ,}'&“gfg"k‘ ESCRITA” JOSE ROJAS DGOP/AD/RE/CP/064-14 OBRA $ 1,990,000.00| 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2014
PARA L DE LAS LE 5 DE DICIEMBRE EN CERRO GORDO, CAMING A
cP ocos RCUTD JAIER BURGOR, OIBON NORTE Y CENTAUND L NORTE Y AL NJuAY  DGOP/I3/RF/CI 14 SERVICIO $ 1,480,457.83 12 DE NOVIEMBRE DE 2014
PARAL DE LAS VIALIDADES ( FALTICA DE AVENIDA MEXICO-
cP JAPON, AMPLIACION DE AVENIDA VERAGRUZ, CAMINO A L YUNEA 1 L wunicrio|  DGOP/I3/RFIC 14 SERVICIO $ 5,998,931.28| 12 DE NOVIEMBRE DE 2014

DE SALAMANCA, GTO.
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RECURSO

NOMBRE DE LA OBRA

ELABORACION Y GESTION AMBIENTAL DE DOS ESTUDIOS DE MANIFESTACION DE IMPACTO AMBIENTAL (MEXICO-JAPON,

NO. DE CONTRATO

MONTO
CONTRATADO

FECHA DE CONTRATO

CP AMPLIACION VERACRUZ) Y DOS EXT:I':it:S:52)DEENME?.NI:JENSII'::::)OI;'EDSEAII'.‘:I::::AA,’:SBTI;NTAL ( CICLOVIAS LINEA 1Y CAMINO A DGOP/AD/RE/CP/SERV/066-14 SERVICIO $ 159,389.94 11 DE SEPTIEMBRE DEL 2014
SEDESHU | TR Ao D S O AL ANAYA LN VAL TLRaIL LA AL AmAnen. ot ONAVIGARIOY | pGOP/I3/RFISEDESHUI06T-14 OBRA $ 4,751,420.09| 20 DE NOVIEMBRE DE 2014

HABITAT O TR IO D DR AN AR e on v, T ACION SAN JOSE 2DA SECCION. EN | pGOP/I3/RFIHABITAT/069-14 OBRA $3,150,370.57 24 DE NOVIEMBRE DEL 2014

cP AMPLIACION DE LINEA ELECTRICA Y RED DSEAEASMT::‘BCUA?IGO;JOEN LA COLONIA SAN JOSE 2DA. SECCION EN DGOP/AD/RE/CP/070-14 OBRA $ 1,117,645.84 19 DE NOVIEMBRE DEL 2014

CODE REHABILITACION DE CANCHASIJ:RUES’?:I!W';JGHEII.PEIzL(EilglANI-AASn:IOAnl‘;AA‘lzs.!..lBRE EN LA UNIDAD DEPORTIVA DGOP/AD/RE/CODE/071-14 OBRA $ 256,870.47 18 DE NOVIEMBRE DEL 2014

CP PROYECTO EJECUTIVO PARQUE SAN JAVIER EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/SERV/071-14 PROYECTO $ 110,200.00 18 DE NOVIEMBRE DEL 2014

PEF COMPLEJO INTEGRAL DE SEGURIDAD PUBLICA DGOP/AD/RFIPEF/072-14 OBRA $44,115,254.24 14 DE NOVIEMBRE DEL 2014
FONREGION SO e RRILLA St MUNIGIPIO DE SAL AMANGA. OT0, aRA Erama T IDAD DE DGOPIADIRF! FgﬂREG'ON’SERWW SUPERVISION EXTERNA | $ 157,198.34| 20 DE NOVIEMBRE DE 2014
SEDESHU PAVIMENTACION HIDRAULICA CALLE 8 DE DICIEMBRE EN CERRO GORDO, SALAMANCA. DGOP/I3/RFISEDESHU/074-14 OBRA $ 3,095,746.04 10 DE DICIEMBRE DEL 2014
SEDESHU | P O A A Ao O ANGA. a7, O /A SAN JUAN CHIKUAHUA, MUNICIPIO | b GOPI3/RF/SEDESHU/075-14 OBRA $ 3,850,474.07| 10 DE DICIEMBRE DEL 2014
SEDESHU | PROYECTOINTEGRAL Y CONSTRUCCION BA O oA o D H0COS PE DOMENZAIN MUNICIPIO) b 0p/13/RF/SEDESHUI076-14 OBRA $ 4,639,860.02| 10 DE DICIEMBRE DEL 2014
SOP CAMINO A LACOMUNIDAD DE MIRANDAS, MUNICIPIO DE SALAMANCA, GTO. DGOP/I3/RF/SOP/077-14 OBRA $ 2,030,054.11 10 DE DICIEMBRE DEL 2014
PIS CALLE PRIVADA MONTES DE OCA EN LA COLONIA DURAZNO EN SALAMANCA, GTO. DGOP/I3/RF/PIS/078-14 OBRA $ 1,757,759.76| 10 DE DICIEMBRE DEL 2014
PIS PAVIMENTACION CALLE JUAREZ BARRIO DE SAN ROQUE EN SALAMANCA, GTO. DGOP/I3/RF/PIS/079-14 OBRA $ 3,499,390.10 10 DE DICIEMBRE DEL 2014
SEDESHY | CIRCUITO CENTAURO DEL NORTE, DIVISION DEL NORTE, PARRAL, CAMPOS ELISEOS Y JAVIER BURGOS, EN| - y0p)| p/RF/SEDESHU/080-14 OBRA $  17,239,031.12| 15 DE DICIEMBRE DEL 2014
SOP AMPLIACION DE AVENIDA VERACRUZ, MUNICIPIO DE SALAMANCA GTO. DGOP/LP/RF/SOP/081-14 OBRA $ 16,920,547.65 15 DE DICIEMBRE DEL 2014
SOP CONSTRUCCION DE LINEA 1, RED DE CICLOVIAS EN LA CIUDAD DE SALAMANCA, GTO. DGOP/LP/RF/SOP/082-14 OBRA $ 38,998,218.05| 17 DE DICIEMBRE DEL 2014
SOP PROYECTO INTEGRAL DE PAVIMENTACION DE AV. MEXICO-JAPON EN SALAMANCA DGOP/LP/RF/SOP/083-14 OBRA $ 57,879,999.97 17 DE DICIEMBRE DEL 2014
CcP CONSTRUCCION DE CENTRO DE DESSAEI'::R(:OI‘I;EO&O;J:L':;AA??AE":;:.'Q‘COLONIA AMPLIACION SAN JOSE 2DA DGOP/AD/RE/CP/085-14 OBRA $ 1,289,614.03 04 DE DICIEMBRE DEL 2014

cP CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJESSAAL'{AI'I"“AAI:JI?AE:.:.& COLONIA AMPIACION 18 DE MARZO, EN DGOP/AD/RE/CP/086-14 OBRA $ 2,062,116.84 25 DE NOVIEMBRE DEL 2014

CcP PROYECTO EJECUTIVO DE CAMINO DE ACCESO A MODULO COMUDAJ EN VALTIERRIILLA EN SALAMANCA, DGOP/AD/RE/CP/SERV/087-14 PROYECTO $ 275,449.99 04 DE NOVIEMBRE DEL 2014
cP PLAN DE MOVILIDAD PARA EL MUNICIPIO DE SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/SERV/088-14 SERVICIO $ 1,154,402.70 28 DE OCTUBRE DEL 2014

cP TERMINACION DE PROYECTO EJECUTIVO DESARE:’:AENI:;:%'é?:’E EN LA COLONIA AMPLIACION LAS ROSAS EN DGOP/AD/RE/CP/SERV/089-14 PROYECTO $ 53,498.27 28 DE NOVIEMBRE DEL 2014

CP | TISIICTOEESUIO A A TAMENACONOE ACALETTACCOLIADERG TS CALE pcoppomEchsERVL 4 | PROYECTO |3 taastns|  moenovemsneosu
SEDESHU SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO LOCOS DE COVARRUBIAS, LOQUITOS DE DOMENZAIN Y SAUZ DGOP/LS/RE/SEDESHU/091-14 OBRA $ 8,108,005.43 19 DE DICIEMBRE DEL 2014

cP CONSTRUCCION DE OFICINAS DEL CADE Y VENTANILLA UNICA EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/092-14 OBRA $ 1,180,000.00 13 DE NOVIEMBRE DEL 2014
PIESCM PARQUE RECREATIVO EL OLIMPO (CONSOLIDACION OLIMPO) EN SALAMANCA, GTO DGOP/AD/RE/PEISCM/093-14 OBRA $ 490,250.00 12 DE DICIEMBRE DEL 2014
PIESCM ESPACIO FAMILIAR LAS REYNAS (CONSOLIDACION) COL. LAS REYNAS EN SALAMANCA. GTO. DGOP/AD/RE/PEISCM/094-14 OBRA $ 495,400.00| 12 DE DICIEMBRE DEL 2014
PIESCM ESPACIO FAMILIAR RCREATIVO LAS AMERICAS EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/PEISCM/095-14 OBRA $ 499,935.50 12 DE DICIEMBRE DEL 2014
PIESCM VILLA RECRATIVA SAN JAVIER EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/PEISCM/097-14 OBRA $ 985,550.00 12 DE DICIEMBRE DEL 2014
soP PAVIMENTACION HIDRAULICA AVENIDA DE ACCESO A LA UNIVERSIDAD UTS (2DA. ETAPA) SALAMANCA, GTO. DGOP/I3/RF/SOP/098-14 OBRA $ 9,914,119.79| 26 DE DICIEMBRE DEL 2014
SoP REHABILITACION DE FACHADA, EXPLANA;:L:;::ZgY'g:-EO\TO Y ESTACIONAMIENTO EN EL ECOPARQUE| DGOP/I3/RE/SOP/099-14 OBRA $ 9,879,073.39 26 DE DICIEMBRE DEL 2014
HABITAT | Ao D L B TR A Y R B e onCa v O AMPLIACION SANJOSE1RA.| G OP/AD/RFIHABITAT/100-14 OBRA $1,199,855.80 15 DE DICIEMBRE DEL 2014
cp PR B BT O D A TR HISTORIO DE SALAMANCA. aTor S CONDISCAPACIDAD | pGoP/ADIRE/CPISERVI101-14 PROYECTO $ 115,000.00| 03 DE OCTUBRE DEL 2014
SEDESHU RED DE DRENAJE EN PALO BLANCO DGOP/LS/RE/SEDESHU/102-14 OBRA $ 5,719,629.59 30 DE DICIEMBRE DEL 2014

cP PR T BT P N EL MUNICIG DE SALMIANGA ar. - CENTES SOBRE ARROYO DGOP/AD/RE/CP/104-14 PROYECTO $ 1,653,262.90| 18 DE NOVIEMBRE DEL 2014

cp BT T O AN 21 MUNICIPIO DE SALAMANGA o | ERAMIENTO-PUERTA S DGOP/AD/RE/CP/105-14 PROYECTO $ 1,446,974.10| 18 DE NOVIEMBRE DEL 2014

cP ANALISISCOSTO BENEFICIO DE LA CONSTRUCCION DE LA AV. MEXICO JAPON EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/106-14 PROYECTO $ 307,400.00| 18 DE NOVIEMBRE DEL 2014




MONTO

RECURSO NOMBRE DE LA OBRA NO. DE CONTRATO CONTRATADO FECHA DE CONTRATO
CP REHABILITACION DE DRENAJE PLUVIAL EN LA PRESIDENCIA MUNICIPAL EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/107-14 OBRA $ 108,500.00 05 DE DICIEMBRE DEL 2014
SEDESHU AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COMUNIDAD EL ESPEJO DE GUARICHO (LA PRESA) DGOP/AD/RE/SEDESHU/108-14 OBRA $ 370,277.36 24 DE DICIEMBRE DEL 2014
MIGRANTES |PAVIMENTACION HIDRAULICA CALLE FRANCISCO | MADERO TRAMO: CALLE NINOS HEROES - CAD. 0+280 {10 §/RE/MIGRANTES/109-14 OBRA $ 2,949,969.02| 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
PIESCM ESPACIO FAMILIAR LAS ESTANCIAS DGOP/LS/RE/PEISCM/110-14 OBRA $ 1,450,270.63 19 DE ENERO DEL 2015
PIDMC CONSTRUCCION DE CAMINO EN LA COMUNIDAD DE PALO ALTO A SAUZ DE PURISIMA DGOP/AD/RE/PIDMC/111-14 OBRA $ 1,082,151.05 29 DE DICIEMBRE DEL 2014
cp PR BT T O D B MU0 DB SA AN AN 1y | oA COMUNIDAD LOWADE | b6 OR/AD/REICPISERVI112-14 PROYECTO $ 185,246.94| 29 DE NOVIEMERE DEL 2014
cP SUPERVISION EXTERNA MI CASA DIFERENTE MI HOGAR CON VALORES 2014 DGOP/AD/RE/CP/SERV/113-14 SUPERVISION EXTERNA | § 413,922.80 14 DE NOVIEMBRE DEL 2014
CcP EQUIPAMIENTO DE POZO EL DIVISADOR EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/001-15 OBRA $ 684,987.32 18 DE MARZO DEL 2015
cP PR BT O D LA R D NGA Gaanoarg | o RAFAEL DE CERRO GORDO. | - pGOPIADIRE/CPISERVI002-15 PROYECTO $780,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cp PROYECTO EJEGUTIVO DE LA LINEA DE CONDUCCION ¥ TANQUE ELEVADO EN LA COMUNIDAD DE SOTEL, | - G 0p/AD/RE/CPISERVI003-15 PROYECTO $ 140,000.00| 05 DE FEBRERO DEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO DE LA AMFL|AC;0A’:AD;AR"E§A?Z:AG:A‘A‘“PJ(:IQBLE EN LA COLONIA TIERRA Y LIBERTAD DGOP/AD/RE/CP/SERV/004-15 PROYECTO $ 140,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cp O i Lx COLOMA Sa FAANCISG0 DE ASS SALAMAGA, CUATOAT ' >CC P | DGOPIADIREICPISERVIOOS-15 PROYECTO s 200,000.00| 05 DE FEBRERODEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO DE LA RED DE DRGEJ‘AA":EJEUNAI;-Q COLONIA VALLE HERMOSO, SALAMANCA, DGOP/AD/RE/CP/SERV/006-15 PROYECTO $ 180,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO DE CAMINO A MANCERA;?S.MU AV. MORELOS A LIBRAMIENTO EN SALAMANCA, DGOP/AD/RE/CP/SERV/007-15 PROYECTO $ 500,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COL. EFREN CAPIZ EN SALAMANCA, GTO. | DGOP/AD/RE/CP/SERV/008-15 PROYECTO $ 280,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO DE PAVIMENTACION DE CALLE CO gffmi;g:”go‘_”‘sc‘“’“ DELTINTEROA | pGOP/ADIRE/CPISERV/009-15 PROYECTO $ 160,000.00| 05 DE FEBRERO DEL 2015
cp PR BT T O D P e N Sa AMANCA G, | O AZARES A JAIME NUNO €O pGOPIADIRE/CPISERVIO10-15 PROYECTO s 200,000.00| 05 DE FEBRERO DEL 2015
cpP ZE&LESL‘LE:E%%I}"F%Z%’.‘;X&‘E’E‘L“sﬁ's"r"kiﬁ2?22??;&}3;.’;@%:‘35‘1Liﬁ'#ﬁ’é‘;’:”é‘éif‘&'&":éiﬁéfs‘éz‘S‘é‘i“sﬁ?‘s‘: DGOP/AD/RE/CP/SERV/011-15 PROYECTO $ 190,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cp P BT TR0 De LeeTORA SO0 ROIAS GARGIDUERAS 2N SR AMARCA Gror AFIASPARA | DGOPIADIREICPISERVI012-15 PROYECTO $ 220,000.00| 05 DE FEBRERO DEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO DE RED DE CICLOVIAS Y GIMNASIO AL AIRE AN aro, NTENARIOTRAMO!  pGOP/ADIREICPISERVI013-15 PROYECTO $ 200,000.00| 05 DE FEBRERO DEL 2015
Go|PROYISSECUIS AMEMTACIONE U AL 08 NoVEMORE TAMOSUEMBLELON . oGoppomeceseRverats | PROYEGTO |5 zsomwoto| osoeresnenooeiams
cP PROYECTO EJECUTIVO PAVlMENTAC|0NSIAJEAL':A(;A(:|.A|:EG:-|;|'NC|PAL EN LA COMUNIDAD DE VALENCIA, DGOP/AD/RE/CP/SERV/015-15 PROYECTO $ 300,000.00 05 DE FEBRERO DEL 2015
cP PARQUE DE PISTA DE SKATES Y MURO DE ESCALADA EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/SERV/016-15 PROYECTO $ 300,000.00| 20 DE FEBRERO DEL 2015
cP PROYECTO EJECUTIVO RED DE RED DE AGUA POTABLE EN LA COLONIA VALLE HERMOSO EN SALAMANCA, DGOP/AD/RE/CP/SERV/017-15 PROYECTO $ 156,000.00 27 DE FEBRERO DEL 2015
cP ‘CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE SANITARIO EN LA COLONIA REFORMA EN SALAMANCA, GTO. DGOP/LS/RE/CP/018-15 OBRA $ 2,398,905.83 26 DE MARZO DEL 2015
cP CONSTRUCCION DE RED DE DRENAJE SANITARIO EN LA COLONIA NUEVO MEXICO EN SALAMANCA, GTO, DGOP/LS/RE/CP/019-15 OBRA $ 2,187,861.26 26 DE MARZO DEL 2015
cP PROYECTO INTEGRAL Y CONSTRUCCION g:l;:::ﬁ,lﬂNA?‘gAL'AﬁigMuNlDAD DEL COECILLO, EN EL MUNICIPIO DGOPI/LS/RE/CP/021-15 OBRA s 9,459,123.66 15 DE ABRIL DEL 2015
cP AMPLIACION DE RED DE DRENAJE EN LA COLONIA AMPLIACION LAS ROSAS EN SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/022-15 OBRA $1,380,500.00 27 DE MARZO DEL 2015
cp P BT D B NIDAD OF LABOR VALTIERRA MONGIPIO oE SALAMANGA oraACOZAPELA|  DGOPIADIREICPISERVI023-15 PROYECTO $ 205,062.04 03 DE ABRIL DE 2015
cP PROYECTO F‘":flﬂXSA;‘;R,:::LT_Q‘gg::;:‘if.&gi'atgaﬂ‘E :Q'éﬁ"z"‘;':fs‘zg mxﬁé:‘é#;““”a"'“ DGOP/AD/RE/CP/SERV/024-15 PROYECTO $ 92,666.02 01 DE ABRIL DEL 2015
CP PROYECTO RED DE DRENAJE SANITARIO EN LA COLONIA LA CRUZ EN EL MUNICIPIO DE SALAMANCA, GTO. DGOP/AD/RE/CP/SERV/025-15 PROYECTO $ 103,994.20 01 DE ABRIL DEL 2015
cP REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE LOMA DE FLORES (SAN JOSE TEMASCATIO) EN EL MUNICIPIO DGOP/LS/RE/SEDESHU/026-15 OBRA $ 5,579,099.99 11 DE MAYO DEL 2015

DE SALAMANCA, GTO.
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